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AGENDA Y DESARROLLO DE LAREUNION e

Los miembros del Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores designados mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 032-2018-OEFA/PCD del 23 de marzo de 2018, se reunieron con la finalidad de
realizar el Proceso de Seleccion de Tercero Supervisor de acuerdo a los criterios establecidos en el Numeral 29.4 de
la Resolucion de Consejo Directivo N° 008-2013-OEFA/CD, modificado por Resolucion la Resolucién de Consejo
Directivo N° 014-2017-OEFA/CD, Reglamento del Régimen de Contratacion de Terceros Evaluadores, Supervisores
y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

Los Miembros titulares del Comité Permanente realizaron la lectura de los criterios que se tomaran en consideracion
en el proceso de seleccion.

a) Perfil profesional,

b) Grados académicos,

c) Anos de experiencia,

d) Experiencia especifica (materias y actividades); y,

e) Otros criterios que pudiera considerar en su solicitud el 6rgano de linea, tales como, evaluacién de conocimiento,
evaluacion psicologica, condicion fisica para realizar labores de supervision o evaluacién en lugares agrestes u
otros necesarios para el ejercicio de la funcién que el tercero tendria que desarrollar.

Se realizé la lectura de los Memorandums N° 821-2018-OEFA/DSAP, de fecha 7 de mayo de 2018 y N° 841-2018-
OEFA/DSAP, de fecha 8 de mayo de 2018; a través de los cuales la Direccion de Supervision Ambiental en
Actividades Productivas, realiza el requerimiento de contratacion de Terceros Supervisores para la Coordinacion de
Supervision Ambiental en Industria y la Coordinacion Ambiental en Agricultura.

El comité procedera a leer el requerimiento de la coordinacion para luego proceder a revisar la necesidad de
contratacion.

A. Coordinacion de Supervision Ambiental en Industria:

- Cuadro resumen del requerimiento de la Coordinacion:

Categoria | Cantidad
S-3 02
S-5 01

Total 03

B. Coordinacién de Supervision Ambiental en Agricultura:

- Cuadro resumen del requerimiento de la Coordinacion:

Categoria | Cantidad
§-2 01
Total 01

- Cuadro detallado del requerimiento de la coordinacién en Industria:

Categoria Cantidad TDR N2 Perfil Académico Periodo de Contratacion
5.3 1 199-DSAP-CIND Lic. En Quimica fel16:de moyp de 20385k Ee
octubre de 2018.
53 1 201-DSAP-CIND Ing. Ambiental Dish dfc:‘;;‘;: gz ig’i:a' Lice
55 1 200-DSAP-CIND Ing. Ambiental Del 16 d:c;':;‘;: 32 ;gi;a' 35
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- Cuadro detallado del requerimiento de la coordinacién en Agricultura:

Categoria Cantidad TDR N2 Perfil Académico Periodo de Contratacién
s Del 17 de mayo de 2018 al 15 de julio
S-2 1 176-DSAP-CAGR Biologo de 2018.

De la revision del requerimiento de profesionales realizados por la coordinacion que forma parte de la Direccion de
Supervision Ambiental en Actividades Productivas, el Comité procede a revisar los legajos alcanzados por la Oficina de
Administracion con la finalidad de evaluar de acuerdo a los criterios establecidos en el Reglamento correspondiente.

ASISTENTES A LA REUNION

NOMBRE y APELLIDOS

1____ FIRMAS

MILAGROS CECILIA POZO ASCUNA

Directora de la Direccién de Supervisién Ambiental en Energiay
Minas

Miembro Titular

Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores

Wl

GLADYS KAILYN RENGIFO REATEGUI

Directora de la Direccion de Supervision Ambiental en
Actividades Productivas

Miembro Titular

Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores

JUAN ORLANDO COSSIO WILLIAMS

Coordinador (e) para la Coordinacion de Supervision Ambiental
en Electricidad.

Miembro Suplente

Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores

ne ¢ e ACUERDOS TOMADOS

A. Coordinacién de Supervision Ambiental en Industria:

Se concluyé con el proceso de seleccién para los Terceros Supervisores, obteniendo los siguientes resultados:

Categoria Cantidad TDR N® Perfil Académico Profesional Seleccionado
- i TIRAVANTI BEOUTIS, GIULLIANA
5-3 1 199-DSAP-CIND Lic. En Quimica JACQUELINE
5-3 1 201-DSAP-CIND Ing. Ambiental QUISPE BASUALDO, KEYLA ESTHER
S5 1 200-DSAP-CIND Ing. Ambiental JERI GALVEZ, MAGALY ANDREA

B. Coordinacion de Supervi

sion Ambiental en Agricultura:

Categoria

Cantidad

TDR N2

Perfil Académico

Profesional Seleccionado

S-2

176-DSAP-CAGR

Bidlogo

RIMACHI GAMARRA, LUIS FERNANDO

El Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores, de acuerdo a lo establecido en el Numeral 29.6 de la Resolucion de
Consejo Directivo N° 008-2013-OEFA/CD y sus modificatorias; Reglamento del Régimen de Contratacion de Terceros Evaluadores,
Supervisores y Fiscalizacién Ambiental — OEFA, establece que se remitira copia de la presente acta que contiene el nombre del

Tercero seleccionado a la Oficina de Administracion para las acciones que correspondan.

El Comité suscribe la presente en sefal de conformidad.




REGISTRO NUMERO:
ACTA DE COMITE PERMANENTE DE TERCEROS PAGINA: 3de3
SUPERVISORES i
OBSERVACIONES

siguientes precisiones:

A. Coordinacion de Supervision Ambiental en Industria:

B. Coordinacion de Supervision Ambiental en Agricultura:

De acuerdo a los términos de referencia adjunto a los requerimientos de la Coordinacion y las Direcciones se debe tomar en cuenta las

1. El Tercero Supervisor de nivel S-1il, TIRAVANTI BEOUTIS, GIULLIANA JACQUELINE; su honorario ascendera a S/ 7,000.00 soles.
2. El Tercero Supervisor de nivel S-lll, QUISPE BASUALDO, KEYLA ESTHER; su honorario ascendera a S/ 8,000.00 soles.
3. El Tercero Supervisor de nivel S-V, JERI GALVEZ, MAGALY ANDREA; su honorario ascendera a S/ 3,000.00 soles.

1. El Tercero Supervisor de nivel S-1l, RIMACHI GAMARRA LUIS FERNANDO; su honorario ascendera a S/ 10,000.00 soles.

periodo de tiempo por el cual se contrataran sus servicios.

Todo ello de conformidad con la opinion legal contenida en el Informe N° 104-2015-OEFA/OAJ, mediante el cual la Oficina de Asesoria
Juridica concluye que es factible la gradualidad en la determinacion de los montos maximos aprobados en la Escala de Honorarios de los
Terceros Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores, considerando su formacion académica y/o experiencia, las actividades a realizar y el

W~




