Resolucion Ministerial
N° OO -2015-MINAM
Lima, 7 1 ENE. 7015

Visto; el Informe N° 015-2015-MINAM-SG-OPP-SG/MINAM de 21 de enero de 2015,
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y demas antecedentes; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1013 se crea el Ministerio del Ambiente como un
organismo del Poder Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico y constituye un
pliego presupuestal, cuya funcién general es disefiar, establecer, ejecutar y supervisar la
politica nacional y sectorial ambiental, asumiendo la rectoria con respecto a ella;
estableciéndose también su ambito de competencia sectorial, su estructura organica y
funciones;

Que, mediante Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias, se han
establecido las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para los Ministerios y
demas entidades del Gobierno Nacional;

Que, ¢! articulo 3 del referido Decreto Supremo establece que mediante Resolucion
Ministerial del sector respectivo, que debera ser aprobada dentro de los primeros quince
dias del mes de enero de cada afio, los Ministerios publicaran las metas concretas y los
indicadores de desempefio para evaluar semestralmente el cumplimiento de las Politicas
Nacionales y Sectoriales de su competencia;

Que, mediante el documento de visto, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
sefiala que ha coordinado con los érganos de la Institucién, asi como los organismos
adscritos del MINAM, la elaboracién de las metas e indicadores de desempefio antes
referidos; por lo que corresponde formalizar la aprobacion de los mismos a través del
presente acto resolutivo;

Con el visado de la Secretaria General, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la
Oficina de Asesoria Juridica; y, :

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1013, Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio del Ambiente; el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio del Ambiente, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2008-MINAM; y el Decreto
Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias;




SE RESUELVE:

Articuto 1.- Aprobar las Metas e Indicadores de Desempefio del Ministerio del
Ambiente, correspondiente al Afio Fiscal 2015, para el cumplimiento de las Politicas
Nacionales y Sectoriales de su competencia, conforme a lo dispuesto por el Decreto

Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias, que como Anexo forma parte de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién Ministerial y su Anexo
en el Portal de Transparencia Estandar del Ministerio del Ambiente.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Manuel Pulgar-Vida
Ministro del
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1.- En materla da b ' T

Asogurar la prontay r | de las competanclas, funclonea y recurscs a los A . i
10 fgoblernos tegionales ¥ locales, ospetanc loe plnclpios do subskdlarlodad, gradualdac, N° de Gabiernos Reglonales con funciones ransferkias. Gobierno tegional 0 ! 1 MINAM - Dltgceién Gonoral de Paliicas, Narmas o Instrumantos do
Gestidn Amblantal [DGPNIGA)
cgmplementariadad v nauialidad entre o8 nivalas d
W ds productores capacltades con atislencia lécnica on gostlon Persons capacilad. 300 500 800 AP - PROBOSQUES
N* de Gobismos Regionales que reciban nsistancla thonlza y capacitacién en malerla de bosques Goblerna raglonal 4 4 8 Pragrama Maclonal de Consarvacién de Bosques
N® da Goblarnos Ragionales oon capacidados fortalacidag onJa administracion de sus Slslamas de Goblamo raglonal 2 2 4 MINAM - Dirocclon General do Investigacidn e Informaclon Amblantal
Informaclan Amblsntal Raplonal - SIAR v {DGlIA)
N® de Gobiernos Reglonales y locales capacitadus en gestion del conocimienlo ambiental Gobigtho 1egional 1 1 2 p’ggﬁ;“ Direosidn Gereral do \nvasugac\un e Infurrnambn Amblenta\
® da insliluciones quo Incorporan la Lucha contra 1a Dasertficaclon &n los Planss e Inshumenlos de Ingtitugion i 1 2 MitAM - Dlroccldn Ganeral o Cambio Cllmal\co Deae(uri B0
Gasglion Reglonal i Recursos Hidricos (DGCCDRH)
Capacitar seciorialmente a los goblernes reglonales y focales, 2 fin do generar y consolidar una i .
13 5 . . MINAM - Dlireccion General de Camble Climallco, Desertificacién y
convorlants cepaciiad do gostien, N* de Funclaneries do Goblamaos regionalss capacitndos on |a gestion dol comble climétco, Parsona capasiladn 0 50 0 Recursos Hidloos (3GCCDRH)
N* de Gobiernos Regicnales y Locales que incorporan el cambla cllmatica en los Flanas & Gobierne regienal flooal ] 1 3 MINAM » Direccion General da Cami C\Im al't\ﬂ_cgcién y

Instrumentos da gastién da &mblto Reglonal, Recursos Hidricos [DGCCDRH) 244

N dg representantes de Gobiernos Reglonales y Locales que fortalecen sus capacidades para

mejorar 5y desempefio en la glaboraclon, implementacion, seguimiento y evaluacion de sug Persona capacitada 10 22 32 MiNAM - Dlrecclon Genaral de Pullicas, Nclmaseln..trumantns g
Goslion Amblenial (DGPNIGA)

instrumonlos de Gestidn Amblenlal.

N* de Gablomos Reglonales y Locales qus cresn o oprusban sus Inctrumentos de Gostlan

MINAM - Direceién General de Palltioas, Mormas o Instrumenms du

Ambiental pon apoyo dol MINAM. Cobletno lecal ! § |aesien Amblental (DGPNICA) W
N° do personas capaciladas de |ag Entidades do Flscallzaclén Amblental Parsona Capacliada 520 450 70 Dirgcaién da Suporvision - CEFA - 5
Desarrallar plataformag replonales de competithvidzd, que permilan el desarrollo, crocimionto y . .
14 fortalecimlento d lzs sconamlas ragionales y localss. W* de post-larvag praducidos y transfaridos (an milicnes) Post-larva producida 7 B75 1575 |IAP - RQUAREC
2.+ En materia da Igualdad de hombros y mujsres
Promover la igualdad de oporlunidades entre hombras y mujeres en fas politicas publicas, planes | % de personal conlratado en bass a méritos sin discriminanién por génere Pergona conlratada 100% 100% 100% i MINAM - OGA - Recursos Humanos /OEFA
24 |naclanzlos y précices dal Eslads, as! come en la oonlratacion de carvidarss pbiicos y of 200960 2 [\e de normas aprobadas pora o Uso del langurfo INclusiva 6 148 cUmUNICAGIoRes ¥ documertasdn MINAM - Direccion Genersl da Edcacion, Cludadanis y Culura
log cargos direclvae. ol Docurerta 0 ! 1 |Amblania {peECCA) s
Impulsar en |a saciadad, en sus seclones y cormunicacicnes, la adopeidn de valores, praclicas, . B
22 |aclitudes y comporlamlentos oquilativas entra hormbras y mujeres, para garantizar el derecha ala | N* da Talleres de conslbilizacién sobre hostigamicnto sexuel Tallar 1 0 1 MINAM - OGA - Rocursos Humenos
ne discriminaclén do Ins mulares v Ia grradionclén <8 |a viglencla famller y soxual.
23 Garanlizar el elsreicio plano de los derechos civiles, politicos, econdmlcos, sodlates v cullurales de |% g muiiares con hijos{as) |actantes que han heche Leo del serviclo de Jactario institucional. Muler zon lactancia 100% 100% 100% MINAM - OGA - Racursos Humanos :
" |las mujeras. NP do laclarios imqlemenlados ) L.aotarlo Opsralive 1 i 1 Oficina do Adminlstrackan- OB FA e chos s Tl -
% dd 0argos diroolvos 00upados per mujorea Mujor con oargo diraclive 26% 26% 26% eourEes Humanos
24 Promovar 2l accesa dn Iag mujares a instanclas de podar ¥ lome de declsiones sn la sockedod y on uigt cgn carqe directive 20% 20% 0% Oficing de Mmlnlgrgﬁgn QEFA -
| le administracion publica. o o " | Mufar gon eargoe directiye 2 F] 2 IGP - Presidsncia Ejeculiva
N° ao parsonal famoring en cargus difectivos Mujar con eargo direclivo 3 0 3 Qflgina ¢a Adminisiracién-OEFA
3.- En materla de juventud. BT S e SR e - s A sttt | o, . e s
T 5 -
I cie Praclicantes preprofesionales y profosionalos Praclicants 2 3 57 AQUAREE - IAR REGIONALES
Forlalozor y famentar 1a parsipacion [uveni enlos dlstintos aspadies pelif clales, asi £ £ 49 MNAV. DG Raoureos Humenos
orlalocor y fomantar Ia particlpacion juvenil en los dlstintos & politions y saclales, asi como [ — " m - — "
3.2 |an los miicterios v las difareniss insiiluciones del Estado, para la protmocion de planes, proyecios y N Il:ie Flﬂﬂa:‘ da geslion del conocimiente ambiental coorganizadas con grupos de jovanas Faria 1 1 2 I\ggﬁ:l - Direcclan Ganeral de Investigacion & Informacién Ambiental
progromag en matera de Juvenlud. reniaTtas { ]
N* do foroa amblaniates para genarar gl conochnaliile wmbslental en | |uventud y cludadanla en Foro 5 © 10 MINAM - Dlreceldn Genoral de lnvesligacién a informacién Amblental
peneral {DGIA) .
4.- Enralacién a los puablos andlnos, amazénicos, afroperuanog y aslitico poruanos. = i B e R . , s R
at lcoud al o do.l " da tallares Macro Reglonales e inezmier igos, asgoiados a Proyeotos da |nversisn Talar 0 3 3 MIN ii mdn Goperal de Ordanamientg Territonal {DEQT
1 |Soadyuver en a mplomantacién do programasy proyectos de alzancs nacionel, N da sarios por netlucicn Capacilacién 0 1 1 |SENAMHISGS - 0%)
4 |eerdinar conloe Gobiemos Reglonales y Localas las actividadas de desarrollo integral de los H* do talleres de forlalacimionto da capacidades en politicas pdblicas con enfoqua intarcullural y Taller o ; ’ MINAM - Diraccian Genaral de Educacién, Ciudadania y Culiura -85
" |Pueblos Andines, Amazonicos, Afropsruanos ¥ Aslélicaperuanos. derachos coleciivos de pushlos indigenas, coordinados con goblernos reglonales y locates.

Amblental {DGECCA)

Concarlar, arlicular y coordiner lag sccloneg de apoyo, fomente, consulla popular, cepecitacian,
43 |nslstancia téenica, y ofros, de las entidades publics ¥ privedas, & favar de los Pusblos Andins,
Amagzénicos, Afroporuanes y Aslaticeperuanas,

N° da publiaacionas, maleriales da difusion y normativa traducidas a las distintas lenguas del Perd

on diverses formatos. Kil de maleriales de difusion 1 1
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Lantidad anual
Programazién e In Unidad de Modida
er .- ddo Total
Samestre | 4 Samestra
coard loo Goblornos Rogionslos 123 aces ; \ oockn a la diverd N° da conocimishios dos recuperados v valorados Canocimicnto racuparado 1] 5 5 JIAP - SCCIODIVERSIDAD
oordinar con log rnos Rogionalos as astisnas portinentet para la prolaceion a la 5 ~ - —
44  |tictbgloa paruana y ks conocimiantos colactivas de kos Pusbios Andinos, Amazénicos, um_n._ﬂm“ﬂoanm regioniles: g rmutan prayecios da conservacién yia aprovecharienta soslenNg Goblemna regional 1 1 2 Programa Naclonal da Conservackn da Bosques
Afioperuanos y Aslalicoperuanos, en lo que concieme a cada uno da los Seclores. z.. do gabicrnos moao:m_m... qua dispanen da insirumanios de gastion para la conservacion de |a Goblema teglonal 0 5 5 MINAM - Dirbecién Ganaral de Overslded Blol gica
divergidad bloldgica,
5. En telaclén 4 las parsonas con discapacidad.
Raspolar y hacer rospelas, proleger y promover & regpeto de los derechos de las personas con )
51 |dlscapacidad y Iomentar &n cada seciar a institucion piblica su contratacidn y accaso a cargos de _.anwﬂwmmﬁw%mm concureanles con diecapaciiad qua racthen bonlficacion an puniajo do Acuarco a la Persona eon discapacidad 100% 100% 100%  |MINAM - OGA - Recuisos Humanos
dlrecdidn
53 |Erradicar toda forma de discriminaclén conyalas p con dlsoapecidad N do ediflaaionst oon accesitilidad aryultecionica para la persona con discapacidad Edificacitn 1 1 2 Oficina do Adminislracion-OEFA
54 Implamentar medidas efl caces da suporvisién para nﬂe.,_ﬁﬂ la .%cma: y ¢l efeclivo cumplimients z,o% 9_!_08_8: paia difundir en |a Instiluctdn 1a normativa legal que protaga a las personas con Publicagion Y 1 » WINAM - OGA - Recuras
do las pormas logales que prolegen alas personas con discapacidad. disaapacidad. mance
8.- En matarla de Inclusion. sl
M° da Préclicas iradicionales recuperadas y antyuscidas, a lravés de registros documentados Documsnlo 18 50 68 11AP - SOCIODIVERSIDAD
H_._ﬂno wﬁﬁﬁﬂ”ﬂﬁ&mm al PNCBMCC para reducir la tasa de dsloreslaclon y promover la Comunidad 8 58 5 Programa Nacknl da Cansarvacidn da Bocgues
Promover lainclusion scondmica, social, polilica y cuttural da los grupas sociales - -
gq |omcuitos y marginados do Ia soclodad por motives ecanémicos, racialss, cullurales o de ubicesion N° da Contratog de Aprovachamianto do Recursos Nalurales suscrllos o resoluclones qua olorgan Contrato 8 0 18 DGANP - SERNANP
" |geografica, princlpalimants ubloades en el ambile rurel yfo organizados en somunkiades derschos de apr del racurso palsaja
campasinasy ne(ivas. N® da ssquemas de retibuion por servicics scosistemicas hidioldgicos Implamentades Esguerma implamentadn [\] 2 2 p;a,_zhw_,“%w._ﬂ__o zn M_E—ou._sa;_ da Eveluacitn, Veloraclény Financlarionlo
N do Ciudadanos qua accoden da mansra graluia a lnforrasian publloa Ambiantal Percona 60000 8000 | 10000 ﬂﬂ_ﬁ - Dirscrigin Ganaral e Ivesliyaclon s Infurmabn Avtionta
53 ”ﬁuﬂﬂ_nmn de arradicacidn del irabajo infantl y apoyar la promocién de la palermidad % ta sollctudas aprabadas para el uso do ivercias por patemidarl, Lioencla de patarnidad raglsbada 100% 100% 100% VINAM - OGA - Rotursos Humanos
:X] oem.:_m.mq a Pegpeto da los derachos da grupos vulnarablas, erradicands iada forma de % d& rabajadores raglslrados qua tionan raselucion judielal por ponglon alimanticla Trabajador con rasohyci 100% 100% 100% MINAM - OGA - Ratursos Humanos
discriminacion. ragistrada
7.- £n materia de extensidn tecnolégica, medio ambiente y compatlilvidad. e
M dai cienlificas difundidas sn languzje amigabla, Investigacin difundida 1 1 2 IGF - Sub Direceidn de Geoflslen y Socladad
. . . MINAM-Direceién Ganeral de Investigacion @ Informacian Ambiental
Estimular dantro de cada instituian del Goblemo Nacional y promover en la sociedad la difusian do | N” de evenlos deniificos an lemas ambiontalos Evano cionlifico 1 1 2 DA g
aclividades da Invasligacin basica, Iwestigacién aplicada y dz innovacisn tacnoligles, - — —
71 SR Py S | - - Diroocion
eslablaciando incenlivos para la pailicipacitn da Invaslly en do N° da informes para 1a revision y saporle a la evaluacion de las conkibuciones nadicnales Infarma Técio 0 1 1 M_Z_P,_._ ﬂ i W%Mmﬂmﬂoaago Cimalion, Deser foacian y
lacnelgica en todas las roglonas dol pals. acurcos Hidrioos | )
e da informasg eobra el Disea do sistemas de menilerec y reports pera 13 gesdén de emisiones de Informo Técnko 0 i y MINAM - Direccion General de Cambio Climatics, Deserificacion y
GEl Recursos Hidricos {DGCCDRH)
T N [ AP - AQUAREC, PROBOSQUES, PIBA, PROTERRA,BIOINFO ¥
N*de proyactos de invesligacion cientifica y tecnoldgica en ajecucidn, Proyeclo de invesligacion 37 8 43 [SOCIODIVERSIDAD. PP 0035
N* de pubicaciones Indexadag en revistas cignliicas internacionalas Pubficack [ § 12 1GP - Direccién Clenlifica ~ e
Picriover actividades do ciencia, lacnologla & Innovacion tecnolbgica en forma dessoncentraday (= 4o avantos dentiicos en temas ambianlakes Evenio dantfica 2 3 4 MINAM-Direccidn mnzm_ﬁ% Invastigacién e informacién Amblantal -
12 |dascentralizada, a escala nadenal, regional y local, concerlando con instituciones privadas la (DGIA
realizacién cenjunta do programas y proyeclos de Innovacion leenoidgica, N do dé altabelizac onal Capaciacitn g 1 3 MINAM-Direcelon Genarel do Investigackén o Infermacian Amblontal
, {DGIIA)
z.un programas y proysctos de i iogica Imp 108 an Inacién y : MINAM - Direccicn mm_._m_.m_ % Educacién, Ciudadaniay Cullura
d goblermas roglon2os y kosalns Progiama-Pioyecode lnmvndén) 1 ! 2| Amtvertal [DGECCA) ©
74 |poyar |a inavaciin soncldglea del saclar preduolve, principalmenta o reves da proyaolos oo 1., yo wonteas da mancja de ealivos emblamatioos en sjaoucion ‘Téenica da mansjo 2 2 4 |IAP HUANAICO, IAF UGAYALI (papayo y oocona)
parlicipacion empresarial.
15 mﬁm“ “.u_mhm.,““_.g_qn%a 2 los investigadores, innovadores & invenleres, en patticular, ajos N da tasistas subvendanados que desatrollan capacidaces do invasligacisn en Gaoflsca Tesisla 0 10 " GF - Sub Ciraceibn g Geoioay Socidad -
1.8  |Promover a impulsar programas y proyaclos do innovacion loenclogica. N* da proyzclos en materia de invesigacion ambianlal promovidos Proyacto de invesligacion 1 1 2 ﬁmz“y_.”“.c_sg_g Genaral do invesligackin o Informackin Ambiantal
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Responsable de su cumplimlento

Palitica Naclonal Programacidn do Indlcadores 2015 - Unldad de Medida PRy pe—
2 3 y or e da
gy i g e Semeatra Sumestra
e, alauanshoronciay ofejrcicio do rclonas del Cocumento 2 3 & |SEMACE Dirocsitn do Gesten Estatégica
N*® da eventos inlerinsliucsonales para forlalacer la ank ¥ dinackén con enlidad "
dblicasy piivadas en matsria do ién d ingacto ambionta Evenlo 1 2 3 SENACE-Direocitn ds Gastién Estraléglica
Apoya las estratag a3 naionales, Teglonales y locales da hcha contia 2 conloninackin del madio |1V 0 ISmentas técnicts normalivos aprotiados y valldados pars o proces e evaluacion del Docurmento 1 1 2 |SENACE Direocién da Cartfcacién Amblanta
Ly ambiente. ElA-d y |2 suporvisian da 1a inga bass.
N® da instrumentos técnicos operativos elaborados para la adminisiracion del Reglstro Nacional de Documento o 1 3 SENACE-Direccién de Regiskies Amblontales
Conguliorag Amblentaies.
N* de jnstrumanlos de gestion do la oalidad dol aire y smislones atmesféricas Dooumonio 2 2 4 MINAM - Diroceién Goneral de Callidad Ambiental (DGCA )
N do Plenes de acoidn para la mejora de la calldad del alre. Plan 5 5 10 MINAM - Direcclan General de Calldad Amblantal {DGCA )
N de Planes de_acci6n para la prevencién y el conliol s la cor jon sonora. Pian 1 1 ? MINAM - Direcglon Generat da Calldad Ambisnial {DGCA )
N* da Sitios con Evaiuacion preliminar para la ideniificacion de Siios Conlaminados Silio Evalundo 2 3 5 MINAM - Dirgockin General de Calidad Ambiental {(DGCA)
N* de reportes consolidades sobre comportamionlo slismica del tersilorio peruano Reparia Z 2 4 iGP - Sub Diraccién de Clencias da la Tiera Séhda
N'dI‘! ('folﬁ:rhm'u bcafau‘lm:::i;andalamm o lineamientos técnices eobra residuos sofidos, Goblorme local % - ™ MINAM - Ditoocitn Gerieral de Galidac Ambiontal {DGCA )
" da Goblernos Locates capacilades en manejo de residuos sofides miunlcipal Gobiarne local 0 k4 B0 MINAM - Diraccion Ganaral da Calldad Amblental {DGCA )
N° de Campafias de Promocitn de Manejo da Residucs da Aparetos Elecliicos y Electronicos RAEE Campaiia 2 4 ] MINAM - Direoclén General ds Cafidad Ambiantal (BGCA Y o
.  da Goblernos locales con aststencla tecnica renac 1 fuants v reoolaacion Gobiarne local i 243 249 MINAM - do Calidad Ambisntal (OG -
g I ( daflos smblent .
8 |implomentar 2 mecidas d prevancién da riesgos y dnfos ambioniclas qus s63n Nscesaias N do Infermes Técnicos de monltorec amblental y visitas da reconacimiento Informa lécnlso 25 17 42 Diraccion de Evaluacién -OEFA
N de Informos Téanicos ds Supervision ambienta directa a ko adminlsirados Infarme técnica “f;f ‘498729 39%2 g'm"c‘f’” do S.parvision 'OEIFA
N® dg gxpedisntes concluidos en pimera instancla y segunda instancia sobre riesgos y dafos Resaluckin 325 38 706 Diraccion da Flscalizacién, Sancién y Aplicacién da Incentlves - OEFA
ambentalos 75 75 150 Tribunal de F Ambisnlal - OEFA
N* da instrumentos técnicos nommativos para la evaluacin, supervisién y iscalizacin da esgos Caofdinacién General de Proyacios Normalives e Investigecién Juridica
. Instrumento 8 10 8 OEFA
Promover el uso da lecnologlas, mélodes, provesos ¥ peacticas de produoccién, comerclaizacidny | N® de buenas pricticas on gastion ¥ fogias limd licadas en organi plblh SENAMHI-OGA-QAS
) s ) ! Aoditn 3 3 3
digpoeicion final mas fmpias. y privados,
Proveer la informacian necesana para el funcic i do do los cos @ implamantsr |, , N . L 5 !
740 |y adoptar las medidas necesarias dostinadas a mejorar el 8 i de fa Informacien, eon ol propésiia gu:?ai;::lt::'ng?‘g industriales incluidos en el Rogistra de Emisiones y Translerencia de Estiablackniento registado B Py 5 :Q(N;ﬁ:‘; - Direccion General da Investigacion e Informactin Ambiantal
quo a5 emp Identifiquen tas oporlunidadss de negacios. '
.- Enrolacién al aumanto da capacidades. . R w v
Apoyar las estralegias nacionales, reglonalas y localas de lucha conlra la pobraza y sequridad
8.1 |afimeniaria asi como los Planes Naclonales Secloriales para ser artioulados con los planes de N° de Inslrumentos formulados Instrumento formulade ] 2 2 MINAM- Diregitn General de Ordenamisnle Tarritorial (DGOT})
dosamralo comunitarso, local y roglonal.
34 Fomenlar ¥ Bpoyar los iderazgos qua promuovan ta cooperacicn y el Yabao nlersecioriel o N* de planes da rabgjo elzborados y en ejocucion an ol marce de ks convenios inlerinsilciondes Plan de tabsjp 3 3 3 MINAM - Dirsccion Ganoraldo ¥ @ Informacién ¢
intennstiucional, (DCITAY
11,- En mataria de politica anticorrupclén, ok N *
N® da procasas de adgulsicionas y conlrataciones lnformados Froceso 25 35 80 AP - OGA
N* de publioaclanas do procesos de adquisiciones y cot 4 Publicacion 30 30 80 AP - OGA . 2
N° de narmag inlernas que permilan fortalecer |a Iransparancla an l2s contrataciones y adquisiciones forma 0 1 1 MINAM - OGA - Rgeursos Humanos
11.4 |Fertalecr ia lucha contra la cormupeién o las liitaciones, las adqulsiciones y 2 i jackon de los (PAC}. Nerma 1 | 2 1GP - Oficina da Adrministracion
" |precios referenciales, ellminando ks cobros fegales y excosivos. % de p do selocelon para la de bisnes, servicios y abras publicados en al Porlel =
da Transparsncia Eslandar (PAC), Proceso publicado 100% 100% 100%  (IGP - Responsabla ded Portal Transparencia
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