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Lima, 1 5 ENE. 2016 

· .• , .. .• .. f 

Visto; el Informe Nº 013-2016-MINAM/SG-OPP de la Oficina de Planeamiento y 
Presupuesto; el Memorando Nº 031-2016-MINAM/SG-OAJ de la Oficina de Asesoría 
Jurídica, ambos documentos Je fecha 14 de enero de 2016; y demás antecedentes; y, · 

CONSIDERANDO: 
· .: . ··• 

Que, mediante Decret0 Legislativo Nº 1013 se crea el Ministerio del· Ambiente como Urr· ~ 
organismo del Poder Ejecutivo, con persóriería jurídica de derecho público y constituye un 
pliego presupuesta! , cuya función general es diseñar, establecer, ejecutar y supervisar la 
política nacional y sectorial ambiental, asumiendo la rectoría con respecto a ella; 
estableciéndose también su ámbito de competencia sectorial, su estructura orgánica y 
funciones; 

Que, mediante Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM y sus modificatorias, se han 
establecido las Políticas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para los Ministerios y 
demás entidades del Gobierno Nacional; 

Que, el artículo 3 del referido Decreto Supremo establece que mediante Resolución 
Ministerial del sector respectivo, que deberá ser aprobada dentro de los primeros quince 
días del mes de enero de cada año, los Ministerios publicarán las metas concretas y los 
indicadores de desempeño para evaluar semestralmente el cumplimiento de las Políticas 
Nacionales y Sectoriales de su competencia; 

Que, mediante el documento de visto, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
señala que ha coordinado con los órganos de la Institución, así como los organismos 
adscritos del MINAM, la elaboración de las metas e indicadores de desempeño antes 
referidos; por lo que corresponde formalizar la aprobación de los mismos a través del 
presente acto resolutivo; 

Con el visado de la Secretaría General , la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la 
Oficina de Asesoría Jurídica; y, 

De conformidad con el Decreto Legislativo Nº 1013, Ley de Creación, Organización y 
Funciones del Ministerio del Ambiente ; el Reglamento ·de Organización y Funciones del 
Ministerio del Ambiente, aprobado por Decreto Supremo Nº 007-2008-MINAM; y el Decreto 
Supremo Nº 027-2007-PCM y sus modificatorias; 



SE RESUELVE: 

Artículo 1.- Aprobar las Metas e Indicadores de Desempeño del Ministerio del 
Ambiente, correspondiente al Año Fiscal 2016, para el cumplimiento de las Políticas 
Nacionales y Sectoriales de su competencia, conforme a lo dispuesto por el Decreto 
Supremo Nº 027-2007-PCM y sus modificatorias, que como Anexo forma parte de la 
presente Resolución Ministerial. 

Artículo 2.- Disponer la publicación de la presente Resolución Ministerial y su Anexo 
en el Portal de Transparencia Estándar del Ministerio del Ambiente. 

Ma uel Pulgar-Vidal Otálora 
Ministro del Ambiente 
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MATRIZ DE PROGRAMACIÓN DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS 
POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
DECRETO SUPREMO N' 027·2007·PCM y sus modificatorias 
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2.2. 

Asc1urJr l.i pront.t v adecuada transferencia de IH 

competencias. !unciones y recursos II los Gollieinos 
Rcclon11lc1 V l ocalu, rcspeundo los principios de 

sub1ídi11rled;:id, gr11duJlldad, complcmcntulcd.id y 
ncu tralld11d Cl'llrc las n ive les de gobierno 11ulonal, 

Capadt,>r sectorlalmcnte " los Goblcmos Rcciono,lu y 

Locales, a fin de genNar y consolidar una conveniente 

uructd.id dr ¡: uUón. 

Ocsarroll.ir pl,,t.lfonn;u rtelonalu dt competlt lv!tfo d, 

que pennltan el dl!urro llo, crl!clmienlo y 

fo,tale clmlento de las economfos re,ionalts y loc111u. 

1
1nslituclon i> liJ ar 1J par1klpac lón cludad1n1 en l11s 

decl1lont1 po1it lcu económica, y .1dmlnlmi>tlvas. 

lmpul~aren l,,sotlcrt11t1,cn 1u1acclone1y 

~~Umero Je Planes Anu 31es Scctolialet de 

trMSÍCtt'nt iu11probado1 . 

NUmcro de usua rto, con compet encias adqu iridas 

para la cestlón durentra lludas cr, kn GR v Gl. 

NUmtto dt " tudlos de pre lnveulón vli>bles v de 

proycctosdcirwt:r,IOni,prob:,dosy/o en 

rjecuciOn. 

NUrnero de clud1d1nos que han recib ido 

1 infomnclóf\ sol.me lo¡ 1ncc,111lunu, de 

panlclpactón cludadan., en la resllón pübliu 

dtsccntr.1lluda de lo s GR v Gl. 

Gnllón de !os ínstrumcnto s de pl.:inlfl~;:ic ión 

am!Jientalan lvel scctorl"I. 
Nümcro de documcn101. 

Apovu el funclo nilml,nto del ,1ue1na naclo MI de IN. d 1 d 
1 

gullón Ambler,la1 v lo, shltmn r, ¡: ton,lu v f um~,~ ~ pcn;7;:~~.sc li> i>S PUil e 
1 

0,1 11 ,r m,r,to , . 
onlts. 

Estudlosdcprelr)Vers!ónvli>blcs . 
NUmuo d~ utud1os dt prt Inversión declarados 

vlables. 

Cap, cit.iclón ,n la ge,t!ón y mantjo de res iduos Nümcro de per1011os u pacltadu en geHión y 

, Olidos. rnanelo derulduos sólldos. 

Olfudón de l,1 educación amblent .11 y participación Hümero de prnona s senslblllrada, en educación 

clud.1d11na en el manejo de residuos sólido , . ambltnti111. 

Oifu1i ón y capacl t;:ición para la partklpaclón NUmero de cludadar,01 "nsibillz.1do1 en In 1onas 

d ud,1d11M en temu de calidad del 1!re. rlorlnd;u. 

cornun lcaclonci, lil 1dopclóndevalore1,pr j cllcH, 
. Porcent.lJedeScctoresquere,1liz,1nocclonudc 

1 1 
l a<lltud,,v <0mportamoeat,.,qulloll-,o, oot,o ST • b 

1 1 . d I I' 1 To ll<'de , móblllt,<lón pm dlfundl,lo, ak,nm . d II d 'bit ló 
homliu!1 y rnujcrcs, pdrl g.ran tlMr el dettcho a la no u.•ni; i 1 ,uclcm 50 " " mporl .rnciJ e 11 ,ceneª de la llcencla por paternidad. Numero 'ta eres e itn!i lzac n. 

d1smm1nac!on dt las mu]tres y la ,rradlcaclón de la por paletnldad. 

vlolenci.1l11 mlll.1r yse:ituat. 

Promove r e l ,:icce10 de l;u muj,res i> ln stantlas de 

2.4 !poder v toma dt dtcislon,s en 13 sociedad y tn la 
.1dmlnht r11ciOnpüblica. 

. . 
1 

P,omovl!r e l acceso de 1u mujeres o Instancias de ~~·:nero de personal femeni no en cargot Porcen1.1Je dt Sectorts que cuentan con mtdlt1,u 1 1 • 

~~'::;:::: ~n::::,~::;;ª1~:;;;~:;11~;~~ , o de tom,1 de decisión. ¡!flf~ctlvos. 

) .! 

u 

'·' 

S.! 

Formu lar p1illnes,prograrnasy proyccto ,que .1 t ltnd11n 

l.:is dem.:inda s y ::ispiraclonts de l.:i ju·,enlud en los I NUmcro de JOvtnu bt ncflcl.:irlos en los plants, 
asu ntos que conclcrn,1n a cad,1 uno tle los mhllstcrio, y µrogram,u y p1oyecto1 tle lo s sec1ores. 

la1d lfe ren1ts lnsU!uciontsdelts1ado, 

[duc;:iclón .1mbtcnt11I para l.1 prevención y 
recuper11clónambh:m1l1I. 

Coadyuva r en la lmpltmentación de programas v Uúmeto de pcrsonu perttne<lcntcs ::1 los pueblo s ICon, ervaelón de bosques por p,1r1e de lu 

proytcto1 de alcance nacion al v de poli tkas 1tctoria les l ln dlgenas y poblaclón aftoperuan a beneficiados 

para el deu rrollo 1nte¡¡: r¡ I de los Pue blo s Andinos, por proyeclos, programas soclilllts y ~erviclos con 

Ama t 6nlcos, Aírop,ruano1 v Asi 11 1lcoper uano 1. pertlnencl, 1ociocul1urill. 

Coor dina r con los Gobiernos Regionales las acc1onts 
pertlnen! U para !.1 protección II I• dlvtrsldad blológíc. 1 NUmero de: act lvid.1dc1 vlncutadu 11 111 prole te lón 

1 
1 1 1 

¡ d b Jelusconoclmh:nlost r,1d ldonalcsdeloipueb!os 
ptruana Y os conoc m enlos ca tct ~o~ e los Puc !os lndicenH vcomunld11du 1oc:11te1 en el m;uco del 
Andinos. Am;uóntcos, Afroperuanos y As1atlco 

pNUi\nos, en lo que concierne anda uno d, los 

Sectores. 

Rttpr.t11r y hacer respet3r. p1otei:tr v promover ( 1 

Convenio 1obre Dive rsidad 8ioló¡:lca (talleres, 
scmin.uios, publlc11done1. :ulslenel.1 técnica). 

comunldade, a lravis de tr11n1 fe,c nclu 

dl,cctamcnte condlclon11das v otros mecanhmos 

de Incentivo,. 

Cultu n1 l raU[clo naldelu\ pucbloslndigcnas 

fcrta ltclda . 

Númen, :fe ptrson,1s que p11í1lclp11n en ti 

progrdm• ..!e educ,1clón 11mblenlal pu,1 la 

~IJS.!:!peraclón ambltntal. 

Hüm,ro de ptrso 1• n c11pacl1ada,. 

NUmero de personas c, ;i ,dtad11s ,n meunlsmos 

de con~erv,1cló n de bosq•¡c,. 

NUme ro de registros de conc:lm lcnto lecnolog1co 
vlncu,1 ldos alu1osu1lenlble C:e1bosque 

rupeto de los derl!thos de l.1s p t!rsona s con 1Porcent.1jedeSec10,es que cumplen con b cuota ¡cumplimiento del portenlaje de emplC:l p11ra INümero de pcuon.11 con d iscapacidad, bajo 
discapacidad y fomenta r en cada Sector e Ins titución de emv1to (S~ ) pa r., ptr,onas con disc,p;,cídad. peno nas con dlscap11cld,d en Enlldat!.!s PUbl1u1. cualqulu modaltdad de conlral;,clón. 
pllbllca ,u co ntr,:1t11clón v acceso a carro s de di rección. 

~!~ J~~~~1~r.Lmw¿J2"~1:st~~J~'' 
Oocumcnlo OGPtuGA M INAM 

1 Ptnona 1 80 1 120 1 200 1 DGPHIGA 1 M !NAM 

EHudlo 1 25 1 o 1 lS 1 OPP · OPI 1 MINAM 

Persona 1 so 1 1lS 1 175 1 OGCA 1 MINAM 

Persona 1 56 1 60 J16 1 OGECCA 1 MINAM 

Ciudadano 

lnforrn:>do 1 81,000 1 223,789 1 311,789 1 OGECCA MINAM 

1 Taller 1 o 1 l 1 1 1 
OHA · onc!na de 

1 MltJAM 
Adrn,nhtradón 

Persona JGP-Alta Dirección MINAM 

Persom1 lS 2S DGCA MltlAM 

Persona 'º 'º OGECCA MINAM 

Penon.1 soo 400 >DO PtJCB MltlAM 

Rer luro SDCIO~:~JSOAD I MINAM 

Persona IGP • Alta Dirección I MINAM 
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EiCT(rjSIÓtl TECtlOlÓGICA, I 
MEDIO AMS1HHE Y 
COMPETrllVIOAD 

) . ) 

,., 

7.9 

7.10 

Estimular dentro de cada Institución del Gob!erno 

~lilclonalypromoverenl11 sociedad la difusión de 
actlvldade1deinYenl11tlón b.islca,lnYe1U¡.1ctón 

aplicufa y de Innovación tccnolórlca, l!!tatltclendo 
lncen!IYos para la putlc lp,uión de lnvcstl¡;adoru en 

ictNld.,i1rs de 1r~n1fcrcncia tccnoló¡lca en todas las 

reelonesdelpai1. 

Promover 11ctivltbdt.1 de ciencia, !tcnologla e 

lnnovaciOn tecnológica en forma dcsconc:entrada y 

Numero de actlvldadei de dlruslón y/o promoción Olf 
1
. T. 

1 
C ·n (Ub 

1 1 
b Numero de !nvestlradon u clent1ílc.ls diíundldu 

. 

1

Redaccl6n.dfseño e lmp rcslóndemftlcrlalde 

1 

. . 

de CII. El :r~:~. ccn co !en\1 ca . ro es pee a so re en lcncu ajc amlcalM. 

Publ!caclOn e ri rcvhitas clen1!nus ln terna c1ona1u. 1 :~~~~~;a~~:,~~;1;;
1
~~:~:'.ndtndu en rcvhtas 

de"entr;i1121 da, a ieic.ila nufc,nal, regionalyloul, INUmero d~ proyectos de CTI finantlados. en 

concertando con lns t11 uclon,s prlvadu la reallnclón tJteuclón o e/ecuurio,. 
Proyec10,de!nvestl11elónclent iílc1 v !ecnolóclc;,, 

Investiga ción 

Publluc16n 

conjunt11 de pro¡ramu y proyecto, de Innovación 
ejecutados por admlnlmaclón d irecta; V mediante 

1 

. . 
lo d 1• • 1 • 1 Plumero de provecto, de lnve~tli:aclon clentlflca V I Proyecto de 

~:::;na:. 5e3~
0
: 1~~~c. ~:,~~:~ ~:;V:~~;~~~;ee;, tecnoló¡lca en ejecución. lnve1tlgaclón tecno!óglu. 

D101,yelVRA. 

OtorRar re,paldo ln,1 ltuclonill .1 los lnvell i¡adores, """"'º de lnmllg,do"s, lmntom. !""", mmnhmos de ,mnoclml,nlo y l"'m"o de le>l,1u '"b,cnclonado, q"e 

1 
!tnnovado;l!i e lnvento1es, en pan!cutar, il los Jóvenes V 

Innovador" , prof"loMles altamenle ca lificados Y fl 
1 1 1 1 

ló d 
11 desarroll.:in upacidades de lnv e i11gacl6n en Teshta 

Ulenlos. 
Jóvenes talento s que acceden a mec.1nhmo s de rn:ªo"v::~n~nto en nvest ¡ac n, eurro 

O 
e 

Gcofhka. 
reconoclmlentoyf1Mnt1amlento. 

I Promover e lmpuh:ir progr:am,s y proyectos de 
flilmero de .i ll.in1,u estr.1tec1c,u confo rm:id:u que 

Proyec1o 
lleurroll.:in prognmu y/o proyecto, de 1nveHlgacló n, J,!s.1rrollo e Innovación. fl Umero de proyectos clentífüo, duarro11~dos. 

dcurrollado /nnovaclóntecnológl<l'I . 
lnnovatl6ntecnoló lea . 

Asistencia técnica para denrrollo de proyectos dt lhimtto dt reportes técnico, sobrt guta1 Asistencia 
lnv1mión pilb llu en gestión de 11 calld.:id del ai re. uhtl1u,nPIP. técnica 

5upervhlon" 11 lu En11dades de Flscalizaclón 
:·1,j:,1!.!1:-:!! supervlslones.:i EfA. 5upervbl6n 

Amblental JEFA¡. 

I MUm,ro de ~nonltoreo, ;imbienl;11es. lnforml! 

1 1 

lv;,;1,oc1, y mo,;10,co de 1, colldod omblontal y · tiamo,o do'"""''º"" ,mblontale, '""'"'" · Informe 
con t roldea¡cntucontamlnantes . 

ldenl lflcaclón de f';n : •os Ambientales del 
lnform, 

,ubseclor llldrocarb1..,:')~ IIPASH\. 

NUmero de supervisiones d irectas. Sup erví1lón 

tJUme,o de :icllvldadu v/o mec:ai,hmo, pan l'"pmldón ,mblonlOI dl,eci, ,l ,dmlnht"do. 
IApoyJrb1estrahigiasnacionales, regloi,a\e$yloules ld l 1 1 ¡ Jó J I l'd d 

tlüu1e,o de 1upcNhlone1 d:~,._cus a UMII. SupeNhión de luch,1 co111ra l.:i con1;1m[naclón del medio 1mblente. a~~
1
;:i:/ conl;,m n.1c n Y me o iar 3 c:i • 1 

Apllcaclón del Procedlmltnlo Arlmlnl1tra11vo 
E,pedienlts concluidos en p11~.e,a ln,t;rnc13. Re1oluclón 

Sanelonador cn primtra ln1tai,cla. 

Aplicación del Procedimiento Admlnluratl\t r. Númtto dt upedlentes concluidos en segunda 

S,>nclon11doren se1unda lnslancla. lnsoncla. 
Resoludón 

El,>bor,> clón y d lfusl6 n de lns1rumento1 Cl!cnlcot 

normativos pe,a la !v1 lu1dón, supervisión y 
Número de ln11rumento1 técnicos norm.lllvos Proveclos 

fhullr11ción 11mblental. 
para la evalu;,c!ón, supeNlslón y fücallza c!611. norm.:illvos 

1
1mplemenh r l.u mtdid;,s de prcvenci6n de rlu101 y 

Número d e perso11as capacltadu en prevención 
Or1anhaclón y coor11nhacl6n de eventos ticnlco Número de reportes consol/d;,dos sobre 

U~ 1iesgosy d~ñosamblen!,>lcs,a nivel nacional, 
clenl iflco s. comportamitnto sl11nlco del territorio pe,u•no. 

Reporte 
ld año s atnbten lalesque,e.:i n necen rlos. 

rclonalvlocal. 

IPromo•Jt r el uso de tecnologia,, métodos, p1ocuos y 
Difusión del slstem;, de boln de rt'llduos y otroi 

tlúmcro de campalias p.,u Incentivar el mercado tlUrnero de buenas prácticas en geHl6n amblental ln1trumento s paralncentlvarmere11do1de C,>mpaih 
1 pr.ict lca s de producción, comerci:illzaclón v dhpo, lclón y lecnolo1ias llmplu ap llcad,>s en or1anl1mo1 rl'clclalf!. 

derecldajt. 

l nn.ilm.isllmplH. pUbllcosyprlvados. PrJctlcai d l1lgldu a la poblaclón en m:iteria Número de c.unp;añas de sentiblllzaclón 
Campaña 

ambiental. re:illudas. 
1 P,mc, 1, lnfo,modon nmsocó, pm el 
funci o11a1T1lenlo Jdecuado de 101 mcrudos e HUmero de l!m~fUQI, gre~lol empresarlale1 V A1htencla t~cnlca J los gobleino, 1oca1es ora la 
Implementar y adoplar las medidas necesatlu olros actoru publico,! pnvildos que acce:den o r;enlón V monejo adecuado de residuos ,:lido, IN Umeto de municipios cap,uilildoi en 1estión v 

1 Municipio 1 destinad.u a mejora r el nu/o de la Información, con el 
:;:~:~Deg~c~evi:~::·."'~c~:;,~::r1~~:;:~:ió~'.gllancla mui,lcip•les. 

maneJoderc1lduo1 1ó11dos, 
propó1lto que las cmpruu ldenUílquen ln 

j 

1~:~:.~:ª0:;::11:;a~e I MINAM 

IGP • Sub Dirección de 

25 1 30 Oencludela 1 MINAM 
Atinótfer• ellldródera 

" 
,. IIAP f MINAM 

1 
ll 

1 
ll 

1 
ll 1 IGP. ~ub Dirección de I MINAM 

Geofts!c.:iy5ockdad 

, , 2 l~:;;.~~ao;,;;:;;;0~e I MINAM 

1 , 3 OGCA 1 MI NAM 

611 m 1.169 OEí;~P~i:¡:~~~n de I MINAM 

•• 61 130 

o 15 OEfA·Dl"'clónde ~ lS 
(vJIUílC 16n 

332 612 1,004 MINAM 

2,177 2,220 4,397 OEF;: ~l:,:~~~ln de I Ml~~AM 

O(FA · Coorrhn,1c 1on 

"' m 1,030 Genera l de Ofklnd\ 1 MIN,\M 

Oe1c onc~n trad•\ 
OHA · Olreccl6n de 

354 1.17 711 ílua~1p.,l~~!~;
6
S
11
.i~:dn VI MIN,\M 

l"rnn tlvo 1 
OEFA. Trlbu n;,lde 

75 85 160 fl 1cahtJt1on Ml"AM 
J\mbltnt,> I 

OU/\ · Coordln~clón 

8 7 15 Gen;;~:'~:!~~:::cto s f MINAM 

lnvestlgac,ónJurid!cJ 

3 3 6 
IGP- Sub Dirección de 
Geofis lcJ y Sociedad I MINAM 

o ! l DGCI\ 1 Mlt-lAM 

o 13 !3 GICI\ 1 MIUAM 

1 434 1 52 1 ... 1 OGCI\ 1 MltlAM 
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Elaboru y ap,obar normattvu lntcrn~; -1uc tiümcro de normas tntcrn,u qu e PNml1.:in 
IGP -encina de 

pcrmlt:m foru!ece r la lro\n1parenda c 11 l:u forta lec,r1.r, tr:m,puencla en l,ucontrat.r,clone1 y Uorma l l J 
Admlnistr.:iclón 

1 M INAM 

con1n1tnclonu ;11lnuhldonc1 . i'!d uhlclnncJ IPACl. 

'º"'''"' 1,, '"""'º""' lo <O<rnp<ión ,n ,., 1 l'"bl[<, lo, p,omo, deSelmlón pora lo 
Porccnt.ijcdcproccso1 de selección para la OUdn a de Tccnolo¡:í~s 

contr;1 t .:itiOndcblcnc1,scrvltlosyobras i:t~,l~:o:~~c~!~:I I MINAM I' . 
1 1 d . 

1 1 1 
f/ 

1
. d 

1 1 
Porccnt.:iJc de profc1ionalc1 Y li:cnlcos de OEC que conlratulón de bienes 1crvlclo s y obras en el 

publicados en el Portal de Tran,parcncl¡ Estánd.u 
Proceso lOO'S 100'• 100~~ 

ll.l l 1c~tu o~e:, ª~ t ~u,s ~ o~es Y ~ 1 ª~ on 
I 

e: 
0

' prec 
0

' cu,ntan con cerl itic•c16n del OSC E !lndlc;idor de:! Port;,I de Tr.uupartncl~ flUnd.lr 
''""' IGP re cr~rn,i ti,,: 1min•n o osco 101 et • es y Pl3n Antkorrupclón). · 

C:Kce~r-.. os. lrrabaJ::idorc:s dc:l .iru de logis trc.i cuentan con PorcenU/e de proft1IOn i11le1 de1 lrt:. de logistlu 
Pc:rson::i lOOY. 100~ 100% 

OEFA- 01,ctnill de: 
1 MINAM 

ceit ificaclónde tOSCE. que: cue ntan con ccrtlflc11dón del OSCE. Admlnisir11=lón 

Proc"º ' desc:!eccló11 sob,econtr<1t11clones v NUmero di! procu os de .siJquis!clone1 v 
Proceso 

Jdnul1lclone1 cnel1IAP. conl ra laclonet lnlorm ~dos. 
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IGP-Ofülnade 

lmplc:rncntar y publicar re¡l1lro1 de Vl t llu en í'~rcenUJe de 1ollcituUu de Acceso a la So!lcitud 
100% 100% 100~, Tecno!ogl.udeb I MINAM 

Unc::i, en e l parti l de Transparencia [st~ndH. Información Públlct1 1tendldo1 (PAC). atendldiJ lnforrnacióny01to1 

PorcentaJedesollcitudcsdeaccnoiJ la G•nflfil9.L_ 

11.2 IG::irantlz;u l,1 tra nsparencia¡• la rendición de cuc:nt;u. l lnformoción pUblicJ ::itendid~s fovorablc:mentc. lsotkl1ude1 de acceso .i la info,m~clón pllb1iu í'orcentiJJedetolititudesdeacceso il liJ Solicitud 
OfF,\· Resoonsahlcde 

100% 100% 100~, Accl!10 a ta 1 MINAM 
atendld;n en 101 p1~1os de tey. tnformu lón pUbUc11 o1lcndld.u en 101 pla:01 de IC'f. atendida 

Informac ión 
Atender el 100".4 de las sollcltudu de uccio de 

~lUmcro d e sc,Ucltudu d e acce10 de lnform;i,ción Solicitud 
11 1 MHICORRUPCtÓil 1 1 1 l 1nformJción pUblica, p rcscnt;,d.i 1 por lo, 100'< 10~, 100~, OGA-IIAP 1 MINAM 

admlnl , trJdo 1. 
pUb!lca lnlegr,1d;i a!Sec1orque1onatendid as. 1tendida 

El.1bonr y aprobar normativas lntern.u que IGP- Oficina de 

permltanforta1eccrlH,1cclonesdeluch::icon1ral;, Nlirnero de Planes Ant lcurrupcíón Implementados. Pl1n 1 o 1 Plan1ílc,1clóny MINAM 

corrunclónen l,11lnu l1ución. Ptciunuelto 
Evento, de uriAciOclOn y dl fu1lón al person::il Número de Evenlos de cap~ clociOn y difusión al 

IGP -O ficina de 
,obre In no rma, de Cód!go Je l1ica de la Función pcr,on1I sobre \Js normas de Código de Ctlu de IJ Evento l 2 4 

Admlnhtraclón 
[ MINAM 

Pú bUcill . Función PllbHca IPACl. 

11 .3 ¡'<0mom, o '""'' d, '"' mlonu y ,omonlmlonu, IPo«<nt,¡, d, emple,,do, p,b11,omp0<1t,do, en !: O(FA-Coord1n•clón 

l.i (tlca PUbllc.i . temasvlnculados il t.1 (11c.i PU bite a , Promover y d ifund ir l;as dhpo1lclones del Código Porc,nlaj, de traba jadoru capacibdo, en ttma, 
PtlSOMI 100% 100% 100'.4 

G1>nrrílldelntcg11d;,d.
1 
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dt ltlu de l.i i:unclón PUblica . rcfc~do s::i l.1 lt lca PUbllca. hc1pon1Jh!nd.Jd,E1lc, 

yt,nlicciruµció n 

Pro1ramadec,1p;icltaclónpermancnteenHlca 
f !'.:Umero d~ k ~cton::irlos que part!clp::in en 

pübl1n en tlllAP 
evento, de c.1 1. •c!Ucfón en materia ambienta!, Penona 20 o 20 OGA•ll/lP 1 MINAM 

1 ellco pUbllca y cor., oortamlento org,1nluclon.:i l 

11.'1 1
romenla r la part!clp.:iclón cludadan::i cn la vigllancla y NUrnero de participantes ,n mccanhmo, de Publicar h, hoja de vida de altos fun cionarios en r l PorcrnH!je de hojas ti: .·ld.J dr alto, lunclon11rios, 

Hoja de Vida 100% 100% 100"-' 
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con1 roldc:fo cc1tlón pUblic.J. vlgit.:111ciaycont1ol. Port::il Web tnstlluclonal !PAC). publicad.u en el Portal V.·~;:, lnslltuclon::il. Administración 

Fomentar la partlclp11dó11 •cllva de todos los seclores, Ar11cu1aclón de acciones de securldad y dclc rt:t 
t~ümero de info rmu prue:,:a dos. Informe 14 14 ll º" 1 MINAtl1 

" 1 
SEGURIDAD V DEFENSA 

1 
12.1 

lnivtlu Uegoblerno ydt 1iJ sociedad en su conjunto, en 
NUmero de docum,nlos formul.ido1. naclonal y gestión del rle1 go dt desillstru. 

NACIDrlAl e l loero de los objet ivos de r, Polit lca de Seguridad y 
Q(FA-Secrc!arl ,1 

Oefcnu Nacional. Plan de gcsllónde rlcsi:osydcsaJtrcs. HU mero dti plan e, elJboradot. Plan 1 o 1 
G~r.il 
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