ANEXO 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS

Narmbre de la Entidad

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Periodo de seguimiento fDet 01 de Julio 2015 |.i.l: 3.0ic. 2015

[Nombee del érgano informante

Grgano de Control Institucional

ESTADD

N DEINFORME

001-2011-2-5684

"Examen Especial al Cumplimiento de

la Ley n,® 29325 en el cual el OEFA s
1 constituye como Ente Rector del
Sistema Nacional de Evaluacidn y
Fiscalizacién Ambiental”, -
Periodo 1.ene 2010 al 31.jul. 2011,

N.* REG. RECOMENDACION

RECOMENDAGION

Al Sefior Presidente del Consejo Directivo del OEFA;

Continuar con las acciones tendentes a la aprobaciin del marco normativo necesario para el forfalecimiento del Sistema
Macional de Evaleacion y Fiscalizacion Ambiental; aplcando ademés de la remision formal de las propuestas y reuniones
inberinstifucionalies, notas inslitlucionates que den cuenta de las propuestas que viene realizando el OEFA, en el marco de su
Rectoria.

EN PROCESO

002-2013-2-5684
“Examen Especial a la Direccion de
Fiscalizacion, Sancion y Aplicacién de
Incentivos del OEFA en el Marco del
Desarrollo del Procedimiento
Administrative Sancionader en Materia
Ambiental, periodo 1° de enero 2010 al
30 de julio 2012",

Remilir el presenie informe con los recaudos y evidencias documentales comrespondientes, &l Organo Instrucior competente,
1 |para fines del inicio del procedimiente sancionador respecto ex funcionarios, ex servidores y servidores seflalados en la]  NO APLICABLE
observacion 1, que identifica responsabilidad administrativa funcional por presunta infraccién grave. (Conclusiones 1),

Comunicar a Titular de la entidad, que de acuerdo a fa competencia legal exclusiva de la Contraloria General de la
Replblica, se encuentra impedido de disponer el deslinde de responsabilided administrativa por los mismos hechos al
2 personal confralado comprendido en las cbservaciones 1 revelada en el presenie informe. NO APLICABLE
(Conclusiones 1)

Al Sefior Presidente del Consejo Directivo del OEFA:Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidades de Ex Funcionaria comprendida en [a dlima parie de la observacion n.* 1, teniando en consideracion que
su inconducta funcional fue realizada antes del 6 de abel del afio 2011, por lo tanto no se ancuenira sujeta a la potestad
sancionadora de la Conlraloria General de la Replblica. Asimismo, se o8 inicio de las acciones administralivas para el
3 deslinde de responsabiidaces de los funcionarios y senddores, comprandidos en las observaciones n.® 2, 3, 4 y 5 teniendo EN PROCESO
en consideracidn que su inconducta funcional representa una infraccidn leve por ko que no e encuenira sujeta a la potestad
sancionadora de la Conlraloria General de la Repoblica,

(Conclesionn® 1, 2, 3, 4 y 5).

Al Presidente Consejo Directivo:

En coordinacidn con Secrelarla General, la Direccién de Fiscalizacidn, Sancion y Aplicacién de Incentivos y ka Direccidn de
Supervisidn, infermar a la Confraloria General de la Repibica, con copia a Ministerio del Ambiente v al Organiamo
Supervisor de la Inversidn en Energia y Mineria - OSINERGMIN, sobre el estado de ks acciones que el Onganismo de
Evaluacidn y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, viene realizado a la fecha, con relacidn 2 las condiciones y estado en que el
4 mencionado Organismo regulador entregd el acervo documentario &l OEFA en el marco del proceso de Transferencia de EN PROCESO
Funciones, lomando en cuenta que dicha situacion genend imitaciones al ejercicio de sus funciones &l OEFA, lomando en

cuenta, ademas, que e viene detectando que en un porcentaje significalivo, muchos de estos expedientes ya habian

prescrilo, mieniras esiuvienon a cango del OSINERGMIN.

[Conclusion n.® 6}
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. ANEXO 01
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS
[ombre e la Entidad |Onganismo de Evauacion y Fiscaizacion Ambiental |Periodo de seguimiento Del  01deJuio2015 AL 31.0ic.2015
[Nombre del 6rgana informante Organa de Control Institucional

ESTADO
[ RECOMENDACION

N.® DE INFORME N.= REC. RECCIHIEHDA{.:IUH

Al Presidente Consejo Directivo:

En coordinacidn con Secrelaria General, la Direccion de Fiscalizacitn, Sancidn y Aplicacion de Incantivos-y la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto ordenar se estudie, evalie, de ser el caso, se proponga y apruebe 13 inchesion a la Estructura
Orgénica del Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental, asi como de ser pertinente, su regulacidn, respelo del area
5 Coordinacibn de Fiscalias Especializadas an Medio Ambiente - COFEMA. Asimismo, se implamenten mecanismes da contral EN PROCESO
que permitan identificar las fechas du recibo y envio, respecto de [a documentacion que framifa las soliciiudes del Ministerio
Piblico.

(Conclusian n.” 8)

A Secretaria General:
Para que disponga & 12 Direceidn dé Fiscalizacion, Sancion y Aplicacion de Incentivos en coordinacion cdn la Oficina de
Administracidn, la Oficina de Ternologias de |2 Informacion, continuar con las acciones de ordenamienio del acenwo

“Examen mﬁf}mwm de 11 documentario a cl-al'ga de di:J'ru ""3;3".“ de linea, mndn en cu_enbp que la uman:lzauiﬁn da Il:tﬁ_ arﬂu":m_, dlebH_a lumar_en EN PROCESO
Fiscalizacién, Sancidn y Aplicacién de WEFI!&I! la normativa del Sistlema hmi:ulanal de Archivos, con la finglided de garantizar la custodia, sequridad e informacion
Desarrollo del Procedimiento {Conclusion n.* 7).
Administrative Sancionador en Materia
Ambiental, periodo 1° de enero 2010 al
30 de julio 2092".
A Secretaria General: )
Para que disponga a la Direccidn da Fiscalzacidn, Sancion y Aplicacion de Incentivos - DFSAI con el apoyo del profesional]
responsable encargado de los Proyectos Nommalvos del OEFA, en coordinacion con las instancias bécnicas compelantes,
proceda a organizar de modo sislematizade las herramientas normativas aplicables a las funciones del mencionado Organg
de Linea. Asimismo, conlinuar con las acciones orientadas a la aprobacidn del marco normalive necesano para el
jp [fortalecimiento de la DFSAL, especialmente las que se encusntran para opinion favorable en el Ministerio del Ambiente, enlrel . oo oo

olros: el Reglamento del Régimen Comiin de Fiscalizasion y Control Ambiental y el Reglamento del Régimen de Incentivos.,
Asimismo, priorice en el coro y mediano plazo la aprobacidn de herraméenias normativas, gue se encueniran bajo la
responsabilidad exclusiva de [a GFSA), enire otros: Metodologia para & calculo de las mullas base v 2 aplicaciin de los
factores agravanies y atenvanies-a wiiiras en la graduacion de sancionas y la Directiva de organizacion de expadienies.
(Conclusion n.* g) :
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ANEXO 1

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS
Membre de la Entidad Organismo de Evaluacién y Fiscalzacidn Ambiental Periedo de seguimiento Del: 01 deJulio 2015 |AL  31.0w.2015
Mombre ded Grgano informante Organo de Control Institucional

ITEM W.? DE INFORME

ESTADD
RECOMENDACION

003-2013-2-5684
“Examen Especial a la Direccidn de
Supervisién, periodo 1° de julio 2010 al
26 de febrero 2013".

N."REC. ﬁ:EI:':]:‘ul.EHD.h'J.l:Et'r'ﬂ

La Direccidn de Supervisidn concluya la identficacién v ubicacidn de los documentos v expedienies que esiuvieron a cargo
de los profesionales Caros Emilio Keort Fernandez, en su condicion de coordinador del Sub Sector Mineria y Julio Anibal
Cuentas Quenaya el 06.Ene.2012, tomando en cuenla que 3 documentacion que se sefiala como no habidos era
documentaciin en estado de pendiente de atencion, tensendo en consideracion, k3 naturaleza de los mismos debido a que
|estan relacionados a los objetives misionales del OEFA, sin perjuicio de las actiones de reconstruccion de expedientas y del
6 deslinde de responsabilidedes que hubiera lugar, segin comesponda. Asimismo, dicho Organo de Linea efectiie un inventario
de la documentacién y expedientes que tiene a su cargo con la finalided de implementar los controles de gestidn necesarios,
asi como bos mecanismos que brinda la lecnologia, para conocer la asignacidn, el estado y la ubicacidn fisica del acervo
documentario en ka Direccidn de Supendsin,

(Conclusidn n.* &)

EN PROCESO

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Direccidn de Supervision evalie, propenga y apruebe, segln corresponda la

adecuacion de los perfiles de puesto, en cuanlo se refiere a requisitos minimos, para el carge de Director de Supervigitn ¥

Sub Director de Supervision a Entidades, referido a contar minimamenie con especializacion y experiencia comprobada en

1 temasamhianbuiﬁmcautehdnhsfumyumrahmda%ﬂEFAmmﬁrgamTﬁcnimEspﬁfﬂuduesMansul
Ley de Creacion (D.Leg. 1013) y la Ley del Sistema Macional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambisntal (Ley n* 29325

modificada por Ley n.* 30011).

(Conclusion n.* 7).

EN PROCESO
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ANEXO 1

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS

[Nombre de la Entidad

. |periodo de seguimiento |Det

01 de Juio 2015 At

31.0ic. 2015

[Nombre del érgana informante

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental
|Organa de Control Institucional :

ITEM

N.* DE INFORME

RECOMENDACION

ESTADD |

| RECOMENDACION' |

A las Comisiones de Procedimientos Administrativos Discipinarios, el inicio de las acciones administrativas para el desinde

014",

utiidad, debera efectuar el requerimiento a la Oficina de Adminisiracion para la adquisicion de los instrumentos necesarnios|
para su implementacion e insialacidn en la ciudad de La Oroya, cumpliendo asi el fin pblico para el cual se solicitd su
adquisicitn. :

de responsabiidades de los funcionasios y senvidores comprendidos en la Observacidn n.® 1, teniendo en consideracion el EN PROCESO
grado de responsabilidad de su conducta funcional.
01-2014-2-5684-0EFA A la Oficina de Administracidn conjiiftamente con el drea de Recursos Humanos, evalben, modiiquen y conciien las Planillas
< digitales con la Planilia PLAME a fin de regularizar fas inconsistencias o diferencias advertidas; e igualmente propangan la
E“EJ:”"“.'E’?I'II." NG g |implementacién de procedimisntos que garanticen que en o sucesivo se presenten de manera adecuada, oportuna y| TN TROCESO
# AL Y. SculEace /i ibim: objetiva la deciaracién de la Planilla Elecirénica PLAME conciiando ambos instrumentos.
Area de Recursos Humanos, periodo i
02 de enaro 2012 al 31 de diciciembre -
2013".
Al profesional especialista en Racionalizacidn de la Oficina de Planzamiento y Presupussto y la Jefatura de Asssaria Juridica,
prevesan y adoplen las acciones peringndes para que los Instrumentos de Gestibn de la Entidad (ROF, MOF, CAP y PAP),
sean homogéneos y eslén orientados sobre la base del disefio y estruciura de la Entidad, que le permilan alcanzar los EN PROCESO
objetivas misionales, en el marco de la Ley de Fortalecimiento del OEFA Ley a* 30011, Lay que modifica la Ley n.® 29325
Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental,
Que el Presidente del Consejo Directivo del OEFA disponga a la Secretaria Técnica de los Organos Instruclores del
Procedimiente Administrative Disciplinado del OEFA, e inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
02.2014-2-5684-0EF A responsabilidades de los funcionarios y servidores comprendidos en las observaciones n.® 1, 2, 3, 4, 5, 6 v 7, teniendo an EN PROCESO
consideracidn el grado de responsabilidad de su conducta funcional ¥ dependiendo con el tlipo de refacion laboral yio
“Examen Especial al Sistema de contractual y de los dispasitivos legales vigentes.
5 Abastecimiento y la Administracién de
los Bienes y Servicios Vinculados con Cue la Secretaria General disponga a s Direccidn de Evaluacidn para que a través de un informe técnico-legal, defina fa
el Objetivo Misional del OEFA", |situacion de la caseta de estacibn de monitares de calidad de aire, determinando &i podré ser uliizada a pesar de no cumglin
periodo 2 de enero 2012 al 14 de mayo con las especificaciones bécnicas que esta direccion establecid en su respectivo requerimiento. En caso s establezca su EN PROCESO
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ANEXO 1
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIOMES ADOPTADAS
Nombre de la Entidad Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental |Periodo de seguimiento [pe:  otcessozots |ar  3iDic20s |
Momibre del Grgano informante COrgano de Control Institucional

ES AL
RECOMENDACION

N.* DE INFORME N.= REC. RECOMENDACION

Cue la Secretaria General disponga a la Oficina de Administracidn que luego de los resuliados conlenidos en el informe

emilido por la Direccidn de Evaluacion, determine si existe peruicio por la compra de la caseta, por costos adicionales como

] cusiodia, almacenaje y traslado a la ciedad de La Oroya, a fin de que se adopten kas medidas comespondientes y de ser el EN PROCESO
caso, se establezcan las acciones en coordinacidn con la Procuraduria del OEFA, para el inicio de las acciones legales

|pertienentes frente a bos senddores y funcionarios que resulten responsables,

Cue la Secretaria General disponga que la Oficing de Adminsiracidn en coordinacion con la Oficing de Asesoria Juridica

1eba-m'm las gesbiones administratives contra los senidores y funcionarios responsables, tendienles al recupero del monto

comespondiente a la penalidad no aplicada al proveedor Inspeciorate Senvices Pend S.A.C:; por el incumplimiento contraciual EN PROCESO

en el plazo de entrega del servicio contratado y de ser el caso, a traves de la Procuraduria del OEFA se inicie las acciones
“Examen Especial al Sistemna de legales que correspandan.

Abastecimiento y la Administracién de

02-2014-2-5684-DEFA g

- los Bienes y Servicios Vinculados con
el Objetivo Misional del DEFA”, Que la Secrelaria General disponga que la Oficina de Adminsitracion en coordinacion con la Oficina de Asesoria Juridica
periodo 2 de enerc 2012 al 14 de mayo efectien las gestiones adminislrativas contra los servidores y funcionarios responsables, tendientes al recupero del monto
2014, g correspondiente a la penalidad no aplicada a los proveedores implicados; por el incumplimiento contractual en el plazo de|  EN PROCESO
entrega del servicio contratado de los bienes v de ser el caso, a ravés de la Procuraduria del OEFA se inicie las acciones
legales que comespondan

Cue la Secrelaria General disponga que la Oficina de Adminsilraciin en coondinacién con la Oficina de Aseseria Juridical
efeciien las gestiones administralivas conlra los senddores y funcionarios responsables, tendientes al recupero del monta
correspondiente a la penalidad no aplicada al proveedor; por el incumgplimienio contraciual en el plazo de enirega del senvcio
contralado y de ser el caso, a iravés de la Procuraduria del OEFA se inice las acciones legales que comespondan,

10 EN PROCESO
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ANEXO 1
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS
[Mombre de la Entidad Organismo de Evaluacién y Fiscaizacion Ambiental Periodo de sequimiento et otdesuiozo1s [ar  3tDicots |
|Hm1hr&dd drgano informanta Organo de Control Institucional

ITEM M. DE INFORME .7 REC. RECOMENDACION ExlADg

| RECOMENDACICN |

Al Presidents Consejo Directvo: Disponer. A la Secrelaria Técnica de ks Organos Instructores del procedimiento
|administrativo disciplinario del OEFA, el inicio de las acciones administrativas para o deslinde de responsabiidades de los|
senvidores comprendidos en las observaciones n* 2, 3 y 4 teniendo en consideracion el grado de responsabilidad de su
conducta funcional y dependiendo con el tipo de refacién laboral ylo contractual y de los dispositives legales vigentes,

EN PROCESOD

A la Secrelaria General: Disponga que la Oficina de Administracién en coondinacidn con la Oficina de Asesorla Juridica)
efectien las gestiones administrativas contra los servidores y ex servidores responsables, tendienies &l recupero del monlo
03.2014-2-5684-DEFA 4 comespondiente al pago en exceso efectuado a los laboratorios Cerificaciones Pesqueras del Perd - CERPER SA. y

Senvicios Analiticos Generales S.A.C. de 5/ 3 869,57 nuevos soles, asimismo de ser el caso, en coordingcion con la|
“Examen Especial a la Direccién de Procuraduria Piblica se dispongan el inicio de las acciones legales pertinentes.

Evaluacion - Afio 20127,

EN PROCESO

A la Secrelaria General:
Disponga que la Oficina de Adminisiracidn en coordinacién con la Oficina de Asesoria Juridica efectben las gestiones|
adminisirativas contra los servidores y ex servidores responsables, tendientes al recupero del monto comespondiante al pago
6 de informes de ensayo elaborados por ol laboratorio Inspectorate Service Perd SAC. que no e ullizaron para fa finalidad] ~ EN PROCESO
plblica solicitada por el imponia de 5/ 62 342 62 nuevos soles, asimismo de ser el caso, en coordinacién con [a Procuradurial
Piblica se disponga ef inicio de las acciones legales pedinentas,

Al sefior Presidente del Consejo Directivo del OEFA para que disponga:
A la Secretaria Técnica de los Organos Instruclores del procedimiento administrativo disciplinario del OEFA, el inicio de las|
acciones adminisirativas para el desinde de responsabifidades de los senidores comprendides en las observaciones n.” 1,
2, 3y 4 teniendo en consideracidn el grado de respensabilidad de su conducta funcional y dependiendo del tipo de relacion
laboral wo contractual y de los dispositives legales vigenles,

EN PROCESO

Informe n.* 4-2015-2-5684

A AARTANLE (I ERATIEL I Badt Al sefor Presidente del Conseo Directivo del OEFA para que disponga:

T | Coniraly T Oficinas Desconcentradas Que la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Discipinarios concluya con las gestiones necesarias para el
deslinde de responsabifidades originada por la declaratoria de nulidad de la Licitacibn Pablica n.® 003-2013-0EFA - Primera
convocalona para la adquisicion @ implementacidn de un sistema de gestion documental de denuncias ambientales -
|proyecto SINADA,

EN PROCESO

A la Secretaria General disponga:
Que la Oficina de Administracidn en su calidad de Unidad Ejecutora efectie el seguimiento al cierra del proyecto presentado
anie la OP1 MINAM informando de los resultados al titular de la Entidad.
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ANEXO 1
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS
i [Mombre e ia Entida Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Periodo de seguimiento |pet  01deduio201s [ar  31.0ic2015
f Sm 1} g?n Nombre del drgano informante (rgano de Control Institucional
| m
2 -

ESTADC
RECOMENDACION

Do

ITEM | N=DE INFORME N.® REC. RECOMENDACION

A la Secredaria General disponga:
Que la Oficing de Administracion en coordinacion con la Oficing de Planificacion y Presupuesta informen a la OP1 MINAM

respects a los hechos advertidos en el Aspeclo relevante n.” 4. NO APLICABLE

A la Secredaria General disponga:
Que la Oficina de Administracian disponga al Area de Palrimaonio la corecta asignacion de los bienes adquiridas en el marco

del proyecto SINADA al drea comespondienle en concordancia con la dwectiva del SNIP, EN PROCESO

A la Secrataria General disponga:

Que la Oficina de Asesoria Juridica, en coordinacion con la Oficina de Administracion evalie y delermine la necesidad de

8 seguir contando con un Coordinador de Proyecios de Inversidn Pibdica, teniende en cuenta que algunas de las funciones
asignadas en su conralo se superponen a las eslablecidas para la unidad ejeculora y la supenvision del proyecio de

inversion, adoplando de ser el caso, las acciones pertinentes.

EN PROCESO

Informe n.® 4-2015-2-5684

“Mejoramiento del SINADA en la Sede Ala Secretaria General disponga: _ i _ _
7 Central y 7 Oficinas Desconcentradas” Que la Oficing de Adminisiracion en coordinacion con el drea de Palimonio, Almacén y Conlabilidad y la Oficina de

Presupuesio valide que tanto el clasificador de gastos y cuentas empleadas para estos bienes sean las mas adecuadas, no
cbstanie al margen que estos bienes no eslén regisirados en el margesi como aclivos, deberian estar lransilofiaments
regisirados en cuentas de conbrol o de orden hasta que regularicen el registro en activos.

EN PROCESD

A la Secretaria General disponga;
Que el Servicio de Informacion Macional sobre Denuncias Ambienlales - SINADA, en coordinacidn con la Oficing de
Comunicaciones y Atencitn al Ciedadano, elabore un manval de procedimientos — MAPRO y la Oficina de Planeamienio y
Presupuesto revise, valide y gestione su aprobacion corespondiente; asimismo, en coordinacion con la Oficing de
Comunicaciones y Alencidn &l Ciedadano, actualice el *Manual para atencidn de denuncias ambientales presentadas anle &l
OEFA" publicado en el porial Web.

10 EN PROCESO

A la Secrelaria General disponga;
Que la Oficina de Adminislracion adople las medidas necesarias a fin de dotar con amblenles adecuados para el archivo,
11 custodia y resguardo de la documentacidn generada por el Servicio de Informacion Nacional sobre Denuncias Ambientales - EN PROCESO

Q. SiAoA
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ANEXO 01
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU.IMPLEMENTACION DE LOS INFORMES DE CONTROL DEL OCI

ACCIONES ADOPTADAS
|Nm1bre de |a Entidad Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental Periodo de seguimiento |T.‘IEI: 01 de Julio 2015 lﬁ.l: 31.Dic.2015
|Membre del rgana informante Organo de Control Institucional

ITEM M. DE INFORME N REC. RECOMENDACION ESTADD

| RECOMENDACION. |

A la Secrelaria General disponga: |

Que el Servicio de Informaciin Nacional sobre Denuncias Ambientales - SINADA, en coordinacion con la Oficina de Asesoria
Juridica, actualice y gestiona fa aprobacidn de la modificacion a las Reglas de Atencidn de Denuncias Ambientales
preseniadas ante el OEFA, en donde se determine la participacidn de las Oficinas Desconcentradas en cuanio a la
13 evaluaciin prefiminar, registro, analisis de compelencia y dervacién de denuncias, asi como se establezca un mecanismo EN PROCESO
que permita acreditar documentadamenie la elaboracion del andlisis prelminar, y se sinceren los plazos establecidos por
cada procedimienio a fin que coincida con el plazo maximo para la comunicacidn al denunciante de la derivacion de su

denuncia.
Informe n.® 4-2015-2-5684
“"Mejoramiento del SINADA en la Sede . 3
7 | Central y 7 Oficinas Desconcentradas® Ala Secretaria General disponga:

Disponga a las éreas que comespondan, se elabore una Direcliva que establezea los procedimienios ylo meladologia,
respecto & la definicion de los roles, actividades y responsabiidades de las unidades formuladora, ejeculora asi como de la
supervision de proyectos de inversion en el marco de la Directiva del SNIP a fin de garantizar una adecuada formulacian,
gjecucion y segquimiento ex post de los proyectos de inversion a ejecularse,

18 EN PROCESO

A la Secrelaria General disponga;

Disponga a la Oficina de Administracién se establezcan prioridades para implementar un cronograma de capacitaciones de
18 |induccidn sabre proyecta de inversion plblica dirigido a los funcionarios que sean designados para ejercer la responsabiiidad EN PROCESO
de Unidad Formuladora, Unidad Ejeculora o Supenisora, '
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ANEXO 01

1@, ACCIONES ADOPTADAS
re de la Enfidad

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Periodo de seguimiento |De|: 01 de Julio 2015

Al: 31 de Diciembre 2015

Mombre: del drgano informante

Organo de Control Instilucional

=

i iy - : ESTADD
H DE!EIFGRME e | > _REG' f RE[_‘DMENMG[DN _ RECOMENDACION
4 La Oficina de Tecnologias de la Informaciin debe adoptar medidas para el desamollo del Plan de Conlingencias, asi coma del EN PROCESO
043-2012-3-0086 manual para &l levantamiento y restauracion de la informacion de respaldo (Backup) de los sislemas que carecen de uno.
Informe Largo de Auditoria
1 Financiera y olros aspectos
operativos - 1 de enero al 31 de Se debe buscar la integridad de los diferentes sistemas y modulos ulilizades por el OEFA que permitan la trazabilidad de cada uno
diciembre de 2011. 5 de los procesos, asi como proponer nuevos desamolios para las unidades administrativas y operativas considerandose la criticidad EN PROCESO
de fa informacion procesada, €l volumen y magnilud de sus operaciones, priorizando siempre las que agreguen valor y eslén
alineadas a los objetivos del OEFA.
La Secrefaria General, en el caso de las diferentes sancicnes adminisirativas aplicadas a la empresa minera DOE RUN Pend
S.RL, la cual se encuenira en proceso concursal ordinario desde agosto det aflo 2010, v su reconocimiento en el estado de
" |sifuacidn financiera depende de un cronograma de pagos segin se establezea en el Plan de Reestrucluracidn respectivo conforme EN PROCESO
a la Ley n.® 27809 - Ley General del Sistema Corcursal, debera coordinar con las Unidades Organicas corespondienies, paral
1solicilar a la Procuraduria del MINAM la situacién actual de los expedientes de mullas, v si las mismas se incluirdn dentro del
018-2013-3-0086 cronograma de pagos que se apruebe, a efectos de daterminar a fuluro su reconocimiento y adecuada presentacian financiera,
Inferme Largo de Auditoria
Z Financiera y otros aspectos
upuratw;;-e;l“:::;;lr;al Hde La Secrefaria General, en el caso especifico de la mulla impuesta a la empresa Actives Mineros SAC, infegrante de la actividad
empresanal del Estado, la misma que no es susceplible de imposicion de acciones que aseguren su cobranza por enconfrarse
comprendida dentro de la Ley n.® 25604 que delermina la intangibilidad de los Activos de Propiedad de las Empresas que
5 conforman la Actividad Empresarial del Estado, deberd coordinar con las Unidades Orgénicas comespondientes, para conocer la EN PROCESD
situacion aclual de este caso particular, asi como, si existe volentad de reconocer la multa impuesta. Esta accion debe
evidenciarse formalmente, para que |z Oficina de Administracion pueda delerminar su adecuado reconocimiento y presentacion
&.C como parte de la informacidn financiera.
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