
Resolúción de Secreta ria General 
Nº )A"r ~2015 .. 0 E:FAJSG 

Lima, 3 1 OIC. 2 15 

VISTOS.: El lnfomne W' 1090-2015,0EFA-OAILOG, el Memorándum 
N" ,6095-2015-0EFAIOA y el lnfom,e Nº 561 -2015&0EFA/OAJ, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, de conformidad con lo establecido, en el Artículo 8,"' de la L,ey de 
Contrataciones de Estado aprobada por Deareto Legislativo Nº 101 7 {en ade ante. la 
Ley), y el Artículo 8° de su Reglamento aprobado por Decr,eto Supremo Nº 184-2008-
EF (e11 adelante, el -Reglamento),, y sus respectivas modifiicat.orias, es función de cada 
Entidad elaborar su respectivo, Plan Anuali de Contrataciones, al cua l deberá prev,er 

/---:77;.~. odas las contrataciones de biene·s, servicios y obras que se requerirán durante ell año 
:,,,... ~ :.. ... \ _;\ 'fiiscall con independ,enc,,a del réglimen que l.as regule o su fiuente de financiamiento, así 

:RE ,\Rlfl ,~\\como os montos estimados y tipo,s de procesos de selección previ1stos. El Plan Anual 
·1·:.:.W•L J de Contrataci,ones es aprobado por el Titular del' Pliiego o la maxima Autoridad 

~./!/ Administrativa de la Entidad; 
-... ~·.J:' (i .-

Que, el Artículo 9ª del Reglament,o establece que el Plan Anual! de 
Contrataciones podrá ser modificado por razones de asignación presupuesta! o en 

~ caso de reprogram~~ón de· metas instituci?nal~~ cuando se t,enga ~u~ _incluir ,o e~cluiir 
"""'?"'~ -, -~ prooes-os de selecc1on o el va l'or refer,enc1al d1f1eira en más del veint1cmco por ciento 

(
" ··:__,s 6 ,. 25%), del valor ,estimado y ello varíe el tipo de proceso de· selección~ ...,~. '\ ~= 

J• -, .... ' ~ • 

& · .. ""'.. Que, el Numera 1l 6.3 del Acapite VI "Disposiciones !Especificas" de a 
~~F±~"' Directiva Nº 005-2009'-0SCEJCD denominada •pian Anual de Contrataciones", 

aprobada med·ante Resolución N" 1169-2009-0SCE/PRE {en adelante, la Dfrectiva), 

' 
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emitida po,r el Organismo Supervisor de las Contrat.a.cio:nes del Estado, establece que 
para toda modiificaclón del Pilan Anual de Contrataciones resultan apl,icab'les las 
normas que rigen para s1u aprobación en 110 referido a su elaboración y contenido, 
incluyendo lo relacionado con lla verificación del sustento presupuesta! 
oorrespondiente, el instrumento, de aprobación y los mecanismo,s y oportiunidad de 
publicaoíó11 de dícho instrumento en el Sistema Electróniico de Con rataciones del 
Estado - SEACE: 

Que, mediante Decreto, de Ur-gencia Nº 004-2015 (en adelant.e, el 
'Decreto de Urgencia} se dictaron medidas extraordinarias, ,en materia económica y 
fi nanciera qu,e permiten a !as entidades del Gobierno Nacional, Gobie·mos Regi:onales 
y Gobíernos LocaJ,es intervenir de manera inmediata en las zonas declaradas en 
estado, de emergenciia ante el periodo de lluvias 2015 - 2016 y la ocurrencia del 
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Fenómeno El Niño, mediante la ejecución de aotividades y proyectos de reducción de 
rtesgo,s, preparación y respuesta: · · 

Que, e1I Numera 1 7. 1 del Artí cu o 7° del Decr,eto de Urgencia e·stablece 
un procedimiento especia l' de contratación a ser aplicado para la contrataolón de 
bienes y servicios que se requieran pa.ra atender los riesgos y posiblles efectos del 
Fenómeno El Niño 2015 - 201 16, disponiendo que, dichas c-0ntrataciones deban 
,encontrarse incluída.s en el Plan Anual de Contrataciones; 

,Que, mediante Resolución de Secretaría G,eneral Nº 003-2015,. 
OIEFA/SG se aprobó el Plan Anual de Contrataciones de,I Organismo de Evaluación y 
Fí,scalización Ambiental! - OIEFA para el Aiño Fiscal 2015, con uni t.ota.l de dento 
cincuenta y ocho ,(158), procesos de selección; 

,Que, mediante Resolución de Secretaria General Nº 01 16-2015= 
OIEFAISG se aprobó la primera modificación del Plan Anual de Contrataciones del 
Organismo de Evaluación y Fiscallirzación Ambiental - OIEFA, disponi:éndose la 
inclusión de ocho (8) procesos de selección y la exclusión de cinco {5) procesos de 
seleoció t1: 

Que, mediante Resolución de· Secretaría, General N" 018-2015~ 
O:EFAJSG se aprobó la. segunda modifica.ción del Plan Anual de Contrat:adones del 

6 erA.R i~nclu:sió:n de un (1) proceso de selección; 
~ o· rganísmo de.· Evaluació.n y Fiscalización Amb·.antal - OEFA, disponiéndose la 

·i 1ci{A .~ } Que, mediante Resolución de Secretaría General! Nº 019-2015-
·~ ' ~y'OEF~SG se ap_r-obo la_ ternera_.mod!fica_ción del :Plan . Anua~ de Co.ntratt:-?iones del 
~,.... Organismo de Evaluación y f 1scal1zac1ón Ambiental - OEFA, d1spomendose la 

inclusión de cinco (5) procesos de selección; 

~;~ Que, mediante Re·solución de, Secretaría General Nº 030~2015-
f ME 1A ~ OEF~SG se apro 1bo la_ cuarta ~od1i_fica?ión dell ~'lan Anual_:de co.ntrat~ciones del 

,.~ ,,.,. CA .: Orgarnsmo de Evaluaci,on y F1.scahzac1ón Ambiental - OEFA disponiéndose la 
~"'o '1 inclusión de· dos {2} proc,esos de selección y la ,exclusión de dieciséis (16) procesos de 

~ 01; r, -~ selecoión; 

Que, mediante· Reso,luci6n de Secretaría Genera1I W' 040-2015,. 
OEFAISG se aprobó la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones del 
Or9anismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA, disponiéndose la 
inclusión de siete (7) procesos de seleco.ión y la exclusión de siete (7) procesos de 
se l'ecci ón~ 

Que, mediante IR:eso 1lución de Secr,etariía Genera'I N" 045-2015-
0EF'AISG se apmbó lla sexta modifi:cación del Pilan Anual de Contrataciones del 
Organismo de !Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA, disponiéndose !a 
inclusión de 'Seis (6) procesos de selección y la exclus ión de ocho (8) procesos de 
sellecci'ón; 

. tf ~. . Que, mediante IR:eso1lución de Secr,etaría General! N" 049-2015-
~ .. :~ r~;~l OEFNSG se aprobó la séptima modifícacíón del Plan Anual de Contrataciones del 
,it1 1..,t · .. i f/ Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA, dispontendose ,a 
\ ~iJ -"w . . ,y inclusion de dos (2) procesos de selecci'ón y la exclusión de un (1} proceso de 

-._ selección; 
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Que. mediante Resolución de Secre·taría1 Ge.neral Nº 051-2015-
0EFAISG se aprobó la ,octava modificación del Plan Anual de Contrataciones del 
Organismo de Evaluación. y Fiscalización Ambienta l - OEFA, disponiéndose la 
inclus'ón de cuatro (4) procesos de selección y la exclusión de siete (7} procesos de: 
selección; 

Que, mediante R,esolución de Secretaría General Nº 075-2016-
0EFAISG se aprobó la nov,ena modrncaoi,6n del Plan Anual de Contrataciones del 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambienta l: - OEFA, disponiéndose la 
1inclus·ón de on.oo (1 ) procesos de selección y la exclusión de diez (1 O) procesos de 
selección; 

Que·, mediante Reso,lución de Secretaria Gen,eral Nº 089-2015-
0EFAISG se aprobó la décima modificación del Plan Anual de Gontrat:a.cio,nes del 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambienta l! - OEFA, disponiéndos,e .a 
1inclus·ón de diez (10) procesos de selección y la exclusión de diez (110), pr,ocesos de 
selección; 

Que·, mediiante R,esolución de Secre·tana General Nº 097-2015-
0EFNSG se aprobó la décima primera modificación del Plan Anual de Contrataciones 
del Organismo de Evaluación y Fiscalitzación Ambiental - OEFA. disponiéndose la 
incllusión de seis. (,6) procesos de selecci6'n y a exclusión de dos (2) procesos de 
selección; 

~ k"'j -~ Que, mediante Resolución de Secretaria General N" 106-20115-
fi se. E ~r.. l1úEFNSG se aprobó la décima segunda modificación del Plan Anual de 
·~h- ,E.R ilcontrataciones del Organismo de Evaiu1ac16n y Fiscallización Ambi-enta l - OEFA, 
~-oc-;:;./ .... ,. dlísponiéndose la incl1us1ión de un (1) proce·so de se.lecci:ón; ___ _.... 

Que, mediante Resolución de Secr,etarl'a General INº 109~20,15 .. 
01=:F'A/SG se aprobó la décima t,ercera modificación del Plan .Anu.a.l de Contrataciones 
del Or,ganismo de 11=:val:uación y Fiscal!iz.ación Ambiental - OEFA, disponiéndose la 

.. )',:.onr;,) ... ~: ·nclusi1ón de tres i(3) procedimientos espedales de contrataci'Ón y la ,exclusión de cinco 
/·2 r',, ~ 5} procesos de selección: r~ .. ~ . :, ~ 

~.=:t j
11"frcÁ }:. Qu,e, mediante Resolución de Secretaría General N'º 110-2015-

.. ,.\, .,Je _ ~~·;, O E f AISG _se a probó la déc~ma oua_rta ~ odi~icación _ ~el PII an Anual de. Con~ratacion~s 
--..;;..:;;____ del Organismo de Evalluac,ó:n y F1scal1zac1ón Ambiental - OEFA, disponiéndose la 

inclusión de un (1) procedlimienl.o especial de contratación y la exclusión de siete (7) 
procesos de selecCion: 

,Qu·e, med:iante Informe Nº 1090-2015-0EFA-OA/LOG y Memorándum 
Nº ·6095-2015-0EFAIOA del 30 de dicrembre dell 2015, la Oficina de Admrnistración 
propone la décima quinta modificación del Plan Anua l de Contrataciones del OEFA 
para ell Año Fiscal 2015 solicitando la inclusión de dos (2) procedímlentos especiales 
de contratación: i) Adquisición de calizados e indumentaria de campo para el personal 
del OEFA, y ii,), Servido de implementación de equipos de seguridad para las unidades 

,~'/.::.. H·... vellículares del OIEFA; 
·¡,' {· ;¡ " i "" ·,:_ Que, asimismo la Oficina de Administración sol icita la ex,clusión de a:, · , , · '-" · ,' 1 q uinoe ( 15) procesos de selección: i) Contratación por se rvioio de análisis de calidad 
~~ _/·l de· aire, ii) Adquisición de d,etecior de me,tales, iii) Servfcio de impresi'Ón de trípticos. 

\.- rJ•- y 
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dípticos. afiches A3, certitiicados A4, iv) Gonfección de 30 módulos para publicidad, 
v) Contratación del seNicio, de oentral de medios. vi} Adquisición de equipos e 
instrumentos de medición de calídad ambiental, vii) Adquisición de accesorios y 
suministros, vi ii) Adquisición de h,erramienta para prueba de software, ix) Adqu isición 
de dr:a,gas, x) Sel'Vicio de alqui ler de unidades vehiicular-es (autos), xi) Adquisición de 
sondas de medición de ox ig,eno disuelto, para las supervi sione·s y evaluaciones de 
cal idad de agua, xii) Adquisición de herramíenras de analísis de agua botellas Nyskin, 
xi ii) Adquisición de destiladores de agua, xiv) Servido de aplicaoiones para ór,ganos de 
apoyo, y xv) Servfcio de alquiler de ocal para el funcionamiento de las .oficinas del 
Organirsmo de Evaluación y Fiscalirzación .Ambiental - OEFA; 

Que, conforme a llo seña.lado por la Oficina de .Admínistraclón, los 
procedimientos ,especiales de contratación a ser incluidos ,en ,el Pan Anua11 de 
Contrataci.o,nes del OEFA para el Año Fiscal 2015 cu:entan con lla disponibilidad 
presupuestaría otor-gada mediante las Previsiones de Certificación Presupuestaria 
números 084 y 085; 

Que, la inclusión de los procedimientos especiales de contratación y la 
exclusión ,de los procesos de se·leccion en ell Plan Anual de Contrataciones del OIEFA 
para el Año Fs·cal 20115 se justifican técnicamente conforme a lo señalado en e1I 
lnfonme IN° 11090'"20 6-0EFA-OAILOG y el Memorándum W' 6095-2015-0EFAIOA. de 

. . . i.:' 
/,;~~-, la Oficina de Administr.ación; 

(t sE .•• Ri ·i, Que, luego, de la evaluación correspondiente, la Oficina de· Asesmia 
\<. .Rt..1. JJJurídica, mediante lnform~- N" 561-20_1~-üEFAJOAJ del_ ~1 ~; dicierribre del 201,5, 
·J.,·\=. - ·. _.!f/ concluye _que la. aprobac1on de la d~c,m~ quinta mod1frcacmn del Plan ~nual de 
~ úontratac1ones del OEFA par.a el Ano F1sca 2015 resulta legalmente v able por 

encontrarse en los supuestos establecidos ,en el Artículo 9" del Reglamento; 

Que, mediante· Resolución de Presidencia del Consejo Directivo N" 001-
2015 OEFAIPCD e1I Titular de la Entidad delegó en la Secretaría General la facultad de 
aprobar e! Plan Anua de Oonlrataciones y sus respectivas modiflcato1r:ias ; 

Con el visado de la Ofiicina de Administll'a.ción, de l'a Oficina de 
Planeamiento y Presupuesto y della Oiiicina de Asesoría Jiuridica; 

IOe conf,ormidad con lo dispuesto en la ley de Contrat.acíones del 
Estado .aprobada por el Decreto Legi1slativo N"' 1017, su Reglamento aprobado por el 

-~= Decreto Supremo IN° 184-.2008 .. EF y sus modificatorias, la Direci!iva N" 005e2009i.. 
#,~. · · "~{'~;;'. OSCE/CD denominada "Plan Anual de Contrataciones~ aprobada medíante Resolución 
J f ,.11 t ~~ Iº 169-2009!.QSCE/PRE emiUda por ,el Organismo Supervisor de llas Contrataciones 

(~ :,r:i:.,,, · .. .:c.~ l)lel Estado; y en uso de tas facultades delegadas por la Reso!ución1 de Presidencia del 

l<\~ -o~~· :#'Consejo, Directivo N" 001-2015-0EFA/PCD; 
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SE RESUELVE: 

Artículo 11°.- Aprobar la décima quinta modificación del Plan Anual de 
Contrataciones del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA para el 
Añ,o Fiscal 2015, a fin de incluir dos (2) procedimientos especiales de contratación y 
excluir quince (15) procesos de s·elección, según se detalla ,en los Anexos adjuntos 
que forman parte· integrante de la presente Resolu·ción_ 

Artículo 2º.- Encargar a la Oficina de .Administración la implementación 
y ,ejecución de la décima quinta modificación del Plan Anual de Contrataciones d'el 
Organismo de !Evaluación y Fiscali1z.ación Ambiental - OEFA para el Año Fiiscal 2015. 
así como la publicación de la pr,esen.te Re·solución y su Anexo ,en el Sistema 
Electrónico de Contrataciones del Estado - SEACE dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a su aprobación .. 

. <~-i;",,:;., Artículo 3°.- Disponer la p1U1blicación de l!a present,e Res,olución y sus 
¡~· - " '~~ ne~os en el Portall d~ Transparencia d_el or.g~nísmo de_ lEvalluación y Fiscall~aci6n 
¡-.? ,)~~;, 1 y1 ~mbie~tall - .?IEFA, deb1e.· ndo ponerse a d1spos1c:10~ de los 1nt:er~sa?os. en la ú :fiic1na de 
\~, CA ,Aldm1rnstrac1on que se encuentra en e segundo p1s,o del loca1l 1nst1t1.J1c1onal ubicado en 
\} ~ ~~}fa avenida Repúbli:ca de Panama NIº ,3542 del' di1strito de S.an Isidro de la provinc·a y 

'Q.t ::. ' departamento de lima, para su rev·sión o adquisición_ 

I 

Organi:smo 

Re,gístrese y comuniques,e .. 
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