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ACTA DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO 
DEL ORGANISMO DE EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN AMBIENTAL - OEFA 

SESIÓN ORDINARIA 09-2015 

Síendo las ·¡5-3c horas del 30 de septiembre L1el 20·15, en el local del Organismo de 
Evaluación y Fiscalizac:ón Afnbien!al - OEFA, ubb:ido en Av. Repllbfica de Panamá N° 3542 
del distrito de S:v:i lsitlro de la provincia y deparlwncnto de Lima, se reunieron los Miembros 
del Comité ele Contrnl Interno del OFFA desigm1dos med1nnte Resolución de Presidencia 
del Consejo Directivo t'4" 102-2013-0E:rA/PCD, del 9 de agosto de! 2013, modificada 
mediante Resolución d8 Presidencia del Consejo Directivo N" '152-2014-0EFA/PCD del 12 
de noviembre del 2014, según se detalla 8 con!inu;:ición: 

Luz Y rene OrelJana Bautista (Presidenta) 
Secretaria General 

Alejandro Trejo Maguiña {Miembro) 
Jefe de la Oficin<1 de Asesoría Jurídica 

Gabnela fJa!iz::i !~amero (Miembro) 
Jera (e) de ID Oficina de Cornunic;icione~ ¡ /mnición al Ciudadqno 

Amalia Zc:ya1r;, Cas.:i.s (Miembro) 
Jefa de le> Oficina de Planeamiemo y Presupuesto 

Giu/iana Patricia Becerra Ce/is (Miembro) 
Directora de la Dirección de Evaluación. 

La abogada Gloria Maria Telleria S{ienz, estuvo presente en calidad de Miembro Suplente 
de la Jefa de la Oficinti de /\dn11nis!raciór1 La abogada Gloria María Te/lerla Sáenz fue 
designada mediante Memorando N" 4715-2015-0EFA/OA del 30 de septiembre de/ 2015, 
de acuerdo a lo establecido en el Numeral 2.5 Uel /1.rtícu/o 2º de Ja Resolución de Presidencia 
del Consejo Directivo N° 1 02-20'f3-0EFA/PCD y e/ Numeral 16.2 def Artículo 16º del 
Reglamento del Comité ele Control interno del OEFA, aprobado mediante Resolución de 
Presidencia del Consejo Directivo N" OG0"2015-0EFA/PCO. 

La economista Mc1ria Rojas Huaµaya, esfuvo presente en calidad ele Miembro Suplente de 
la D1rec!01-a de la Dirección de Fiscalización, Sanción y Aplicación de Incentivos. La 
economista María Rojas Huapaya fue designada mediante Memorándum Nº 1088-2015-
0EFA/DFSAI del 29 de septiembre del 2015, de- actff,rdo a lo establecido en el Numeral 2.5 
de! Articulo 2~ de la Resolución de Prc,sidencra de! Consejo Directivo N" 102-2013-
0EFA/PCO y el Numera! 16.2 del i-lrtír.ufo 16" del Reglamento del Comité de Control Interno 
del OEFA, aprobndo medinnte Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo W 060-
2015-0EFA/PCD 

La abogada Elaine Vásquez Ouispc, estuvo presente en calidad de Miembro Suplente de la 
Directora (e) de Supervisión. La abogada Elaine Vásquez Quispe fue designada mediante 
Memorándum W 4760·2015·0EFíVDS del 30 de septiembre del 2015, de acuerdo a fo 

. ,-~DE~¡,, establecido en el Numeral 2.5 del Artículo 2" de 1~1 Resolución de Presidencia del Consejo 
· ,y '1<c:. Directivo N° 102-2013-0EFA/PCD y el Numen:-=;f 16.2 del 1'.\1iícuJo 16º del Reglamento del 

h omité de Control lnte1 no del OEF A, aprobado med·1ante Resolución de Presidencia del 
................... 0 Conse¡·o Directivo W OG0-2015-0EFA/PCO. 

: : \l"Bº .;,. 

.:·' Ff>. Se registra la ;:,sislenci;,. del señor Jucm 8:wtda ,\·larcionelli Rodrioucz, Secretario Técnico 
.----;;¡7,-;:-, del Con>}fe de éft)ntrol Interno. 

. ' .. ' 
\:.\ .;. ,J 

,. : .i·, '._- J 

r: rl " . ' ~- (.j 



. \. 
·.,· . 

.':º· ',:;_' 

,,.._é-0 ~ ,. ·::/,\:; lr.~;¡~:fir;·tt. __ · .. 
, .. · ¡·-·- y.'\·i-ii /;:~K~t¡,;:1¡:r'.s:.;. · ·- · .. 

,.,, .:.:-~·--~JI.;-_,._._~,--'······· 
''Afio de la D1vers1f,c:i,;i6n ProrJuc:tiv0 y deo, Fu,talecirniento de Ta Educé!ción'' 

'·Oec«nlo de la~ J-'1,rwrn,s con D>scJp/lcidil.d en el Pmú" 

No se registra la aslstencia del representante dC:d órgano de Control JnstitucionaJ, pese a 
que fue notific,:,do oporlunamentc. 

Seguidamente, la Presidenta del Comité de Co11truJ lnterno, procedió a dar inicio a la Sesión, 
mencionando los puntos en agenda a !1atar. 

1. informe sobre la ejecución del Plan de Trab8JO para la Implementación de! Sistema de 
Control Interno·, exposición a cargo del Secrd;;ida H!Cíllco del Comité de Control Interno 
(en adelante, STCCI). 

2. Otros puntos de interés 

J. DESARROLLO DE LA AGENDA 

Acto seguido, se proce:dió a desarrollar correlaiivamente los puntos mencionados: 

'l. Primer punto de la Agenda: Informe sobre la eiecucfón del Plan de Traba¡o para 
la Implementación del Sistema de Control Interno; exposición a cargo del STCCJ 
-OEFA. 

El STCCJ señaló que mediante Resoluci\)l'l de Secretaría General N" 081-2015-
0EFA/SG y Resolución de Secretaria Genr,r~J N~ 082-2015-0EFA/SG, ambas del 30 
de septiembre del 2015, se ha dado cumplimiento a la Actividad N° 2 "Elaborar y 
aprobar una Directiva referida al desarrollo y mantenimiento de software" y a la 
Actividad Nº 4 ''Elaborar y aprobc1r una Directiva para el control de LJcceso a usuarios" 
correspondientes ar // Trimestre del año 20 15. 

Respecto de Jas Actividades correspondientes al IIJ Trimestre del 2015, el STCCI 
informó sobre las labores reportadas por fas Miembros del Grupo de Trabajo 1. 

2. Segundo punto de !<1 Agenda: Otros puntos de interés 

Con referencia a este punto de la agenda, e/ STCCI expuso los resultados obtenidos 
hasta el 30 de septiembre del 2015 respecto al Programa de Sens'ibilización para el 
at\o 2015, que fuera aprob3do en la Sesión deJ CCI 02-2015 del 27 de febrero del 
2015. 

De acuerdo a la información remitida por el Área de Recursos Humanos (responsable 
de! cumplimiento de la Actividad 2 del ref.,,r·ido Programa), el 25 de septiembre def 
2015, se llevó a cabo la actividad program:.ida para dicho mes, quedando pendiente 
únicamente el evento a rea:iz:arse el mes de noviembre del 2016. Hasta la recha se 
ha cumplido al "1()0% 18 rneta e~tablecid3 pz.1ra b Ac!ividad N" 2 en el Programa de 
Sensibilizcición de! OEF/-\ -· 2015. 

IL ACUERDOS 

AJ respecto. los Miembros del Comité d2 Control Interno luego de intercambiar 
opiniones sobre la información presentc1da, adoptamn /os siguientes acuerc!os: 

PR!MERO.w Aprobar, de 01c1nera excepcíonaí, la reprogramación por un mes ele las 
Actividades N" 7, Nº ·15, W 21, Nº 22, N" 23, W 25, Nº 42 y W 45; vale decir, para el 
30 de octub~d~resente año2. 
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"Aiio rJr; la Divers•/icación Producliv~ y del Fú11c1lcc1niif!nto de la Educación' 

"IJcc,)nlO dP. las Pcrsor.as C[)n [J1~.;,:ipacidad en el Pi:mi" 

SEGUNDO.- Exf101·tar a los rcspons2bles de la formulación de los proyectos de 
Dlrectivas o act.vidades que no hc1n podido cumplirse dentro de los plazos 
estab1ec1aos nn el Plan de Trabajo pare! la 1n1plementación del Slstcma de Control en 
el Organismo de Evaluación y Físcafirnción r-rnbientaf - OEFA, bajo responsab!lidad, 
para que cunipbn con esta lmica y excepc1cm1I reprogramación. 

Los pie::;entes acu,;;rdos contaron con Jos vo1os aprobatorios de todos los Miembros 
del Comité de Control Interno asistentes. 

Siendo las 18:00 horas y no habiendo ut10~ asuntos pendientes de tratar, se dio por 
concluida la sesión y se suscribe e! acta en señal de conformidad. 

Luz Yrene Ornl!ana Bautista 
Slicreta11'_j G1:;ncr;.i: 

_, ~ .... , /,·. ,,.,. ,·. / 

Gabrlela Paliza Romero 
Jefa (e) de fa Ofrc1na de Cornu111caciones 

y Atención ol Ciudadano 

Amalía Zegarra Casas 
.lefa de la Oficm~1 :!e Planeamiento y 

Presupuesto 

,·· 
Maria Rojas Huapaya 

Cn representación de la Directora de la 
Dirección de Fiscairzocion, Sanción y 

/\plic8c1ó:1 de Incentivos 

Alejandra Trojo Maguiña 
Jetr; de fa Oficina de Asesorfa Jurídica 

' 
f', ,¡¡/!1 
! ' ' ' I ; ',-' ,· /·' 
/ 

Giuliana 'Patricia Becerra Ce!is 
Directora de la Oirecqón de Evaluación 

. ' 
,.., 1 ' • '.¡ ".U ... ¡ 
( ,\U 1,(.,l~l~c), _, 

Gforia Maria Te!!eria Sil.enz 
En representación de la Jefa de la 

Oficina de Aidministración 

i 
- Elainc \:Vásqucz _Qui~pc 

En represen ación de Ja Directora 
de la Diretción de Supervisión 

Juan Bautista Marcionclfi Rodríguez 
Secretario T¿cnico ael Camita.'; de Control Interno 

l. () ,) 



Anexo 1 
Reporte de Estado Situaciona! Actívidadcs lll Trimestre 2015 

N" 
Actiuidad 

7 

15 

16 

Descripción de 
Actividad 

Elaborar y aprobar 

""' Directiva qoe 

re~ule el .!.oportr 

técnico 

E!ilborJr y aprobar 
t!I µrccedimlento 
para PI contrnl de, 
los recui-sos o 
archivos 

Ef;iborc1r y aprobar 
(-!I procedimiento 
paríl la 
administración y 

,p"~º"'ª'-
,i/ O~EA 

del Actívo 

:!( O:Rf NO€ 

~UPE!l SIÓ~ 

"" ~' 

Responsable 

SG 
OTI 

SG 
DA 

OPP 

SG 
DA 

Estado Sítuadonal 

OTI iníormó que el cltzido proyecto cuenta con opínión de OPP. 
Por ~u parte QAJ se1laló que dicho proyecto podr/a estar para el 
día viernes 02.10.2015; asim'1srno, señaló que debe tenerse 
µre;.:11te que con la aprob¡¡ción de la directiva de dirc_>clivrt.~ el 

e,;queina cumllló, se /J¡¡ ad¡¡ptado el formato de proceso y se hil 

deiiv<1do .J OTI ptlra su aprobación. 

Confo1me a lo señalado en el Drngnóstico del SCl,se debe cumplir 

con ek1borar y aprobar los siguiüntes procedimientos: 

l. Procedimiento para I¡¡ administr;Jción y custodia de 105 bienes 

de Almacen. 
2. ProcedimiPIHo pJl"a la administración y custodiíl del activo 

fijo. 
3. Prucedirnic:nto para 1<1 ildministrílc·rón y custodia dP valores y 

CdrldS fiilrléd5. 

,;. P1oc,:dima,nto para J¡¡ adrninistr;icíón y actua!ización de los 

j¡_,¡~,.jus de per~on.:i!. 
5. P1·c~1cdirniento para r>I uso y control de unidades móvJ!es. 

Al rc,s¡;ecto se debe señalar que /os procedimientos 1 y 2, 
contorm,m un solo documento "Normas y Procl'climientos para el 
R(>8i~tr0, Uso, Custodia y Control de los 13ienes Muebles del 
Organhmo de Ev<llu¡ici6n y Fiscalización Ambiental ~ 01:FA", 
aprob<1do con Re>O/tlclón de Secretaría General N' 087-2015-
0EFA/SG. 

E! µroc0dimie11to 3 se encuentra en OA y el proyecto esw 
conscn:,\Jado con OAJ y OPP. 

Mt'dmnte Hesolución de Secretaría General N' 080-2015· 
DEJ-A/SCJ del 30.09.2015, se ha dado cumplimiento a Jo indicado 

en l'! prncedlmiento 4, a! haberse aprobado la Directiva N" 007-
2015--0EFA/SG "Procedimiento para la apc>rtura, Jctualización, 
deptlrJciCln, foli.1ción 1 si~ternatízoción, orgilni2ación, custodia, 
conscn•<lció111 ,¡rchivo y atc>nción dE> solicitudes de acceso al le¡;:ajo 
personal en el OEF,\". 

Rt:spt<cto del procedimiento S, se ha acordado que la OA 
incorpor.-irii el protocolo de vehículos del OEFA en el proyecto de 
dfre.ctivil. Dlcho proyecto se encuentra en OPP y recOE:t:' los 
aic,Jnct'"·, rlado;; por OAJ. 

Medi.inte l{esolución de Secretaria General N" 087-2015-
0EJ'A/SG, se aprobó la Directiva N' Directiva N~ Olil-2015-
0EFA/SG "Norm,1s y Procedimientos para el Registro, Uso, 
Custodi,1 y Control de los 13ienes Muebles del Organismo de 
Evalu;:ición y Fisc.i!iL<Jción Atnbien ta/ - OEFA". 
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"AÍJO ¡fo I¡, Oiversincc1ción Productiva y del l'ort.'.ltocimianto de la Educación' 
·oecunio de la~ Persorws con D'::.:;,pacid,1d en el Peni" ' ' 

~Tfl"i°l,C:\/. 

E'.labor,i:- y c1prcib<ll" 

el p1ucedimie11to 

para la 
;idmirlbtraciÓll )' 

<1ctu.11izdción áe Jo,: 
legc1jos de pcrsonc1I. 

Elaborar y aprobilr 
procedimiento~ 
interno1 p,1r,1 la 
renditiGn de 
cuent<>S íinancieras 

y gere11tidle~. 

El.:iboror y aprob;,r 
proccdimicnto5 
1ntP.rno<; que 

rcc-ulen la cmtod1a 
y control cJ,, las 
garantía, y valores, 

ilsi cerno l;i 

verif1c:ición con !as 

Entidíldf<s 
fin,mc1i'.rc1:, de IJ 
SBS ;otJrt.! ,a 

rntegridad de la2, 
c¿¡rt;;,; fíil'1Zil5. 

E!.iborc1r y aprobar 
el prored1n11Pnto 
para la 
progr,1m;ioon dt> 
adqu"ic;'ic1ones \' 
contratilrione'.· tJ¡,f 

Off A. 

(:l¡¡borar y aprobzi1 

t•J procedimiento 
par<1 l,1 contrat<1ciü11 
d1c b1,;nes y 
st:rvlc!os cuyo 
monto sea lnferioro 
igual ;:i trt.''i (03) UIT 

SG 
OA 

SG 
0;\ 

OPP 

SG 
OA 

SG 
O,\ 

SG 
OA 

l\l ll l llll llll l l l lfilffITmÍÍlll1l l ll l ll 
M,,.di.n1tC' iü~svlucióri de Secrctarí;¡ General N" 080-2015-

0EHV~,..,; del 30.09.2015 se aprobó la Directiva N" 007-2015 
Q:[fi\/JG "Procedin1iento para la apertura, actu;:ilizac1ón, 
dcpur,1ción, foliación, si~temtllización, organización, custodid, 
conSL'/'v.1ción, archivo y ntención de solicítud1:s de acceso ,:i/ legajo 

person.1! en el OEFA". 

l'J prny,,cto pr,-;.',t'nt.ido por OA se e11cuentra en OPP, Se programó 
t111<1 q,111lión enlre OPP, Co11tJI.J!lid¡1d, Tesorería y OAJ, para la 

íl'Vi>lé" dél citadl! proyecto. 

OPP i11íonn.i qtu~ ;,e ha llevado una serie de reuntoni's, 
habil211dL1.>e dejado ;,ín efecto los proyectos anteriores, teniendo 
en cuenta Jc1 existenci;i de un encargo de SG pilnl la emls!ón de 
llllil directiw1 referida ni tema de encargos. El proyecto contaria 

co11 opinión de OPP y OAJ y se estaría a la espera de opinión del 
área de Contabilidad (DA). Se solicitó a OA convocar a nueva 
reunión c:on OA y OAJ para desarro!lar dicho proyecto. OAJ señc1l.:i 

que como 1·esultado de Ja Ultima reunión se enviado un¡¡ 
t•st ru~ tura al árt:'d de ContJbilidad para desarrollar el proyecto. 

Pvr otr,1 parlé, OPP ;,eñaló que respecto a ésta Actividad existen 

otius du:, proyEcto.s reladonados: Uno referido a las acciones que 
realiza d ;irea de Te.sorerí¡¡ y otra con el tema de rendición de 
cuent;is dt' funcion;irios. 

El pn-ocntt• ¡lroy(~do se encucntríl en 0/\ y se tendría u1i,¡ versión 
¡,,ira r,c111itir ¡¡ OAJ. 

Se progrcJlllÓ una reunión entre OPP, Contabilidad, Tesorería y OAJ, 
µJr¿¡ la revisión del citado proyecto. 

Of!P informil qulc' se viene tr¡¡bajando con OAJ el proyecto, el cual 

hd sidu reformu/¡¡do, hab·1endo sido remitido a OA, al área de 
Logísticc1 y ,i OAJ, debiéndose precbar ademéis er alcance de fa 
directiva. 

Medi¡¡n te Hesolución de Secretaría General N' 074-2015-0EF/\/SG 
del 08.0:).2015 se aprueba /¡¡ Directiva N" 005-2015-0[FA/SG 
''l'l.!orm<i-s y procedimientos para la contrawción de bienes y 
.s,:rvidos cuyo monto SCil igual o rnf!nor a tres (3) UIT en e/ 
Orf:¡anisrna de Evaluación y Fisca!izacíón Ambiental - OErA", 

·d·;mdose por cumplida 1<1 pre~entc Actividad. 
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42 

Elaborar y ¡¡probar 

co p/;:rn do 
mantenimiento 
preventivo del 
é!CtiVo fijo e 
infraestructura del 

OEfA 

!::laborar y ;iprnllar 

un pn;:-t•dimien to 

que ncr,td,o P.Í 
seguirni,-nto y 
P.Villu;:ición del 
P1·e~upuesto 
lnsti(uciunal dul 
OEFI\. 

Elaborar y aprobar 
und Directil.'a 

Interna 
provisión 
cobranza 

pari.l la 
de 

dudosa y 

cnstieo de i.Js 
cuentas incobrables 

de mult,1s 
ronsenticias y 
firmes impuestJs 
por los óieanos 
re.rnllitivos del 

OEFI\. 

1mplr:nw11tar 
mt•c¡¡ni~mu.~ que 

oblitllll'll 4Ut' t'f 

conuibuycnl!c APR 
tons1grw el raJmcro 
de autogenc'r;ido en 
PI momento de su 
dt:pósitrJ. 

lmplemc:ntar ''" software pürd el 

registro y 
actualizc1c1ón de 
datos de los 
tPrc,~ros 
r;-vcduadores, 
supervhore~ y 
fi5cafizadure~ del 
OEFA. 

E!abor,ir y apmbar 
tln procedimil'nto 
para !<1 
actualizadón del 

Portal de 

SG 
DA 

SC:i 
OPP 

SG 
OA 

OA 
Of"I 

OTI 
OA 

SG 
OCAC 

se encu,.•ntrn en OPP. Se programó una reunión entre OPP, OA Y 
OAJ, pon la revisión de.l cH·ado proypcta (29.09.2015). 

OA pfes1;ntó un proyecto y se ha solicitado la modificación de le 
estruct·ura del mismo. Se está procediendo a reestructurarlo; 
.idicion<1lrnente, OA lrn señalado que otro problemtl con este 
proyecto es el de de, terminar quién Jo aprueba. Se sol'icitó a SG para 
pró'<illlé1 reunic',n de~tinada a implementar la present1: Actividad. 

Medi,mt,, R.:~oluciún de Si;cretaría General W 084-2015 OEF/\/SG 
del 3U.UJ,2ü15 ~12 aprobó la Directiva N" 011-2015-0ffA/SG 
''i'ro~c·dimi,mto p,Ha la pror,ramnc1ón y fonnuf;ición ,inual de! 
presupur::sto lnsütucional del OEFA, con una perspec1iv¡¡ 

111ultian;1.1!"; en c.rn:: sentido se da por implt".rnentad;i !a presente 

/\CtiviU:id. 

Medii!ntl.' He:;oluc"tón de Secretaría General N" 085-2015-0EFA/SG 
del 30.09.2015 ,e aprobó la Directiva N" 012-2015-0EFA/SG 
"Proced1111iento pilra fa provisión de cobranza dudos;i y e/ castigo 
de cuentJs incobrables en el Oreanismo de Evaluación y 
Fis1.:a/i~ilción Ambient¡¡I OEFA"; en este sentido se da 
lniplementada la pres1:nte Actividad. 

Mediant,_, Informe N" "153-2015-0EFA/CG-APR del 14,09.2015, la 
Coordin.1c1ón Gémc•uil de Recaudación y Control del Aporte por 
Regulaciún da cuc•nt,1 de que se viene exieiendo a /os administrados 

J,1 µrt!'.i\'l1t.ición del número de autogenerado, en cumplimiento de 
lo disput'~lo en los "Lineamientos para el acceso y uso del Sistema 

del Apo1 te por Regulacrón del OEF/\", aprobados medi;mte 
lhi~olución df' Pr~sidencia del Consejo Directivo N" 019-2014-
0F.FA/PCU. 

La Oíl HJ/urma que se ha cumplido con la implementación de la 
presentl' .'\l:tivídad. A fin de sustentar el cumplímlento de la meta, 
ha alcam,ido Ufld copia del /\eta de Pruebas Funciona/es, a través 
tfo la cuJI se da cuenta de las acciones desarrolladas y los 
r,~sult.:idos Obtenidos. 

Mediante Memorándum N" 455-2015-0EFA/OCAC del 12.08.2015, 
l:i 00\C rtcmitió a I;\ OPP t:I proyecto de directlva denornin¡¡do 
·'r,roct•dimiento para la publicadón de informilción en e! Portal 
Jnstitucion~I y en el Porti:ll de Transparencia del OEFA" pilr<l que se 
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'Oticerilo dt: las Person<1ó, c.on D1~rapacidlld "n <ll Perú'' 
, ' ' . ; 

4· ... 0 / 

Transpa1encla rJd 
OEF/\ rn d rn.trco 
de la I t:y N\.' ngo&, 
Ley de 
Tranó.p;11 Pr1ci;1 y 

Acn:•,{• d la 
lnfun11ddcin Plililira 

Elaborar y ,,probar 
el procc~dirnít·'nto 
parc1 la lnduccion y 
Capacit;:ición dal 
PP.rso11,il 

Elabor& y ~iprob;,r 
el procedl1111cnto 

para IJ c!abor,1ción 
del Prol]rnrna de 
ílicnestJr Soci¿¡J y 
Desarrollo Hum;ino 
dingidt, ,i/ pe1 ~011,11 

del OE!·A 

Elabornr y élprobar 
un prot:f!dimiento 

p¡¡r;, e>I 5,:guimlento 
y eva!unción del 
Plan Estr2tt!g1co 
lmtituc1on;:if PEI 

Elc1bo1 ar- y aprolJ:Jr 
un procPdiniirmto 
que rl'gule t!I 
seguimiento y 

eva/u¡;¡ción dc>I Pl,m 
Op¡;rativo 
lnstituc1ona! -· POI 

Capi.lcitJr al Grupo 
de Tré!b,1;0 parJ l<1 
Jmp!cmentación, 
gc>st1ón y control drl 
Sistem,1 de Con1rol 
Interno rli0 t OEí ,.\ 

en apl1r<lcilJn lie ]o!, 
esti"Índ,ires (li·I 

CommittPr: of 
Sponsorin3 
Drr,an1z<1 tion<, of tt11.: 
Treadway 
CommiS~IO/l 
coso. 

SG 
DA 

SG 
OA 

SG 
OPP 

SG 
OPP 

CCI 

CGSC 

0TA;l..' 

emlt;1 l;i respcctiVil opinión técnica. :::e prn~ra1~~urnJJHHJll Hrnmu;;1u111 
OPP, OCIIC y OAJ, p,1ra l<l revisión del citado proyecto. 

t\ledr.1nt(· Re,oluc:on de SecrPtaría General W 083-2015-0EFA/SG 

d•tl 30.1.19.2015, !>e aprobó la Directiva N" 010-201S-OEFA/SG 

"011'•Tliv.i JJJlil l,;1 tdc1boraclón y ejecución del Plan de Dosarro11o de 
las persc,na:, di ~12rvicio del OEFA", 

i\~imi~mo, medl.inrn Resolución de /\dmlnistración N" 331··2015-
0EFA/Oíi. del 15.09.2015 se ;¡prueban !os "lineamientos par;:i la 
realiz::ición del Tal!er de lnducción p.ira los nuevos colaboradores 
del Or¡J;inisino de Evn{uación y Fiscalización Ambiental - OEFA". 

Dicho proyecto se encuentra en OPP pma su t)11¡¡luación. Sr \lt"nf' 

µrogr.irnc1d.i Unil reunión tendientC' a di'lr cumphmie>nto a l.i 
pre•;enli· Actividad, entre RRHH, OPP y OAJ {28.09.2015). 

OPP inhrma qur, hoy ~e estaría cerrando l'I tem,1 y fc1ltdria 

sock1li1.a1 'o con OAJ; no hay proyecto íinal pero se han exam1n;icio 
v:i1 io5 puntos. 

Ml'cii;:rntp Resolución r!e Secretaría Genera! N" 086-2015-0EFA/SG 

dl'[ 30.<N.2015 se aprobó la Directiva N° 013-2015-·0EFA/SG 

''Prorndrri\iento p;ira la formulación, aprobación, seguimiento, 
evílllli1cicm y modificación del Plan Estratégico lnstitt1cional (PE/) y 

dt!l Pl¡m Operativo Institucional (POI) del Orgilnismo de Ev.i/uación 
y Fise:;,füaclón Ambiental - OEF/\" 

s,, llevó .i c,ib{J t•n 4 ~L·siünes (días martes 8, lS, ~2 y 29 de 
;vtiembn• cid pr..i:;c>nll' año}, la capacitación en "Concepto de 
Contrnl lmerno k,jo el l'nfoquc COSO", teniéndose por cumplido 
1.1 µrL·SE..!11\lC l\ctivich1d. 
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Anexo 2 
Actívidades rnprogramadas al 30 do octubre del 2015. 

Nº de 
actividad 

7 

15 

21 

22 

Órg,:ino 
respons¡¡bfc 

SG 
OT! 

SG 
OA 

OPP 

SG 
OA 

Oi'I' 

SG 
0,\ 

SG 
DA 

OA 

" OCAC 

OA 

Programación 

111 Trimestre 

IJJ Trimestre 

IIITrimt>~U·t• 

111 Trimestre 

111 rrírnestre 

111 Trimestre 

lll lrimest1 e 

Descripción de actividad 

Elalwr«r y aprobar una Directiva 
qu<c r.:eullo el soporte técnico. 

Elíll,ur,ir y ap1obar el 

procC'dimiento para pi control de 
lo~ recursos o <1rd1!vos. 

El:iborar y aprobar procedimientos 
intc>rnos para la rendición de 

cuentas finJncieras y ¡¡erenclales. 

El;1b,n;1r y aprobar procedimientos 
internos (JlH! n,gu!en la custodia y 

control dt: las garantías y valores, 
;:d .:amo l<1 verifkac1ón con la~ 
Emidddes fin,mcler;.¡~ de la SBS 

sobrt; la intl-:'gmfod de las curtas 
ficm~:1s. 

Elaborar y aprobar el 
procedimiento par.i la 

proc;ranrnción de adquísiciones y 
contratacion(:'s del OEFA. 

EIJb'1rJr y aprobar un plan de 
n1<111tcr1in11c"11to preventivo del 
<'lctivo fijo E' infraestructura del 
OEFA. 

y aprobar 
procf:'dimi,mto p.ira la ílCtualización 
del PortJI de Transpcu-encia del 
OEF/', en el marco de fa Ley N2 

27806, Ley de Tl'an.sparencia y 
/\cccso a la Información Púb!ica. 

ElabrnJr y el 
µrnci2dimil•1:lo parn l;i elaboración 
de.d f'1·ugrornt1 dt.: Bienestar Soci,1! y 
Desnrrollo Hum;,no dirigido al 
person,1/ del OEFA. 

Reprogramación 

30/10/2015 

30/10/2.015 

30/10/2015 

30/10/2015 

30/10/2015 

30/10/2015 

30/10/2015 

· 30/10/2015 


