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Siendo las 15:00 horas del dia 26 de enero del 2016, en la sede del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, sito en avenida Repablica de Panama N°® 3542 del distrito de San
Isidro, de la pravincia vy departamento de Lima, se reunid el Comité de Control Interno del OEFA!
(CCl), contando con la concurrencia de los siguientes Miembros:

" ASISTENCIA
Tabla 1
Asistencia de Miembros dal CCI|
Condicidn Maodalidad
nN* Nombre Organo
Titular Suplente  Presencial  Virtual
Luz Yrens %
1 Orellana Bautists Secretaria General (SG) J o
2 Maria Antonieta Direccidn de Supervisian Y, .
Merino Taboada (D)
3 Carolina Direccidn de Evaluacidn 7 v
Sandi Champl {DE)
Marfa Direccidn de Fiscalizacidn,
o Q.. Sancidn y Aplicacidn de o v
) il Incentivos (DFSAL)
S Alejandro Oficina de Asesoria Juridica v v
Trejo Maguifia {Oad)
& Glaria Telleria Séent Oficina de Administracidn 75 7
(oA}
7 lorge Oficina de Planeamiento y 7 .
Agip Bustamante Presupuesto (OPP)
. Oficina de Comunicacionas
g | Banui y Atencion al Ciudadano I v

Paliza Romero (OCAC)

Asimismo, se encuentra presente Lia Saavedra Velasquez en calidad de Secretaria Técnica
del Comité de Control Interno (ST-CCI)” y Haydeé Ramos Morén, auditora del Organo de
Control Institucional del OEFA, en calidad de veedora?®.

Resolucidn de Fresidencia del Consejo Direclivo N* 102-2013-0EFA/PCD del 9 de agosto del 2013, modificads
madiante Resolucidn de Presidencia del Consajo Direclive N* 152-2014-0EFA/PCD,

La Presidencia dal Comité de Control Inlemo recee en la Secretaria General de acuerdo a lo sefalado en el Articulo
&8 dil Reglamento del Comité de Control Interno del OEFA fen adelante, el Reglamento del CCl), sprobado madiante
Resolucidn de Presidencia dal Consejo Directivo N® 060-2015-0EFAPCD,

Designada mediante Memorando N* 155-2018-0EFA/DE del 26 de enero del 2016, de acuerdo a lo establecido en
al Numeral 16.4 del Reglamento del CCI.

Designada medianle Memarandc N 128-2016-0EFA/DFSAI del 28 de enero dal 2076, de acuerdo a lo ostablecido
en el Numeral 16.4 del Reglamenio dal CCI.

Designada mediante Memorando N* 184-20718-0EFA/QA del 26 de enero del 2016, de acuerdo a lo eslablecido an
ef Nurmaral 16.4 del Reglamento del CCI,

Designado mediania correo alectnico de facha 26 de enero del 2016, de acuerdo a o establecido en el Numeral
16.4 de! Reglamento del CCIL

Mediante Memorando N* 1081-2015-0EFA/SG dal 17 de dicfembre del 2015 so le encargd la Coordinacidn General
del Sistema de Control; y en consecuencia, la Secrelaria Técnica del Comitd de Control Inferno, an confarmidad S
Io establecido en el Numeral 12.1 del Reglamenilo def CCl

Dasignada mediante Memarando N* 031-2015-0EFA/OCI del 30 de anero del 2015,
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QUORUM E INSTALACION

Habiéndose cumplido con remitir oportunamente la convocatoria a la presente sesion y
contandose con la presencia de ocho (8) de los Miembros del CCI, se dio por cumplido el
quorum reglamentario® declarandose en consecuencia vélidamente instalada la presente
sesion.

AGENDA

A continuacion, la Presidenta del CCl menciond las actividades que comprenden los puntos
de agenda para la presente sesion:

Tabla 2
Agenda
PR d Actividades
agenda
1 Informe de las actividodes del Plan de Trabajo realiradas durante el periodo 2015
Encargada: 5T-CCI
2 Informe de los actividodes del Plan de Trabajo reprogramodas para el 20.01.2016
Encargada: ST-CCI
3 Infarme de fas actividades del Plan de Trobajo progromadas pare el periodo 2016

Encargada; 5T-CCI

Presentocidn de los proyectos de cronogramas de trobajo de las actividades programodas
4 poro el periodo 2016
Encargados: Organos Responsables de las Actividades

Presentacidn del proyecto del Programa de Sensibilizacidn 2016
Encargada: 5T-CC1

FPresentacion de lo lista de octividodes del periodo 2015 relocionadas a sistemas y/o
6 aplicativas
Encargada: 5T-CCI

7 Otros puntos de interds

DESARROLLO DE LA AGENDA

Acto seguido, se procedié a desarrollar correlativamente los puntos de la agenda;

Primer punto de agenda: Informe sobre las actividades del Plan de Trabajo realizadas
durante el Periodo 2015",

La ST-CCI presentd el informe de las actividades programadas y realizadas durante el afio
2015 como parte de la puesta en marcha de las accicnes para la adecuada implementacion
del sistema de control interno'' y su eficaz funcionamiento en la entidad, las mismas que se
encuentran enmarcadas en el Plan de Trabajo para la implementacion del Sistema de Control
Interno en el OEFA (Plan de Trabajo).

El quorum deberd ser no menor de seis (8) de sus Miembros incluyendo a la Presidencia del CCI, de conformidad af
MNumeral 17.1 dal Reglamento del CCI.

Comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre dal 2015.

A nivel de subsizstemas y componenies,

J
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El Plan de Trabajo comprendia inicialmente un total de sesenta y cinco (65) actividades:
cuarenta y dos (42) programadas para el periodo 2015 y veintitrés (23) para el 2016, conforme
se aprecia a continuacion:

Tabla 3
Actividades establecidas inicialmente en el Plan de Trabajo
| n n IV Taotal de
Periodo Trimestra Trimestre Trimestre Trimestre actividades
2015 4 I 20 11 42
2016 2 g E 7 23
Total 65

Con base a las razones expuestas por las &reas responsables correspondientes, el CCl en la
Sesion Ordinaria N* 08-2015, del 30 de setiembre del 2015, aprobé reprogramar de manera
excepcional ocho (8) actividades (Actividades N° 712, 1513, 2114 2215 2316 2517 4218 y 4519)
para el 30 de octubre del 2015 - IV Trimestre 2015.

Por otra parte, en base al sustento técnico efectuado por las dreas responsables, el CCl en
la Sesién Ordinaria N* 12-2015, del 30 de diciembre del 2015, aprobd la reprogramacion de
ocho (8) actividades (Actividades N° 3%, 62!, 822, 2123 2324 2725 39% y 42%7) para el 2016.

n

M

25

HH

Actividad N* 7: Elaborar y aprobar una directiva que regule el soporte técnico.
Aclividad N*® 15: Elaborar y aprobar el procedimiento para ef contral da los recursos o archives,
Actividad N* 21: Elaborar y aprobar procedimientos intermos para la rendicion de cuentas financigras y gerenciales.

Aclividad N* 22: Elaborar y aprobar procedimientos internos que regulan (a custodia y control de las garantias y
valores, asi como la verificacidn con fas entidades financieras de la SBS sobre la infegrided de las cartas flanzas,

Actividad N* 23 Elaborar y aprobar el procedimiento para la programacicn de adquisiciones ¥ conlrataciones el
OEFA,

Actividad N* 25: Elaborar y aprobar un plan de mantenimiento preventivo del activo fijo @ infraestructura del OEFA.

Aclividad N* 42: Elaborar y aprobar un procedimiento para la aclualizacidn del Portal de Transparencia del OEFA en
el marco de la Ley N® 27806, Ley do Transparencia y Acceso a la Informacidn Poblica.

Actvidad N* 45 Elaborar y aprobar el procedimiento para la elaboracidn el Programa de Bieneslar Social y
Dezarmolio Humano difigido af personal del OEFA,

Actividad 3: Elaborar y aprobar una directiva para el inventario féenico de soffware ¥ hardware,

Actividad &: Elaborar y aprobar una directiva para el respaldo y recuperacién de la informacion.

Actividad 8: Elaborar y aprobar ef Manual de Procesos del OEFA.

Aciividad 21: Elaborar y aprobar procedimientos internos para la rendicidn de cuentas financieras ¥ gerenciales.
Actividad 23: Elaborar y aprobar el procedimiento para la programacién de adgquisiciones y contrataciones del OEFA.

Actividad 27: Elaborar y aprobar un procedimiento para el proceso de fiscalizacidn posterior en caso de ingresos por
aporte por regulacicn,

Actiidad 39 Implementar un software que agilice los procesos de conciliacidn contable y andlisis de cuentas
(Sistema Integrado Administrative SIGA).

Actividad N*° 42: Elaborar y aprobar un procedimianto para ls actualizacidn def Portal de Transparencia del OEF,
el marco de la Ley N* 27808, Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Poblica.
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Finalmente, luego de las reprogramaciones aprobadas, se establecieron treinta y cuatro (34)
actividades para el 2015 y treintaiuno (31) actividades para el 2016 en el Plan de Trabajo,
conforme se aprecia en el siguiente cuadro:

Tabla 4
Actividades establecidas en el Plan de Trabajo
period I I 1]] v Total de
o Trimestre Trimastre Trimestre Trimestre actividades
2015 4 7 11 12 34
2016 7 10 B g il
Total 65

Sequidamente, la ST-CCI procedid a dar lectura a cada una de las actividades consideradas
implementadas y sefalar la documentacién sustentatoria pertinente, conforme se detalla en
el Anexo 1.

Luego de dicha exposicion, el CCl observt algunas inconsistencias en el desarrolio de las
actividades, por lo gue, considerd de suma importancia para continuar el proceso de
implementacion del SC| con mayor idoneidad se reevalie el Plan de Trabajo a fin de
determinar si estas satisfacian las debilidades detectadas en el Diagnéstico para la
implementacién del sistema de control en el OEFA y, consecuentemente, las necesidades de
la entidad.

Siguientes puntos de agenda.

Tomando en cuenta lo concluido en el punto precedente, los Miembros del CCI estimaron
pertinente suspender los demas punlos de agenda, en tanto, se ha advertido que el Plan de
Trabajo guarda relacidn directa con los temas tratados y carece de objeto abordarlos.

ACUERDO

Los Miembros del CCl asistentes luego de intercambiar opiniones sobre la informacidn
presentada, adoptaron el siguiente acuerdo:

UNICO.- Encargar a la ST-CCI y al Grupo de Trabajo del CCI realizar el andlisis para la
reevaluacion del Plan de Trabajo, en el marco de lo sefialado en la Quincuagésima Tercera
Disposicion Complementaria de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2016, en la que se otorga a las entidades del Estado la (...) obligacién de
implementar su Sistema de Control Interno (SCI), en un plazo maximo de treinta y seis (36)
meses (...)"

El presente acuerdo contd con el voto aprobatorio de todos los Miembros del CCl asistentes.

Siendo las 18:00 horas y no habiendo ofros asuntos pendientes de tratar, se dio por concluida la
sesion y se suscribe el acta en sefal de conformidad.

B ,// ”VW“D
A— z"‘l"rgnu 0{ellan

Bautista Maria Antonieta Merino Taboada
Secretaria General Directora de la Direccién de Supervision
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cion de Evaluacion

Jorge Agip Bustamante
En representacion de |la Jefa de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto

ria Rofas Huapaya
En representacian de la Directora de |a Direcciéin
de Fiscalizacian, Sancion y Aplicacidn de Incentivos

Gloria Telleria Saenz
En representacion de la Jefa de la
Oficina de Administracién

-
Gabriela Paliza Romero

Jefa (&) de la Oficina de Comunicaciones
y Atencién al Ciudadano

Lia Saavedra Velasquez
Secretaria Técnica del Comité de Control Interno




OEFA@ ACTA DE SESION ORDINARIA N° 01-2016 s
COMITE DE CONTROL INTERNO T

DRCAMSAND D EWA AT

¥ FRCEIFECEY] ANABIENLTAL

Pigin

Anexo 1
Actividades implementadas

i ipcian d
feerrs Organo Periodo Numelm de ﬂescnp:.:u‘.-n ] DocnaG da iRl
responsable  programado actividad actividad
Actualizar el La OPP informa que se ha
Reglamento de cumplido con actualizar el
Organizacidn ¥ Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Funciones del OFFA, teniendo
i oPpP IV Trimestre i OEFA, a fin gue su encuenta la estructura organica
estructura orgdnica se vy las necesidades institucionales
. adecue a las  wvigentes. El citado documento
necesidades ha side elevado al Ministerio del
institucionales vigentes,  Ambiente.
Mediante Resolucidn de
Secretaria General N* 082-2015-
Elaborar y aprobar una OEF VG :_3.0.::-9.151 se aprabd
la Directiva N° 009-2015-
directiva referida al i
’ OEFA/SG “Linegmientos paro el
2 app Il Trimestra 2 desarrollo ¥ o
; desarrollo y/o mantenimiento
mantenimiento de 7 e d
de oplicatives  y/o sistemas
software.

informaticos del Organismo de
Evaluocidn  y  Fiscalizacion
Ambientol -OEFA",

Mediante Resolucion  de

Secretaria General N* 081-2015-

et OEFA/SG (30.09.15) se aprobd

\ la Directiva N 008-2015-

.ng OEFA/SG  "Normas para o

administracion de los cuentas

de usugrios y contrasefias para

el oceese o plataformos

informdticas y sistemas  de

informacidn del Organismo de

Evaluacisn v Fiscolizacidn
Ambiental -OEFA”,

Mediante Resolucién N® 107-
2015-0EFA/SG (10.11.2015) se
aprobd la Directiva N? 015-

Elaborar y aprobar una
3 ol Il Trimestre 4 directiva para el control
de acceso a usuarios.

NI Trimesiore Elaborar y aprobar una  2015-0EFA/SG  “Directiva que
reprogramada : Al
on para el 7 directiva que regule el estoblece el procedimiento pora
IV Trimestre soporte técnico, la atencidn de los solicitudes de
soporte técnico informdtico en
el Organismo de Evoluacidn y
Fiscalizacidn Ambiental -OEFA”",
Mediante Resolucién de
Secretaria General N* 026-2015-
'gé;, Elaborar y aprobar el OEFA/SG (07.15.15) se aprobd
4 procedimiente para la la Directiva N° 002-2015-
3 QPP 1 Trimestre 9 e OEFA/SG “Procedimiento para

documental del OEFA. o Transferencio Documental en
el Organisrno de Evaluacidn y
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() Procedimients para la
Administracion y Custodia de
los bienes de Almacén.

(1) Procedimiento para la
administracldn y custodia del
activo  fijo, se implementd
mediante  Resolucidn  de
Secretaria  General N*  087-
2015-0FFA/SG (30.09.15) con la
cual se aprobd la Directiva N°
014-2015-0EFA/SG “Normas y
Procedimientos para el Registro,
Uso, Custodio y Control de los
Bienes Muebles del Organismo
de Evaluacidn y Fiscalizocidn
Ambiental -OEFA”,

{l}  Procedimiento para |la
administracidn y custodia de
valores vy cartas fianzas, se
implementd mediante
Resclucidn da  Administracidn
N 474-2015-0EFAfQA
(30.10.15), con la cual se aprobd
la Directiva N* 003-2015-
OEFAJOA “Pracedimiento para
el control, registro, custodia,

Il Trimestre Elaborar y aprobar el :
reprogramada procedimiento para el 'CTOYOCION,  devolucidn
6 QPP OA 15 ejecucidn de las  garontios
para el control de los recursos o diis 5 del
g IV Trimastre R ey presen_m o favor e
\ Organismo  de  Evalugcidn v
IlL‘N> Fiscalizacidn Ambiental -OFFA".

(V) Procedimiento para la
administracidon y actualizacidn
de los legajos de personal, se
implementd mediante
Resolucidn de Secretaria
General N* 080-2015-0EFAS5G
(30.09.15), con la cual se aprobd
la Directiva N* 007-2015-
OEFASSG "Procedimiento para
lo  Apertura, Actualizacidn,
Depuracidn, Faliacidn,
Sistematizacidn, Organizacidn,
Lustodio, Consarvacidn, Archivo
y Atencidn de Soficitudes de
Acceso al Legojo Personal en el

ﬁﬁéﬂ Organismo de Evaluacidn
Fiscalizacidn Ambiental -OEFA",

{V) Procedimiento para el uso
contral de unidades mdviles se
implementd medianta
Resolucidn de  Secretaria
General N* 115-2015-0FFA/5G
(23.12.15), con la cual se aprobd,
la Directiva N* 017-20
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7 0a Il Trimestre
8 oA Il Trimestre
g oA Il Trimestre
10 opp IV Trimestre

17

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
administracidn ¥
custodia del activo fijo.

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la

administracion Y
actualizacidon de los
legajos de personal.

Elaborar y aprobar el
procedimientc para la
asignacidn, devolucidny
réposicion de equipas
de telefonia mdvil.

Elaborar  y
procedimientos
internos para la
documentacidn de los
procesos de las
diferentes  dreas  del
OEFA.

aprobar

QEFASSG “Procedimientas paro
la adrministracion de
transportes, uso de vehiculos,
controf de combustible,
lubricantes y mantenimiento de
o flota wvehicular en el
Organisma  de  Evaluacion v
Fiscalizacion Ambiental -OEFA”™.
Madiante Resolucion  de
Secretaria General N® 087-2015-
OFEFA/SG (30.09.15) se aprobé
la Directiva N* 014-2015-
OEFA/SG “Normas ¥
procedimientos pora el registro,
usg, custodia y control de bienes
muebles del Orgonismo  de
Evalugcidn v Fiscalizocidn
Ambiental -OEFA",

Mediante Resolucion  de
Secretaria General N* 0B0-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprobd

Directiva N” 007-2015-0EFA/SG
"Procedimiento para ]
apertura, actualizacidn,
depuracion, foliacidn,

sistematizacion, organizocion,
custodio, conservacidn, archivo
¥y atencidn de sofficitudes de
acceso ol legajo personal en el
del Organisma de Fvaluacidn y
Fiscalizacién Ambiental - DEFA”™,

Mediante Resolucidn de
Secretarla General N* 022-2015-
OEFAfSG (28.04.15) se aprobd
la Directiva N* 001-2015-
QEFASSG “Normas ¥
procedimientos para la
asignacidn, comtrof ¥
administracion del serviclo de
telefonio mévil en el Drganismo
de Evolugcion y Fiscolizacidn
Amblental - OEFA”,

Conforme lo infarmado por la
OPP, édsta  Actividad  se
encuentra implementada can al
Plan de Mejora Continua
aprobada con Resoluclén de
Secretaria General N* 029-2015-
DEFA/SEG; 2n la que se establece
la metodologfa y estindares
para el desarrollo ¥
documentacidn de los procesos
de todas las  dreas del
Organismo  de Evaluacidn  y
Fiscalizacidn Ambiental - OEFA.

10150 F 23
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0A / OPP

oA

OFP

oPP

I Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre

Il Trimestre

Il Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre

IV Trimestre

Il Trirmestre
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Elaborar vy
pracedimientos
internos que regulen la
custodia y contral de las
garantias y valores, asi
como la verificacidgn con
las entidades
financieras de la SB5S
sobre la Integridad de
las cartas fianzas.

aprobar

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
contratacidn de blenes y
servicios cuyo monto
sea inferior o igual a 3
LiT.

Elaborar y aprobar um
plan de mantenimiento
preventivo del activo
fijo & infraestructura del
DEFA.

Elaborar ¥ aprobar un
procedimiento de
revisidn y actualizacidn
del manual de procesos.

Elaborar y aprobar un
procedimiento fque
regule el seguimiento y
evaluacion dal
Presupuesto
Institucional del QOEFA,

Mediante Resolucion  de
Administracidén N* 474-2015-
OEFAfOA (06.11.15) se aprobd
la Directiva N° 003-2015-
OEFAJOA “Procedimiento para
el control. registro, custodia,
renovactdn,  devolucidn
gjecucion de fgs  garontios
presentodas a  fovor  del
Organismo  de Evoluacign y
Fiscalizocidn Ambiental - DEFA”,

Mediante Resalucidn de
Secretaria General N* 074-2015-
OQEFA/SG (08.09.15) se aprobd
la Directiva N* 005-2015-
OEFA/S5G "Normas ¥
procedimientos para ]
coatratacion de  hienes
servicias cuyo manto sea igual o
menor @ ftres (03] Unidodes
Impaositivas Tributarios (LIT) en
&l Organismo de Evaluacidn y
Fiscalizacidn Ambiental -OFFA”",

Mediants Resolucidn de
Administracién N* 477-2015-
OEFASOA (06.11.15) se aprobd
la Directiva N* 005-2015-
QEFASOA “Plan de
mantenimiento de los octivos
filos e infraestructura  del
Organismo de Evolugcidn y
Fiscalizocidn Ambiental -0EFA”,

Confarme lo informado per la
OPP, esta  actividad se
encuentra implementada con el
Plan de Mejora Continua
aprobada con Resolucion de
Secretaria General N® 029-2015-
OEFA/5G (12.05.15) en la que se
establece la metodologia v
estandares para el desarrollo y
documentacion de los procesos
de todas las dreas del OEFA.

Mediante Resalucian de
Secretaria General N* 0B4-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprobd
la Directiva N* 011-2015-5G
“Procedimiento parg la
programacidn ¥ formulacidn
anual del presupuesto
institucional del Organismo de
Evoluacion vy Fiscolizacidn
Ambiental -0EFA

perspectiva multionual®,
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16 OA
17 OA J OTI
18 DS/ DFsAL /
TFA / OTI

oA/ om

20 0a/om

1 Trimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

I Trimastre

Il Trimestre

23

3z

Elaborar y aprobar una
directiva para la
provisidn de cobranza
dudosa y castigo de las
cuentas incobrables de
multas consentidas vy
firmes impuestas por los
drganos resolutivos del
QEFA,

Implementar
Mecanismaos gue
cbliguen que el
contribuyente APR
consigne el ndmero de
autogenerade en el
moamento de su
depdsito,

Implementar un sistema
integrada de
informacidn que facilite
el seguimiento de las
acciones de supervisidn
¥ fiscalizacidn
ambiental-SIFAM.

Implementar un
software para el
monitoreo ¥
seguimiento  de los
expediantes de

cobranza coactiva.

Implementar un
software para el registra
¥ actualizacidn de datos

de los tercerns
evaluadoras,
supervisores ¥

fiscalizadores del OEFA.

Mediante Resolucidn de
Secretaria General N* 085-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprobéd
la Directiva N* 012-2015-
QEFA/SG “Procedimiento poro
la provisidn de cobranze dudoso
y el castigo de los cuentos
incobrables en el Organismo de

Evalugcion vy Fiscalizacidn
Ambiental -QEFA”,

Mediante Resolucion de
Presidencia  del  Consejo
Directivo N* 019-2014-
QEFA/PCD e aprobd

“Lineamientos parg el acceso y
uso del sistema del aporte por
regulacién del Organisme de
Evoluocidn vy Fiscalizacidn
Ambiental -OEFA*,

Se remitid Informe N 153-
2015-0EFA/CG-APR (14.09.15),
en el que se indica que se ha
efectuado ) la
implermentacion de las occlones
necesarfos pare obligor a los
contribuyentes o utifizar el
numers outogenerado en el
sistema  del Aporte  por
Regulacion (...)".

am informé que se puede
acceder al Sistema Integrado de
Fiscalizacion Ambiental -SIFAM,
a través de la direccion:
hittps://publico.oefagob.pe/se
guridad/

aTl informd que el software
estd implementado en el SIFAM
¥ se accede a través de la
direccidn:

uridady

Ademnds, presentd actas de
requerimiento, prucbas, pase a
produccidn vy conformidad
general.

OTl informé que realizé el
andlisis y disefio de prototipos
del software y presentd actas de
requerimiento, pruebas, pase a

produccién -y conformidad
general. 52 accede a través del
aplicativo

htips://]
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ACTA DE SESION ORDINARIA N° 01-2016
COMITE DE CONTROL INTERNO

su-m.zufg:éé

Secrciaria

Pégina

I Trimestre

Il Trimestre

1 Trimestre

Il Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre

41

a5

Aprobar el programa de
sensibilizacidn de
sistema de  control
interng para los
colaboradores del
OEFA.

Disefiar y aprobar un
plan de trabajo para la
implementacion del 5CI.

Elaborar v aprobar el
procedimiente para la
induccidn y capacitacidn
del personal.

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
elaboracidn del
Programa de Blenestar
Social vy  Desarrollo
Humano dirigide al
personal del QEFA,

Mediante Acta de Sesidn 02-
2015 (27.02.15) se aprobd el
“Programa de Sensibilizacién de
Sistema de Control Interno pora
los colaboradores del
Organismo  de Evaluacidn y
Fiscalizacién Ambiental -OEFA”,

Mediante Acta de Sesidn 02-
2015 (27.02.15) se aprobé el
"Plan de Trabajo pora la
implementacidn del Sistema de
Control Interno del Orgonismo
de Evaluacion y Fiscalizacidn
Ambiental -OEFA",

Mediante Resolucidn de
Secretaria General N* 083-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprobd
la Directiva N* 010-2015-
OEFA/SSG denominada
“Directiva pare o Elaboracidn y
Ejecucidn del Plan de Desarrollo
de los Personos of Servicio del
Organismo  de Evoluocidn
Fiscalfzacldn Ambiental -OEFA”,

Ademds, se aprobd la
Resolucién de Administracidn
N® 331-2015-0EFAJOA
“Lineamientos parg la
realizacion  del  taffer de
induccidn  porg  Jos  nwevos
colaboradores del Organismo
de Evaluacidn y Fiscallzocidn
Ambiental-OEFA”,

Mediante Resolucidn de
Secretaria  General N°108-
2015-0EFA/SG  (30.11.15) se
aprobd la Directiva N* 016-
2015-DEFA/SG  denominada
“Procedimiento para lo
elaboracidn, oprobacidn,
monitoreo,  evalvacidn
modificocidn del Plan Anwal de
Bienestar Social y Desarrollo
Hummano  dirigide o  los
colaboradares del Orgonismo
de Evalugcidn vy Fiscolizocion
Ambiental -OEFA”",
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ACTA DE SESION ORDINARIA N° 01-2016

=

25 Orp

26 orp

27 CCl

28 oA

29 0T/ 0A

Elaborar y aprobar un
procedimiento para el
seguimiento ¥
evaluacion del Plan
Estratégico Institucional
= PEL

Il Trimestre 46

Elaborar y aprobar un
procedimiento gue
regule el seguimianto v
evaluacidn dal  Plan
Operativo  Institucional
- POl

Il Trimestre 47

Elaborar y aprobar el
Reglamento de Control
Interno.

Il Trimestre 48

Implementar un sistema
de gestidn de papeletas
para el trimite v
atencidn de las
solicitudes de permisos
para &l personal del
OEFA.

| Trimestre 49

Implementar el
interface del sistema de
control de asistencia
con el sistema
informidtica de planilla
de trabajadores.

IV Trimastre 50

Mediante Resolucién  de
Secretaria  General N2 086-
2015-0EFA/SG se aprobd |a
Directiva N* 013-2015-0FFA/SG
“Procedimiento para la
formulocidn, aprobacion,
seguinienta,  eveluocidn g
maodificacion del Plan
Estratégica Institucional (PEl) y
del Plan Operativo Institucional
(PQl)  del  Orgonismo  de
Evaluacidn  y  Fiscolizocidn
Ambiental - OEFA”™,

Mediante Resalucion de
Secretaria General N2 086-
2015-0EFASSG se aprobd la
Directiva N* 013-2015-0EFA/SG

“Procedimiento parg la
formulocidn, aprobacidn,
seguimiento,  ewaluocidn g
modificocion del Flan

Estratégico Institucional (PEl) y
del Plon Operative Institucional
{POI) del Organismo  de
Evaluacidn vy Fiscolizacidn
Ambiental - OEFA".

Mediante Acta des Sesidn 02-
2015 (27.02.15) se aprobd el
Reglamento del CCly se elevd a
PCD, quien lo aprebd mediante
Resolucidn de Presidencia del
Consejo Directive N* 060-2015-
OEFA/PCD {04.05.15)
“Reglamento del Comité de
Control Interna del Orgonismo
de Evoluocidn y Fiscolizacidn
Ambiental - OEFA™.

El sistema s& encuentra
implementado de acuerdo a lo
sefialade por OA mediante
Memaorande Circular N* 079-
2014-0EFAJ/OA {19.11.14).

0Tl informd que esta actividad
ha sido Iimplementada sin
embargo, queda pendiente [a
presentacion  de  actas
documentacion sustentatoria de
la ejecucidn.




OEFA@ ACTA DE SESION ORDINARIA N° 01-2016
e COMITE DE CONTROL INTERNO Secreiaria
¥ FSCAATACION ARLRIEN A
Pigina I'
i 1]
2 0A  informd que mediante
::p:mr;::;mgn?:r:: Memaordandum Circular N® 079-
e ; 2014-0EFASOA (19.11.14) se
contral de asistencia y di b Tatac da | 0
a0 0A Il Trimestre 51 permangncia del ST; 50 quei s “:.5 _E - g |
personal en las Oficinas :‘: qucg ;: e Tm::t::me
Desconcentradas  del TR S PRI RS,
OEFA del control que efectia el
. persanal de seguridad.
Capacitar al Grupo de
Trabajo para la
implementacion,
gestidn v control del
Sist
g d::“ 05::,“:-: Se llevd a cabo la copacitacién
a1 CCl f CGSC Il Trimestre 52 aplicacién  de los COS0 &n custro {04) sesiones de
stk del fechas 8 15, 22 y 29 de
Conitiitiae of setiembre del 2015.
Sponsaring
Organizations of the
Treadway Commission —
COS50.
0Tl infarma que el sistema esta
implementade y se acceds 3
i través de la  direccion:
I https://publico.oefo.gob. pe/SR
| OCl_PRODY,
Implementar unsistema  Ademds, presentd actas de
e 12 om T 65 informatico  para el requerimiento, pruebas, pase a
G : control y seguimiente producciin vy conformidad
de recomendaciones. general. Habiéndose realizado

capacitaciones en dos
oportunidades, conforme za
evidencia en las Actas de
Capacitacidn de fechas 16.02.15
¥ 05.03.15.

OEFA: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental
CCl: Comité de Control Interno
3CL: Sistema de Control Interno
ﬁi?" OFP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
- OTI: Oficina de Tecnologias de |a Infarmacion
e 0A: Oficina de Administracidn
OCAL: Oficina de Comunicacién y Atencidn al Ciudadano
D5: Direccion de Supervisidn
DFSAL Direccion de Fiscalizacidn, Supervisidn y Aplicacidn de Incentivos,
TFA: Tribunal de Fiscalizacidn Ambisntal
0D: Oficina Desconcentrada




