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SUMILLA: Se declara el cumplimiento de la medida correctiva ordenada
mediante Resolucién Directoral N° 776-2015-0EFA/DFSAI del 31 de agosto de
2015, consistente en que CNPC Perd S.A. capacite al personal encargado de las
operaciones del Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas, en el
control éptimo de los parametros de calidad del efluente doméstico, a través de
un instructor especializado gue acredite conocimientos en el tema.

Lima, 31 de diciembre de 2015

CONSIDERANDO:
I. ANTECEDENTES

1.  Mediante la Resolucién Directoral N® 776-2015-OEFA/DFSAI del 31 de agosto
de 2015, notificada el 3 de setiembre de 2015, la Direccién de Fiscalizacion,
Sancion y Aplicacién de Incentivos (en adelante, la DFSAI) del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (en lo sucesivo, el OEFA) declard la
existencia de responsabilidad administrativa de CNPC Pert S.A. (en adelante,
CMNPC) por la comisién de cuatro (4) infracciones a la normativa ambiental y
dispuso el cumplimiento de una (1) medida correctiva respecto de una de ellas,
conforme se detalla en el siguiente cuadro’,

Conducta infractora

Norma que tipifica la

infraccién administrativa Modida correctiva

Energia Pen
excedid los.

En el punto de muestrec
W-ARP-03-12, Petrobras
S.A.
Limites
Maximos Pemisibles de

Articulo 3° del Reglamento para
la Proteccidn Ambiental en las

Capacitar al personal encargado de
las operaciones del Sistema de
Actividades de Hidrocarburos, | Tratamiento de Aguas Residuales
aprobade por Decreto Supremo | Domésticas, en el control dptimo de

N® 015-2006-EM, en | los pardmetros de calidad del

efluentes liguidos de los
parametros nitrogeno
amoniacal, fésforo total,
demanda bioguimica de
oxigeno vy  coliformes
fecales durante el primer

trimastre del afio 2012.

concerdancia con el Articule 1°
del Decreto Supremo N* 037-
2008-FCM que establece los
Limites Maximos Pemisibles de
Efluentes Liguidos para el
Subsector Hidrocarburos,

efluente doméstico, a través de un
instructor especializado que acredite
conocimientos en el lema.

A traves de la Resolucion Directoral

N® B858-2015-0OEFA/DFSAI del 25 de

setiembre de 2015, notificada el 1 de octubre de 2015, se declard consentida la
Resolucion Directoral N° 776-2015-OEFA/DFSAI, toda vez que CNPC no

interpuso recurso impugnatorio alguno dentro de plazo legal establecido®.

Folios 351 al 373 del expedienta.

Folios 378 al 379 del expedients.
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Mediante escrito recibido el 23 de octubre de 2015, CMPC remitid a la DFSAI
informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva, dentro del plazo
establecido en la Resolucién Directoral N° 776-2015-OEFA/DFSAL®.

Por otro lado, a través del Informe N°® 103-2015-OEFA/DFSAI-EMC del 8 de
noviembre de 2015, la DFSAl analizé la informacién presentada por el
administrado, con el objeto de verificar el cumplimiento de la medida correctiva.

NORMAS PROCEDIMENTALES APLICAELES AL PRESENTE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Mediante la Ley N° 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion
de procedimientos y permisos para la promecién y dinamizacién de la inversién
en el pais (en adelante, Ley N°® 30230), publicada el 12 de julio de 2014, se ha
dispuesto que durante un plazo de tres (3) afos, contado a partir de su
publicacion, el OEFA privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y
correccion de la conducta infractora en materia ambiental.

El Articulo 19° de la Ley N® 30230 establece que durante dicho periodo, el OEFA
tramitara procedimientos sancionadores excepcionales, en los cuales, si declara
la existencia de una infraccidn, Unicamente dictara una medida correctiva
destinada a revertir la conducta infractora y suspendera el procedimiento
sanciupadm, salvo determinadas excepciones consideradas en la misma
norma’,

En concordancia con ello, en el Articulo 2° de las Normas reglamentarias que
facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N° 30230 -
Ley que establece medidas tributarias, simplificacién de procedimientos vy
permisos para la promocion y dinamizacién de la inversion en el pais, aprobadas
mediante Resolucién de Consejo Directive N° 026-2014-0OEFA/CD (en adelante,
Mormas Reglamentarias) se dispuso que si se verifica la existencia de infraccion
administrativa distinta a los supuestos establecidos en los Literales a), b) y c) del
tercer parrafo del Articulo 19° de la Ley N® 30230, correspondera aplicar lo
siguiente:

Folios 362 al 385 del expediente.

Ley N* 20230 - Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para

la promocidn y dinamizacién de la inversién on ol pais.

“Articulo 19. Privilegio de la prevencitn y correccidn de las conductas infracloras

En & marco de un enfoque praventivo de la politica ambiental, establécese un plazo de tres (3) afios contados

a partir de la vigencia de la presente Ley, duranie el cual el Onganismo de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental

;:EIFA ;ﬂvﬂegiarﬂ las acciones onentadas a la prevencicn y carmeccion de la conducta infractora en matera
gnlal

Durante dicho parfodo, ef OEFA framitard procedimianios sancionadores excepcionales. S5i la autoridad
adminisiraliva declara la exislencia de infraccion, ordenara la realizacitn de medidas correctives deslinadas a
raverir fa conducta infraclora y suspenderd el procedimiento sancionador excepcional. Verficado el
cumplimiento de la medida comecliva ordenada, el procedimiento sancionador excepcional conclwird. De lo
confrario, el referido procedimiento se reanudars, quedando habilfade el OEFA a imponer la sancidn
respechiva.

Migniras dure el perfodo de tres (3) aflos, las sanclones a8 imponerse por las infracclonas no podran ser
supeviores al 50% de la multa que corresponderia aplicar, de acuerde a la melodologla de delerminacidn de
sanciones, considerando los alenuantas o agravanies

carrespondientes. Lo dispuesio en el presenle parrafo no serd de aplicacidn a los siguientes casos:

a) Infracciones muy graves, que genaren un dafo real y muy grave a la vida v la salud de las personas. Dicha
afectacién deberd ser objelive, indvidualizads y debidaments acreditada.

b) Actividadas que se realicen sin contar con &l instrumento de gestidn ambiental o la aulonzacidn de inicio de
operaciones comespondientes, o en zonas prohibidas.

&) Reincidencia, enfendidndase por lal la comisidn de la misma infraccidn deniro da un periodo de seis (5)
meses desde gue quedd firme la resolucidn que sanciond la primera infraccidn.”
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(i) Una primera resolucién que determine la responsabilidad administrativa y
ordene la medida correctiva respectiva, de ser el caso.

(il En casc se haya dictado una medida correctiva, una segunda resolucion
gue determine el cumplimiento o incumplimiento de dicha medida.

De acuerdo a la misma norma, de verificarse el cumplimiento total de la medida
correctiva se declarara concluido el procedimiento administrativo sancionador en
tramite. Sin embargo, si se verifica el incumplimiento total o parcial de dicha
medida correctiva, se reanudard el procedimiento administrativo sancionador
guedando habilitado el OQEFA a imponer la multa gque corresponda, con la
reduccion del 50% (cincuenta por ciento) si la multa se hubiera determinado
mediante la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de los
factores agravantes y atenuantes a ufilizar en la graduacion de sanciones,
aprobada por Resolucién de Presidencia del Consejo Directive N° 035-2013-
OEFAJPCD, o norma que la sustituya.

Adicionalmente a ello, el 24 de febrero de 2015 se publicé el Reglamento de
Medidas Administrativas del OEFA, aprobado mediante la Resolucién de
Consejo Directivo N° 007-2015-OEFA/CD® (en adelante, Reglamento de
Medidas Administrativas), el cual regula la aplicacién de dichas medidas,
incluyendo a las medidas correctivas.

Asimismo, cabe resaltar que corresponde al administrado acreditar el
cumplimiento de la medida correctiva, de acuerdo a lo dispuesto por el Numeral
39.1 del Articulo 39° del Texto Unico Ordenado del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD (en
adelante, TUO del RPAS)®.

En tal sentido, en la presente Resclucidon corresponde verificar el cumplimiento
de la medida correctiva ordenada, en virtud de las disposiciones contenidas en la
Ley N* 30230, en la Resolucidn de Consejo Directivo N® 026-2014-0EFA/CD, en
el Reglamento de Medidas Administrativas y en el TUO del RPAS.
CUESTIONES EN DISCUSION

El presente pronunciamiento tiene por objeto determinar :

Reglamento de Medidas Administrativas del OEFA, aprobade mediante Resolucién de Consejo
Directive 007-2015-0EFAICD

“Articuwio 2° - Medidas adminisirativas

2.1 Las medidas adminisiralivas son disposiciones emilidas por los drganos competentes del OEFA que tienen
por finalidad de interés poblico la profeccidn ambiental. Dichas medidas forman parfe de las obligaciones
ambientales fscalizables de los administrados y deben ser cumplidas en el plazo, forma y modo eslablecidos.
2.2 Conslituyen medidas adminisiralivas las siguientes:

a) Mandalto de cardcter particular;

b) Medida praveniiva;

¢} Requernimienito de aclualizacidn de instrumento de gesfidn ambiental;

d) Medida cautelar

&) Medida correctiva; v

f) Olros mandatos emilidas de conformidad con la Ley N® 29325 - Ley del Sistema Nacional de Evalvacidn y
Fiscalizaciin Ambiental.”

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrative Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resoluclén de Presidencia del Consejo Directive N° 045-2015-0EFA/PCD

“Articulo 39.- Ejecucién de una medida correctiva

39.1 Corresponds al administrado acreditar que ha cumplido con efeécular la medida commectiva dispuesta por la
Avloridad Decisora®,
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(i) Si CNPC cumplié con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N? 776-2015-0EFA/DFSAIL

(ii) Si, de ser el caso, corresponde imponer la sancion respectiva al
verificarse el incumplimiento de la medida correctiva.

IV. ANALISIS DE LAS CUESTIONES EN DISCUSION
IV.1 Marco conceptual: capacitacién como medida correctiva de adecuacion

13. Las medidas correctivas se ordenan luego de un andlisis técnico-legal de
adecuacion y proporcionalidad entre los efectos de las infracciones identificadas
y el tipo de medida que puede revertir, remediar o atenuar dichos efectos.
Asimismo, en la determinacion de la medida correctiva pertinente ante una
infraccion ambiental, la autoridad administrativa respeta el ambito de libre
decisidn de los administrados en lo que respecta a su gestion ambiental, siempre
y cuando se cumpla con la finalidad de la medida correctiva. En tal sentido, la
autoridad administrativa establece plazos razonables para su cumplimiento,
considerando factores ambientales, estacionales, geograficos, contexto de la
unidad productiva, implementacion de la medida, entre otros.

14. Entre los tipos de medidas correctivas que pueden ordenarse se encuentran las
medidas correctivas de adecuacién ambiental. Dichas medidas tienen como
objetivo que el administrado adapte sus actividades a estandares determinados
—como a los que derivan de la normativa ambiental—, para asi asegurar la
eliminacién o mitigacién de posibles efectos perjudiciales en el ambiente o en la
salud de las personas. Un ejemplo de estas medidas son los cursos de
capacitacion ambiental obligatorios.

15. Los cursos de capacitacién ambiental son ordenados luego de identificar fallas
en el control de los diferentes procesos de las empresas que incumplen la
normativa o los compromisos ambientales. Su objetivo es instruir a los sujetos
involucrados en dichos procesos sobre cudl es la manera adecuada en la que
deben proceder a efectos de que se respeten las obligaciones ambientales, asi
como resaltar la importancia de su cumplimiento. Asi, se busca que la empresa
cumpla con los estandares requeridos a nivel ambiental, y evite incurrir en la
comisién de la infraccion nuevamente, lo que implica un mejor desempefio
ambiental.

16. El tema a desarrollar en la capacitacion debe abordar el proceso interno en el
cual se identifico la falla explicando cual es el proceder adecuado que el
personal debe acatar, de conformidad con las obligaciones ambientales que le
corresponden, asi como la importancia que conlleva respetar dicho proceder.
Asimismo, la capacitacion debe contener toda la informacién relevante
relacionada a la obligacion que fue incumplida.

17. Ademas, la capacitacion debe estar dirigida a los sujetos responsables de los
procesos en cuyo desarrollo se configurd la conducta infractora. Ello, a fin de
mejorar el desempefio de dicho personal en aras de prevenir futuras
infracciones.

18. Mas aln, se debe considerar que el papel gue desempefia el instructor en el

proceso de capacitacion es fundamental para el éxito o fracaso en el desarrollo
de un curso, taller o evento, por lo que resulta conveniente que las empresas
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cuenten con instructores calificados, es decir, perscnas o instituciones
especializadas —con amplia experiencia en el tema materia de la capacitacion—
capaces de contribuir en la mejora del desempefio de los trabajadores, asi como
a garantizar la idoneidad del dictado del curso. En la medida en que el personal
se encuentre mejor preparado y capacitado, menores seran las posibilidades de
que se infrinjan las normas ambientales.

Por ofro lado, cabe precisar que si bien se contempla la posibilidad de que las
capacitaciones sean dictadas por instructores internos, considerando lo
beneficioso que puede resultar para la empresa aprovechar la experiencia de su
propic personal en los procesos de la organizacion; resulta necesario que dichos
instructores internos tengan adecuados conocimientos sobre métodos para
ensefiar, a fin de que las capacitaciones resulten efectivas. En ese sentido, la
eleccidén entre uno u ofro dependera del caso en concreto, en funcidn al analisis
de adecuacién y proporcionalidad de la medida correctiva a dictar por la
autoridad administrativa.

En sintesis, para garantizar su finalidad de adecuacion a la normativa ambiental,
la obligacion de la medida correctiva de capacitacion incluye, como minimo, los
siguientes elementos: (i) tema, materia de la capacitacién: que debe contener
toda la informacién relevante relacionada a la obligacién que haya sido
incumplida, (i) pdblico objetivc a capacitar: compuesto por los sujetos
responsables de los procesos relacionados al cumplimiento de la referida
obligacién; vy, (iii) expositor especializado: que acredite conocimientos sobre el
tema a capacitar.

Analisis de la medida correctiva ordenada: capacitar al personal de CNPC
encargado de las operaciones del Sistema de Tratamiento de Aguas
Residuales Domésticas, en el control 6ptimo de los parametros de calidad
del efluente doméstico, a través de un instructor especializado que acredite
conocimientos en el tema

La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

Mediante la Resolucién Directoral N® 776-2015-OEFA/DFSAI del 31 de agosto
de 2015, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de
CNPC por acreditarse la siguiente infraccion ambiental en el siguiente extremo’:

fii En af _nunfa de muestreo WARP-D& 12 Hetmbras Energ!a Peri S.A. excedib los

aramelros nitrégeno
amomaca! fdsfom !'ﬂtal demanda mcaufmma de oxmenu y_coliformes fecales
durante el primer lrimestre del afio 2012, conducta gue vuinera lo dispuesto en el
Articulo 3* del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de
Hidracarburos, aprobado por Decreto Supremo N® 015-2006-EM, en concordancia
con &f Articulo 1° del Decreto Supremo N°® 037-2008-PCM gue establece los
Limites Midximos Permisibles de Efluentes Liguidos para el Subsector
Hidrocarburos.

Da

(Subrayado agregado)

En virtud de la comisidn de la infraccidn mencionada en el parrafo precedente, la
DFSAI dispuso el cumplimiento de la siguiente medida correctiva®:

Folios 351 al 373 del expediente.
Folio 351 y reverso del folio 352 del expediente.
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Medida correctiva

Plazo de cumplimiento

Forma y plazos para acreditar el
cumplimiento

Obligacidn
Capacitar al personal
encargado de las

operaciones del Sistema
de Tratamiento de Aguas
Residuales Domésticas,
en el control 6pimo de
los pardmetros de calidad
del efluente doméstico, a
través de un instructor

En un plazo no mayor a
treinta (30) dias habiles
contados a partir del dia
siguiente de la
natificacion de la
Resolucién Directoral N®
T76-2015-0EFA/DFSAL

Remitir a esta Direccién, enun plazo no
mayaor de cinco (5) dias hdbiles contados a
partir del dia siguiente de vencido el plazo
para cumplir la medida correcliva, copia del
programa de capacitacion, la lista de
asistentes, los certificados o constancias que
acrediten la capacitacién efectuada a su
parsanal por un instructor especializado que
acredite conocimiantos en al tema.

especializado que
acredite conocimientos
en el tema.

Dicha medida correctiva tuvo por finalidad capacitar y sensibilizar al personal
encargado de las operaciones del Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales
Domésticas sobre el contenido, finalidad & importancia de la obligacién legal de
cumplir con los limites maximos permisibles de los efluentes liquidos, de manera
que se evite la reiteracion de |a conducta.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que
CNPC podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin
dejar de lado su propia gestion ambiental.

A continuacién, se procedera a determinar si CNPC cumplid con la referida
medida correctiva.

Andlisis de los medios probatorios presentados por la empresa para
acreditar el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito, recibido el 23 de octubre de 2015, CNPC sefald haber
realizado la capacitacion el dia 15 de octubre de 2015, dirigida al personal propio
y contratista, conforme lo indicado en la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N® 776-2015-OEFA/DFSAL.

Para acreditar el cumplimiento de la medida correctiva de capacitacién, CNPC
adjunté al referido escrito los siguientes medios probatorios:

. Anexa N° 1: Lista de asistencia de los participantes®.

. Anexo N° 2: Certificados del personal responsable de las obligaciones
orientadas al adecuado manejo del Sistema de Tratamiento y Disposicion
Sanitaria de Aguas Residuales Domésticas por Infiltracién en el terreno
para el adecuado mantenimiento de dicho sistema'.

e  Anexo N°3: Programa de capacitacion'',

En ese sentido, corresponde determinar si la informacién remitida por CNPC
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos que, como minimo, componen

Folios 391 al 393 del expediente.
Folios 386 al 390 del expadiante.
Folios 382 al 385 del expediente.
Pagina & de 10
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la medida correctiva de capacitacién: (i) tema materia de la capacitacion, (ii)
plblico objetivo a capacitar, v; (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

La capacitacion debe desarrollar el proceso interno de la empresa en el cual se
identifico la infraccion —que en el presente caso refiere al contenido, finalidad e
importancia de la obligacién legal de cumplir con los limites maximos permisibles
de los efluentes liquidos— a fin de instruir al personal responsable del
cumplimiento de la normativa ambiental sobre cuales son las obligaciones y
acciones adecuadas a seguir.

Al respecto, en el Anexo N° 3 del escrito enviado por CNPC, se presenta como
programa de capacitacion un documento elaborado por la Organizacion
Ibercamericana de Seguridad, que a modo de propuesta técnica sefiala como
objetivo la capacitacién a los participantes sobre el manejo de residuos sélidos y
liquidos.

Asimismo, en dicho documento se sefiala que la duracién de la capacitacion fue
de ocho (8) horas; ademas se indica la metodologia a seguir y los temas que se
desarrollaron, los cuales fueron los siguientes:

. Fundamento legal.

. Conceptos basicos.

. Disposiciones generales para el manejo de residuos.

» Clasificacion.

L Manejo de residuos sdlidos peligrosos.

. Manejo de residuos liquidos industriales y domésticos.

. Compromisos de instrumentos ambientales.

. Medidas de seguridad para su manipulacidn y almacenamiento.

. NTP 0900 058 2005.

De acuerdo al temario presentado se puede identificar gue uno de los asuntos
desarrollados en la capacitacién se refiere al manejo de residuos liquidos
domeésticos, siendo éste materia general que contiene la gestion del tratamiento
de aguas residuales domeésticas y el control de los parametros, conforme lo
ordenado por la medida correctiva. Asimismo, en el escrito remitido por el
administrado se sefiala que la capacitacién brindada tratd sobre el constante
mantenimiento y limpieza de los lodos del tanque séptico.

En virtud de lo expuesto, ha quedado acreditado que CNPC cumplié con el
primer elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada, al apreciarse

que el tema de capacitacidn abarca los sisiemas de fratamiento de aguas
residuales domésticas.
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Piblico objetivo a capacitar

Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propic o subcontratado) involucrade en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su
desempefio en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al
ambiente.

En el presente caso, en la Resolucidn Directoral N° 776-2015-OEFA/DFSAI se
acreditd que CNPC excedié los limites maximos permisibles de los efluentes
liquidos de los parametros nitrégeno amoniacal, fésforo total, demanda
bioguimica de oxigeno y coliformes fecales durante el primer trimestre del afio
2012. En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida correctiva debid
estar dirigida a todos los sujetos responsables de las operaciones del sistema de
tratamiento de aguas residuales domeésticas para el control optimo de los
parametros de calidad del efluente doméstico.

Ahora bien, a través del Anexo N° 1, CNPC presentd la lista de asistencia a la
capacitacion en la cual se sefialan los nombres de los participantes. Al respecto,
en el escrito presentado por el administrado, se indica que la capacitacién se
realizd al personal propio (1 persona) y al personal contratista (3 personas),
todos ellos responsables de las obligaciones orientadas al adecuado
mantenimiento del sistema de tratamiento y disposicidn sanitaria de aguas
residuales domésticas. Asimismo, asistid personal que realiza ofras operaciones,
siendo un total de veintiséis (26) participantes.

A criterio de la DFSAI, la relacion de asistencia es susceptible de acreditar la
concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto que en dicha
lista, elaborada por la empresa capacitadora (Organizacién |beroamericana de
Seguridad), se deja constancia de los nombres completos de los paricipantes,
area a la gue pertenecen y su correspondiente firma.

Por otro lado, el administrado adjunté cuatro (4) certificados correspondientes al
personal encargado del adecuado manejo del sistema de tratamiento y
disposicion sanitaria de aguas residuales domésticas por infiltracion en el
terreno. Dichos certificados fueron emitidos por la Organizacién Iberoamericana
de Seguridad, y en ellos se consigna el nombre y nimero de documento
nacional de identidad de cada participante, asi como la fecha de la capacitacion,
la cual se realizd el 15 de octubre de 2015 en el Centro de Capacitaciones

CNPC.

En ese sentido, ha quedado acreditado que CNPC cumplié el segundo elemento
de la obligacion de la medida correctiva ordenada, al apreciarse la concurrencia
del personal a la capacitacién dictada.

Expositor especializado o institucién acreditada

El papel que desempefia el instructor —0 expositor— en el proceso de
capacitacion es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la
DFSAI considera que la especializacion del instructor en el tema materia de la
capacitacion es susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos,
como son el curriculum vilae del profesional en cuestibn o constancias o
acreditaciones oficiales emitidas por una entidad reconocida y con alto prestigio
a nivel nacional o internacional.
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41. En el presente caso, el curso de capacitacion denominado “Manejo de Residuos
Sdlidos y Liguidos” estuvo a cargo de la Organizacion |beroamericana de
Seguridad, tal como se verifica en los certificados emitidos por dicha
organizacion, la cual, segln su descripcién, tiene como fin promover una cultura
de seguridad, prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales.

42. Por tanto, considerando que CNPC remitié copias de los certificados emitidos a
nombre de una organizacion especializada, queda acreditado que el
administrado cumplid con el tercer elemento de la obligacion de la medida
correctiva ordenada.

(iv) Conclusiones

43. De lo analizado anteriormente, se aprecia que CNPC cumplid con capacitar al
personal responsable del sistema de ftratamiento de aguas residuales
domésticas sobre en el control 6ptimo de los pardmetros de calidad del efluente
doméstico, a través de una institucién especializada que acredite conocimientos
en el tema.

44, En vitud de lo sefialado, cabe indicar que la DFSAI concuerda con lo
desarrollado en el Informe N* 103-2015-0EFA/DFSAI-EMC del 9 de noviembre
de 2015, en el cual se indica que el administrado cumplid con la medida
correctiva ordenada mediante Resolucién Directoral N® 776-2015-0EFA/DFSAI

45. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida
correctiva ordenada y dar por concluido el procedimiento administrativo
sancionador.

46. Finalmente, se debe sefalar que lo dispuesto en la presente resolucion no
impide al OEFA verificar posteriormente el cumplimiento de las obligaciones
ambientales a cargo de CNPC, encontrandose dentro de ellas la vinculada con el
cumplimiento de la medida correctiva analizada.

En uso de las facultades conferidas en el literal z) del articulo 40° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR el cumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante
la Resolucion Directoral N® 776-2015-OEFA/DFSAI de fecha 31 de agosto de 2015 en
el marco del procedimiento administrativo sancionador seguido en contra de CNPC
Perd S.A.

Articulo 2°.- DECLARAR concluido el presente procedimiento administrativo
sancionador, conforme a lo establecido en la Ley N® 30230, Ley que establece
medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la promocién y
dinamizacién de la inversidn en el pais y en las Normas reglamentarias que facilitan la
aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N® 30230, aprobadas mediante
la Resolucién de Consejo Directivo N° 026-2014-OEFA/CD.

Articulo 3°.- DISPONER la inscripcién de la presente Resolucién en el Registro de
Actos Administrativos (RAA), conforme a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado
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por la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 045-2015-0EFA/PCD, en
concordancia con la Ley N° 30230, Ley que establece medidas tributarias,
simplificacién de procedimientos y permisos para la promocién y dinamizacion de la
inversion en el pais y las Normas reglamentarias que facilitan la aplicacién de lo
establecido en el Articulo 19° de la Ley N° 30230, aprobadas por la Resoclucion de
Consejo Directiva N° 026-2014-OEFA/CD.

Registrese y comuniquese.
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