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ENTIDAD ORGANISMO DE EVALUACIÓN DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL - OEFA 

ALCANCE Dirigida a todo el personal de las áreas del Organismb de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA. 

PERIODO 2017 

Nº 
Acciones de Capacitación -

Objetivo Participantes Nºde Fuente d~ 
Temáticas Participantes Financiamiento 

Obtener conocimientos especlficos respecto 
al concepto, beneficios e importancia del 

1 
Charla de Sensibilización de Control Interno as! como su vinculación con Todo el personal del 

340 OPP Control Interno el Modelo de Gestión para Resultados. a la OEFA 
que refiere la Polltica de Modernización de la 
Gestión Pública. 

Taller: "Implementación del Obtener conocimientos y desarrollar 
2 Sistema de Control Interno" habilidades para la implementación del Equipo de Trabajo 80 OPP 

Sistema de Control lntemo. 

Taller." Implementación de la Obtener conocimientos y desarrollar 
3 Gestión por Procesos" habilidades para la implementación de la Equipo de Trabajo 80 OPP 

Gestión por Procesos. 

Taller. " Implementación de la Obtener conocimientos y desarrollar 
4 Gestión de Riesgos" habilidades para la implementación de la Equipo de Trabajo 80 OPP 

Gestión de Riesgos. 

Horas Ene Feb 
Lectivas 

2 

3 

3 

3 

(") Charla de capaeilaei6n y Talleres dictados por la empresa consultora -eoo ConsuNing SAC", en mérito a la Adjudicación Simplifiicada N" 051-2016-OEFA y al contrato suscrito con el OEFA N"OOS-2017-OEFA. 

Nº Total de personal de la entidad: 
N' Total de Eventos de Capacitación 
N' Total de Personal Capacitado 
Inversión Total (Si) 

(/¡¿¡~ 

~ 
Versión: 00 

Fecha de Elaboración: 26/01/2017 

Tipo de Documento: Formato 

340 
4 

0.00 
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o.oo· 0.00 0.00 
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