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ASUNTO : Evaluacién de Metas e Indicadores de Desempefio - 2014
REFERENCIA : a) Oficio Multiple N°001-2015-MINAM/SG

b) Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM

¢) Memorandum N°051-2015-OEFA/DS

d) Memorandum N°009-2015-OEFA/DE

e) Memorandum N°016-2015-OEFA/OA

f) Memorandum N°008-2015-OEFA/OCAC/PT

g) Memorandum N°008-2015-OEFA/RAIP

h) Memorando N° 002-2015-OEFA/CG-PNIJ

i) Correo electronico del 09 de enero del 2015 - CGOD

FECHA : San Isidro, 1 L ENE- 2015

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, en atencion al documento a) de
la referencia, manifestarle lo siguiente:

I.  ANTECEDENTES

- Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, del 25 de marzo de 2007, a través del cual se
establecen las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para las Entidades
del Gobierno Nacional, a la Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM, del 15 de enero de 2014, a través de la
cual se establecieron las Metas e Indicadores de Desempefio del Ministerio del
Ambiente, correspondiente al Afio Fiscal 2014, para el cumplimiento de las Politicas
Nacionales y Sectoriales de su competencia.

- Oficio Multiple N° 001-2015-SG/MINAM, del 07 de enero de 2015, a través del cual la
Secretaria General del Ministerio del Ambiente solicité al OEFA el reporte de
Evaluacion de las Metas e Indicadores de Desempefio, correspondiente al afio 2014.

- Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP, del 06 de enero de 2015, por el cual
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del OEFA solicitd a las diversas
dependencias informacion sobre el cumplimiento de Metas e Indicadores de
Desempefio - 2014 de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.




Il. ANALISIS

2.1 Programacion de metas e indicadores para el 2014

El D.S. N° 027-2007-PCM establece las siguientes Politicas Nacionales de
Obligatorio Cumplimiento para las Entidades del Gobierno Nacional:

. Politica Nacional de Descentralizacion
2. Politica Nacional de Género e Igualdad de Oportunidades entre Hombres y
Mujeres
3. Politica Nacional de Juventud
4. Politica Nacional de Pueblos Andinos, Amazénicos y Afroperuanos
5. Politica Nacional de Personas con Discapacidad
6. Politica Nacional de Inclusion y Proteccién Social
7. Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Competitividad
8. Politica Nacional de Desarrollo de Capacidades y Promocion de Oportunidades
9. Politica Nacional Empleo y Micro y Pequefia Empresa — MYPE
10. Politica Nacional de Simplificacion Administrativa
11. Politica Nacional de Anticorrupcion
12. Politica Nacional de Seguridad y Defensa Nacional
13. Politica Nacional de Desarrollo e Integracién Fronteriza

Por su parte, el OEFA participa en la realizacion de acciones comprendidas en las
siguientes Politicas Nacionales:

e Politica Nacional de Descentralizacion
1.3  Capacitar sectorialmente a los gobiernos regionales y locales, a fin de
generar y consolidar una conveniente capacidad de gestion.

Cuadro N° 01
Politica Nacional de Descentralizaciéon
Programacion de Metas e Indicadores - 2014

Impulsar al Fortalecimiento de
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e Politica Nacional de Extension Tecnologica, Medio Ambiente y
Competitividad
7.7 Apoyar las estrategias nacionales, regionales y locales de lucha contra la
contaminacion del medio ambiente.
7.8 Implementar las medidas de prevencion de riesgos y dafios ambientales
gue sean necesarias.



Cuadro N° 02
Politica Nacional de Extensién Tecnol6gica, Medio Ambiente y Competitividad
Programacion de Metas e Indicadores - 2014
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Politica Nacional de Simplificacién Administrativa
10.5 Optimizar el marco normativo de la simplificacién administrativa y reforzar
los mecanismos para su cumplimiento.

Cuadro N° 03
Politica Nacional de Simplificacién Administrativa
Programacion de Metas e Indicadores - 2014
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Politica Nacional de Anticorrupcién

11.1 Fortalecer la lucha contra la corrupcién en las licitaciones, las
adquisiciones y la fijacion de los precios referenciales, eliminando los
cobros ilegales y excesivos.

11.2 Garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas.

11.3 Promover, a través de sus acciones y comunicaciones, la ética publica.

11.4 Fomentar la participacion ciudadana en la vigilancia y control de la gestion
publica.



Cuadro N° 04
Politica Nacional de Anticorrupcién
Programacién de Metas e Indicadores - 2014
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2.2 Ejecucién de actividades en el 2014

e Politica Nacional de Descentralizacion

- Indicador: Numero de talleres Macroregionales a las Entidades de
fiscalizacion Ambiental

En el 2014 se realizaron siete (07) talleres Macroregionales para el
“Fortalecimiento de capacidades en fiscalizacion ambiental”. Dichos talleres se
llevaron a cabo en las regiones de Puno, Lambayeque (02), Junin, Lima,
Arequipa y Loreto; lograndose capacitar a un total de 342 personas.

Capacitar

sectorialmente a los
gobiernos regionales y

locales, a fin de

generar y consolidar

una conveniente

capacidad de gestion

Cuadro N° 05
Politica Nacional de Descentralizacion
Ejecucion de actividades - 2014
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capacidades a las entidades
de fiscalizacion ambiental
para la implementacion del
Plan Anual de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental -
PLANEFA

N° de talleres
Macroregionales a
las Entidades de
fiscalizacion
Ambiental




Politica Nacional de Extension Tecnolégica, Medio Ambiente y
Competitividad

Indicador: Nimero de informes técnicos de supervision a entidades
publicas

Se realiz6 un total de 976 supervisiones:

o EFA nacional: 17 supervisiones

o EFA regional: 61 supervisiones

o EFA local: 898 supervisiones

Es preciso indicar que el 62% de estas supervisiones fueron ejecutadas por la
Oficinas Desconcentradas, mientras que el 38% restantes fueron realizadas por
la Direccién de Supervision a través de la Subdireccion de Entidades Publicas.

Indicador: Numero de informes técnicos de calidad ambiental
Se realizaron 2 649 acciones de vigilancia y monitoreo ambiental:
o 70 monitoreos ambientales.
o 217 monitoreos ambientales.
o 48 acciones de identificacion de Organismos Vivos Modificados (OVM).
o 2 009 fichas de identificacion de pasivos ambientales.
o 305 evaluaciones a disposiciones finales a residuos sélidos de origen
municipal.

Es preciso indicar que del total de acciones de vigilancia y monitoreo ambiental,
1 735 monitoreos se han aprobado como informes técnicos, los mismos que
corresponden a:
o 263 informes de calidad ambiental
o 1167 informes de identificacién de pasivos ambiental
o 305 informes de evaluacién a disposiciones finales a residuos solidos de
origen municipal.

Cabe sefalar que para la culminacién de los 914 informes técnicos faltantes, se
requieren los resultados de las pruebas realizadas por los laboratorios, situacion
que se dilata dado el reducido nimero de laboratorios acreditados para la toma
de las muestras requeridas por el OEFA.

Indicador: Numero de informes técnicos de supervision ambiental directa

a los administrados

Se realizaron supervisiones a los administrados de los siguientes subsectores:
o Mineria: 465 supervisiones

Hidrocarburos: 1 578 supervisiones

Electricidad: 195 supervisiones

Pesqueria: 293 supervisiones

Socioambiental: 107 supervisiones

O O O O

Es preciso indicar que el 74% de las supervisiones realizadas fueron ejecutadas
por la Direccidbn de Supervision, mientras que el 26% restante de las
supervisiones fueron ejecutadas por las Oficinas Desconcentradas.



Indicador:

Numero de

evaluacién, supervision y fiscalizacion ambiental
Se elaboraron 21 proyectos normativos durante el 2014, habiéndose
programado la realizaciéon de 12 proyectos, cantidad que representa un 175%
de ejecucion en el mismo periodo. (Ver Anexo N° 01)

Cuadro N° 06
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Politica Nacional de Extensién Tecnolégica, Medio Ambiente y Competitividad
Ejecucion de actividades - 2014
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Politica Nacional de Simplificacién Administrativa

Indicador: NGmero de instituciones con Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) aprobado

Mediante Decreto Supremo N° 004-2014-MINAM, de fecha 08 de abril de 2014,
se aprobo el Texto Unico de Procedimientos Administrativos del OEFA, el cual
comprende diez (10) procedimientos administrativos y un (01) servicio
exclusivo.

Cuadro N° 07
Politica Nacional de Simplificacion Administrativa
Ejecucion de actividades - 2014
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Politica Nacional de Anticorrupcién

Indicador: Nimero de normas internas que permitan fortalecer la
transparencia en las contrataciones y adquisiciones

A través de la Resolucién de Secretaria General N° 083-2014-OEFA/SG, de
fecha 19 de diciembre de 2014, se aprobd la Directiva N° 005-2014-OEFA/SG,
la cual contiene los “Lineamientos para la contratacion de bienes y servicios en
el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA”.

Indicador: Nimero de documentos de solicitudes de Acceso a la
informacién publica atendidos

Se atendieron el 100% de las solicitudes de Acceso a la Informacién Publica
presentadas por los ciudadanos. En efecto, en el segundo semestre de 2014 se
han atendido un total de 679 solicitudes.

Indicador: Nimero de planes anticorrupcién implementados

Mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 152-2013-
OEFA/PCD, de fecha 29 de noviembre de 2013, se aprobé el “Plan de Lucha
Contra la Corrupcion 2013 — 2014”.

Indicador: Numero de eventos de capacitacién y difusién al personal sobre
las normas de cédigo de ética de la funcién publica
Se realizaron dos (02) eventos de capacitacién y difusién sobre las normas del
Cadigo de Etica de la funcion publica:

o ‘“Laimportancia de la ética y los valores en la gestién publica”

o ‘“Etica, Plan Nacional de Lucha Contra la Corrupcién y Control Interno”

Dichos eventos de capacitacion se realizaron en los meses de febrero y
diciembre respectivamente, lograndose capacitar a un total de 243 trabajadores
del OEFA.

Indicador: Nimero de hojas de vida de altos funcionarios, publicadas en
el Portal web institucional

Se ha cumplido con la publicacién de las Hojas de Vida de los altos funcionarios
del OEFA en el Portal Web Institucional.



Cuadro N° 08
Politica Nacional de Anticorrupcion
Ejecucién de actividades - 2014
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lll. CONCLUSIONES

El Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, del 25 de marzo de 2007, establece once (11)
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para las Entidades del Gobierno
Nacional, de las cuales el OEFA participa en la realizacion de acciones en el marco de
cuatro (04) de ellas:

- Politica Nacional de Descentralizacion

- Politica Nacional de Extension Tecnolégica, Medio Ambiente y Competitividad
- Politica Nacional de Simplificaciéon Administrativa

- Politica Nacional de Anticorrupcion

Estas cuatro politicas nacionales comprenden la realizacion de once (11) metas, de las
cuales se ha cumplido con la ejecucion del total programado en diez (10) de ellas. En
efecto, en seis (06) de las metas programadas se logrado la ejecucion total (100%) de lo
programado para el afio 2014.

Sin embargo, en la meta: “Vigilancia y monitoreo de la calidad ambiental y control de
agentes contaminantes”, sélo se logré una ejecucion del 81%, esto es, de los 1 092
informes técnicos de calidad ambiental que debian emitirse, sélo se han realizado un total
de 1 553 informes técnicos; ello debido a que la emision de éstos depende de los
resultados obtenidos de las pruebas realizadas por los laboratorios, observandose una



contingencia, dado que el nimero de laboratorios certificados para la realizacién de
dichas pruebas es bastante reducido.

De otro lado, en cuatro (04) de las metas programadas se ha logrado superar en
aproximadamente 142% lo programado para el afio 2014.

IV. RECOMENDACION
Se recomienda remitir la Matriz de Evaluacion de las Metas e Indicadores de Desempefio
de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento - 2014, en su versién fisica y

digital al Ministerio del Ambiente, de acuerdo a lo solicitado en el documento de la
referencia.

En tal sentido se adjunta el proyecto de oficio para su remision correspondiente.

Atentamente




ANEXO N° 01

Resoluciones que modifican normas aprobadas:

Resolucion Fecha Asunto

Modificar el numeral 8.4 del articulo 8° del Reglamento de Supervision
RCD N°003-2014-OEFA/CD 14.01.14 directa del OEFA, aprobado por Resolucion del Consejo Directivo N°
007-2013-OEFA/CD.

Incorporar el articulo 6°-A, modificar el articulo 8° y modificar la Gnica
disposicion complementaria transitoria del Reglamento para la
RCD N°005-2014-OEFA/CD 24.01.14 Subsanacién  Voluntaria de Incumplimientos de  Menor
Trascendencia, aprobado por resolucién de Consejo Directivo N° 046-
2013-OEFA/CD.

Maodificar el articulo 8° del Reglamento del Concurso Publico para la
Designacién de Vocales del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental del
OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 035-2013-
OEFA/CD.

RCD N°006-2014-OEFA/CD 24.01.14

Modificar los articulos 1°, 2°, 7°, 8°, 9° y 10°, asi como la Tercera
Disposicién Complementaria Final e incorporar el articulo 9°-A, la
sexta y la sétima disposicion complementaria final al Reglamento
Especial de Supervision Directa para la terminacion de actividades
bajo el ambito de competencia del OEFA, aprobado por RCD N° 026-
2013-OEFA/CD.

RCD N°013-2014-OEFA/CD 04.03.14

Modificar los Articulos 5°, 6°, 7°, 8°, 19°, 20° y 22°, asi como la
Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
Interno del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental del OEFA, aprobado
por Resolucién del Consejo Directivo N° 032-2013-OEFA/CD.

RCD N°038-2014-OEFA/CD 25.11.14

Establecer que el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental del OEFA
RCD N°039-2014-OEFA/CD 25.11.14 cuente con tres (3) Salas Especializadas en Mineria, Energia y
Pesqueria e Industria Manufacturera.

Aprobar la ampliacién del plazo para la presentacion de la solicitud
para el otorgamiento de incentivos en el ambito de la fiscalizacion
ambiental correspondiente al periodo 2015, hasta el 31 de marzo del
2015.

RCD N°049-2014-OEFA/CD 30.12.14




Resoluciones que aprueban nuevas normas:

Resolucion Fecha Asunto

Aprobar los Lineamientos para la Formulacion, Aprobacion vy
RCD N°004-2014-OEFA/CD 24.01.14 Evaluacién del Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
PLANEFA.

Aprobar el Procedimiento de Recaudacion y Control del Aporte por

RCD N°009-2014-OEFA/CD 29.01.14 Regulacion del OEFA

Aprobar los Lineamientos para la emision de Informes
RPCD N° 027-2014-OEFA/PCD 27.02.14 Fundamentados a cargo del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental- OEFA.

Aprobar las Reglas para la atencion de denuncias ambientales

RCD N°015-2014-OEFA/CD 08.04.14 presentadas ante el OEFA.
RCD N°016-2014-OEFA/CD 15.04.14 Aprobar el reglamento de Supervision a Entidades de Fiscalizacion
Ambiental.
AL g Aprobar la Guia para la comunicacién al Ministerio Publico de
RCD N°018-2014-OEFA/CD 07.05.14 presuntos delitos ambiertes.
Aprobar los “Lineamientos para remitir al Organismo de Evaluacion y
0 Fiscalizacion Ambiental - OEFA el reporte trimestral sobre la
REDN022:2014-0EFA/CD 27.05.14 ejecucién de actividades de fiscalizacion ambiental realizadas a la
pequefa mineria y mineria artesanal”.
Aprobar las "Normas reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo
RCD N°026-2014-OEFA/CD 22.07.14 establecido en el Articulo 19° de la Ley No 30230 — Ley que establece

medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y permisos para
la promocién y dinamizacién de la inversion en el pais"

Aprobar las Reglas juridicas para la aplicacion del Articulo 17° de la
RCD N°031-2014-OEFA/CD 02.09.14 Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental en
el ambito de la fiscalizacion ambiental minera.

Aprobar el Reglamento de participacion ciudadana en las acciones de

RGDN® 0az-2014-ORrA/D b2:09.14 monitoreo ambiental a cargo del OEFA.

RCD N°034-2014-OEFA/CD 22.10.14 ler%bélgil' Reglamento del Registro de Buenas Practicas Ambientales
RCD N°037-2014-OEFA/CD 11.11.14 Aprobar la Guia de Derechos del Supervisado.

RCD N°040-2014-OEFA/CD 25 11.14 Se aprobd el Reglamento del Régimen de Incentivos en el ambito de

la fiscalizacion ambiental a cargo del OEFA.

Aprobar el Reglamento que regula la mejora manifiestamente
RCD N°041-2014-OEFA/CD 02.12.14 evidente a que se refiere el Numeral 4.2 del Articulo 4° de la
Resolucion del Consejo Directivo N° 049-2013-OEFA/CD.
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EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempefio del MINAM correspondiente al afio fiscal 2014)

PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
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regionales y locales, a fininstitucion  generadora de|ambiental para la[Macroregionales a las - -, A, ! " pa_cn las ciudades de Chiclayo (102), Huancayo . . :
13 de generar y consolidar|conocimiento en materia de|implementacion del Plan Anual Enlidade-gs de fiscalizacion 8 0 6 4 8 100% L 7% ﬂscahzacnop ambiental’, en, las c.udades- g (60), Puno (60), Lima {40)(. Ar)equipa (4(;,), Informes Ninguno: Ninguno Ninguno Ninguno OERA-DS
una conveniente|fiscalizacion ambiental de Evaluacion y Fiscalizacién|Ambiental Puno,l Chlclayp (2 veces). Huancayo, Lima, Iquitos (40)
capacidad de gestion Ambiental - PLANEFA Arequipa e Iquitos
7.- En materia de extension tecnoldgica, medio ambiente y competitividad.
Se realizaron 976 supervisiones a las Entidades
de Fiscalizacion Ambiental - EFA (nacional (17),
regional (61) y local (898)) para verificar el
cumplimiento e implementacion de la
Apoyar las estrategias normal_iv}dad ambieptgl D]Z losD- cua]gs. 339
nacionales, regionales y o 5 N° de informes técnicos de supew|§|9nes realizo P lrecglon € z
7.7 |locales de lucha contra la S\'Jpgrwsxon aentidades supervision a entidades 441 335 | 776 | 369 | 607 | 181% 976 | 126% SUP.EN'S'M y 607 supervisionesirealizaron las{Se_superd '? meta programgda e 12636, Informes de Supervisién Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - DS y CGOD
contaminacién del medio publicas piblicas oficinas desconcentradas logrando realizar 976 supervisiones a EFA.
ambiente. Para realizar las supervisiones a las EFA se
utilizaron los siguientes instrumentos de gestion
ambiental: Actas de Supervision, Matriz de
Verificacion Ambiental e Informe de Supervision,
con los que se ha sistematizado la informacion.
Se realizaron 2 649 acciones de vigilancia y Dl Alas 2 649 atciones, de- viglanca ) Para la culminacion de los
monitoreo ambiental: mon!toreo amblenlal se han aprobado 1 informes  de'  evaluaslon  se
- 70 moniloreos ambientales (15 de agua, 11 de _73256';“?;;22:'5 S — requieren los resultados de los
i " i suelo, 11 de sedimentos, 04 de ruido y 29 de aimbiantal anallsm( del I;;boratono, Izsdcualeis
igilancia y monitoreo de la s . 2 i aire). ) ! . < : presentan emoras dada la
calidad ambiental y control de |\ d€ informes técnicos de | 06, | 4043 2935 | 182 | 1553 | 149% | 1735 | 81% |- 217 monitoreos ambientales realizados en|” | 167 informes de identificacion de pasivos| . Ninguno Ninguno Ninguno complejidad de los anlisis. OEFA - DE y CGOD
agentes contaminantes calidad ambiental apoyo a la Direccién de Supervision. ambientales: (806 N perenseen «a fichas
- 48 acciones de visitas a identificacion de Oviv, |9ENer3das en el ano 2014 y 361 a fichas A la fecha son pocos los
-2 009 identificacion de pasivos ambientales 93“:82“? ?" eliatio 5013)‘ uacic b laboratorios  acreditados  para
-305 evaluaciones a disposiciones finales a ;jisposicio:’lnegn:r?:les : rees\i,:ulcj:asu:glid:; dr: IIev'a_r.a cgpo los servicios de
residuos solidos de origen municipal : kY analisis solicitados.
origen municipal.
Se aprobaron 2 834 informes de supervision
ambiental directa a los administrados de los
Seguimiento y verificacion a los administrados|subsectores:
Impulsar al OEFA como una de los subsectores de mineria, hidrocarburos, |- Mineria: 465 supervisiones
inslitut_:ic‘)An generadora de electricidad, pesqueria e industria, con el|- Hidrocarburos: 1 578 supervisiones
conocimiento en materia de Supervisién ambiental directa al N° de informes técnicos de propdsito de asegurar el cumplimiento de las|- Electricidad: 195 supervisiones
fiscalizaciéon ambiental administrado supervision ambiental 938 952 | 1890| 803 | 2031 | 213% | 2834 | 150% |obligaciones ambientales. - Pesqueria: 293 supervisiones Informes de Supervision Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - DS y CGOD
directa a los administrados - Industria: 196 supervisiones
Se utilizaron instrumentos como el Acta del- Socioambiental: 107 supervisiones
Supervision, la Matriz de Verificacion Ambiental
y el Informe de Supervision. De este total, 2 100 informes fueron
Implementar las medidas . |elaborados por la Direccion de Supervision y
78 de prevenciéf\ de riesgos 734 por las Oficinas Desconcentradas.
" |y dafnos ambientales que
sean necesarnas Resoluciones de aprobacién:
Resoluciones que modifican la norma
aprobada:
*RCD N°003-2014-OEFA/CD (14.01.14)
*RCD N°005-2014-OEFA/CD (24.01.14)
*RCD N°0086-2014-OEFA/CD (24.01.14)
*RCD N°013-2014-OEFA/CD (04.03.14)
‘RCD N°038-2014-OEFA/CD (25.11.14)
*RCD N°039-2014-OEFA/CD (25.11.14)
"RCD N°049-2014-OEFA/CD (30.12.14)
siumencstircos |1 de s o o g S T {5 S B, TR
) " normativos para la 5 o, |S€ elaboraron 21 proyectos normativos en e aprobaron resoluciones, habiendo|* °004-2014- .01, : : : ; _
zsgravlil;lioéi‘;afl;:cl:liigilgra}cmn. evah{acif{?, supe‘rvisif)n y 6 6 12 " 10 167% 21 | 175% coordinacion con los érganos de linea. superado la meta programada en 175%. *RCD N°009-2014-OEFA/CD (29.01.14) NinguAg Niriguno NinguAo Ningano OEF#A=CEPN
ambiental. fiscalizacion ambiental *RPCD N° 027-2014-OEFA/PCD (27.02.14)
*RCD N°015-2014-OEFA/CD (08.04.14)
*RCD N°016-2014-OEFA/CD (15.04.14)
*RCD N°018-2014-OEFA/CD (07.05.14)
*RCD N°022-2014-OEFA/CD (27.05.14)
*RCD N°026-2014-OEFA/CD (22.07.14)
*RCD N°031-2014-OEFA/CD (02.09.14)
*RCD N° 032-2014-OEFA/CD (02.09.14)
“RCD N°034-2014-OEFA/CD (22.10.14)
*RCD N°037-2014-OEFA/CD (11.11.14)
*RCD N°040-2014-OEFA/CD (25.11.14)
*RCD N°041-2014-OEFA/CD (02.12.14)







PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempefio del MINAM correspondiente al ano fiscal 2014)
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10.- En materia de simplificacion administrativa (Decreto Supremo N° 025-2010-PCM)

10.5

Optimizar el marco
normativo de la
simplificacion
administrativa y reforzar
los mecanismo para su
cumplimiento

Fortalecer y modernizar la
institucién con excelencia
técnica y operativa para
enfrentar los retos de la
fiscalizacion ambiental

Aprobacién del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos

(TUPA)

N¢ de instituciones con
Texto Unico de
Procedimientos
Administrativos (TUPA)
aprobado

0%

Se elaboro la propuesta del TUPA del OEFA en
coordinacion con los 6rganos del OEFA.

Se aprobo el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del OEFA, que contiene diez
(10) procedimientos administrativos y un (1)
servicio exclusivo.

Decreto Supremo
N° 004-2014-MINAM, de fecha 08 de abril del
2014

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA - OPP

11.-E

n materia de politica anticorrupcion

1

Fortalecer la lucha contra
la corrupcion en las
licitaciones, las
adquisiciones y la fijacion
de los precios
referenciales, eliminando
los cobros ilegales y
excesivos

Garantizar la

Elaborar y aprobar normativas
internas que permitan fortalecer

la transparencia en las

contrataciones y adquisiciones.

N° de normas internas que
permitan fortalecer la
transparencia en las
contrataciones y
adquisiciones

100%

Se elabord la propuesta de directiva, a través de
logistica.

Se aprobo la Directiva N° 005-2014-
OEFA/SG - ‘'Lineamientos para la
contratacion de bienes y servicios en el
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA".

Resolucién de Secretaria General N° 083-
2014-OEFA/SG, de fecha 19 de diciembre de
2014.

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA-OA

Atender oportunamente las

% de documentos de
solicitudes de Acceso a la

100%

Se cumpli6 con la meta programada,
atendiéndose el 100% de todas las solicitudes
realizadas

Al Il Semestre se atendieron 679 solicitudes
de solicitudes de acceso a la informacion
publica presentadas por los ciudadanos.

Cartas de respuestas a los solicitantes en
atencion a sus pedidos a través de acceso a la
informacién publica.

Reportes mensuales remitidos a Secretaria
General y a la Oficina de Control Institucional.

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA -
Responsable de
Acceso a la
Informacion Publica

0%

Mediante Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 152-2013-OEFA/PCD,
(29.11.2013), se aprobé el "Plan Institucional de
Lucha Contra la Corrupcion 2013 - 2014".

Se aprobo el Plan Institucion de Lucha
Contra la Corrupcion 2014 del OEFA, el
mismo que se ha ejecutado por los 6rganos
responsables del OEFA.

Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 152-2013-OEFA/PCD, de fecha
29 de noviembre de 2013.

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA - OPP

100%

Se realizaron los siguientes eventos de
capacitacion:

- "La importancia de la ética y los valores en la
gestion publica”.

- “Etica, Plan Nacional de Lucha Contra la
Corrupcion y Control Interno”.

Se capacité a un total de 243 trabajadores
del OEFA, en los meses de fecrero y
diciembre respectivamente.

Lista de participantes

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA - OA

100%

Se han actualizado las Hojas de Vida de los
funcionarios el OEFA en el Portal Web
Institucional.

Se desarrolld una aplicacion de
administracién de datos de funcionarios.

Se estandarizo el formato de Hoja de Vida de
los funcionarios del OEFA

pagina web:
http:/iwww.oefa.gob.pe/funcionarios

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

OEFA -
Responsable de
Transparencia

11.2 [transparencia y la solicitudes de Acceso a la iformacishoubliea
rendicion de cuentas Informacién Publica. A PUR
atendidos
Fortalecer y modernizar la Implementar el plan N° de planes anticorrupcion
institucion con excelencia anticorrupcion implementados
técnica y operativa para
enfrentar los retos de la
fiscalizacion ambiental
Promover, a través de
113 |SUS acciones y
comunicaciones, la ética
publica N° de e
Eventos de capacitacion y ca acitavfig:?s gi?usio’n il
difusién al personal sobre las P y
S =i personal sobre las normas
normas de Codigo de Etica de de codiqo de etica de la
la Funcién Pablica. Cdigo de
funcién publica
Fomentar la participacion . . < < :
. o . Publicar la hoja de vida de altos|% de hojas de vida de altos
ciudadana en la vigilancia . . N 3 N
11.4 45 funcionarios en el Portal Web  |funcionarios, publicadas en
y control de la gestion o ST N
fd Institucional el Portal web institucional
publica
Fuente: Direccién de Supervision, Direccién de Evaluacion, Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas, Coordinacion General de Proyectos |
Nota:
(1) Observaci 1 Difi Seiialar de orden logistico o institucil sobre: il de meta, sup: de meta p
) :’I‘:;::Zs que han posibilitade Son aquellas condiciones que hayan significado una ventaja para alcanzar las metas propuestas
3) Factores que han Son aquellas que hayan si un ob: lo para alcanzar las metas propuestas

obstaculizado el logro:

del Acceso a la Informacién Publica y la Oficina de Administracién
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri”
"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

Lima, 07 ENE. 2015 ORGANISHO DE EVALUACION ¥ FISCALIEACION ASBIENTAL
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICIO MULTIPLE N°_OOL -2015-MINAM/SG RECIDSID O

Sefior 07 ENE 20

HUGO GOMEZ APAC - 19 (Wi

Presidente Reg. N°: OO Z{ Hora:

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEF A Fii ez o R s

Av. Replblica de Panama N° 3542 ” TR

Lima 27 .-

Asunto : Evaluacién de Metas e Indicadores Afio 2014 D.S.N°027-2007-PCM

Referencia : Resolucién Ministerial N°016-2014-MINAM
Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y modificatorias

Es grato dirigirme a usted, en relacion al asunto del presente, para comunicarle que la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto-OPP, est4d dando inicio al proceso de evaluacion anual del
cumplimiento de metas de las politicas nacionales de obligatorio cumplimiento 2014, aprobadas
por R.M. N°016-2014-MINAM.

Al respecto, se le esta remitiendo via correo electronico el formato de evaluacion de metas e
indicadores de desempefio 2014, para su respectivo llenado. El plazo de recepciéon de la
informacion es a mas tardar el 15 de enero de 2015, a fin de revisarla y consolidarla para su
oportuna remision a las instituciones correspondientes. La informacién debera ser remitida a la
OPP en version fisica y electrénica (wescobedo@minam.gob.pe; hmansilla@minam.gob.pe).

{—Atenvtamente,
A

Ruperto Taboada Delgado
Secretario General

PAB/WEF

5 ; NTAL
SANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION ANBIE
oReA PRESIDENCIA

RECIBIDO
0 7 ENE. 2015

V“EQ - Hora: \L\:S"

Fima /

7

Av. Javier Prado 1440
San Isidro, Lima 27, Perd
T: (511) 611 6000

www.minam.gob.pe
webmasier@minam.gob.pe
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MEMORANDO N° 006 2015/0EFA-OA

Para : JORGE AYO WONG
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Asunto : Informaciéon sobre cumplimiento de metas e indicadores de
desempefio al Il Semestre 2014

Referencia : Memorando Circular n° 001-2015-OEFA-OPP

Fecha : San Isidro, 06 de enero de 2015

En atencién a la solicitud de informacion respecto al cumplimiento de metas e indicadores
de desemperfio al I| Semestre 2014, remito a usted en version impresa y digital la Matriz
de Evaluacién de Metas e Indicadores, en la cual se detallan las acciones desarrolladas
y logros alcanzados.

Atentamente,

LR X

07 ENE 2015

Hora:l& -Q’O)\/"B"

GPS/rfz







11.- En materia de politica anticorrupcién

o
S’ ? Ministerio
del Ambiente

RGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL

Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempeiio del MINAM correspondiente al afio fiscal 2014)

Fortalecer la lucha contra
la corrupcion en las o . Se aprob6 la Directiva N° 005-
licitaciones, las Elaborar y aprobar normativas Ser?rilggrgs;gzmaas que 2014-OEFA/SG - "Lineamientos Resoliicion de Secrataria General
adquisiciones y la fijacion internas que permitan fortalecer : o, |Se elaboré el propuesta de directiva, a para la contratacion de bienes y > : Se ha reprogramado laf,, 8
. y N o ' ;s . d e - ;& FA -OA
11 de los precios la transparencia en las :s:;:z;g‘:::n las 1 0 ! 0 1 100% traves de logistica. p servicios en el Organismo de :lg gszisgxb(r)eE:sflvzstﬁ;tde fechal Ninguno actividad para el Il Semestre. Ningung Ninguno OE &
referenciales, eliminando contrataciones y adquisiciones. adauisiciones y / Evaluacion y Fiscalizacion :
los cobros ilegales y q Ambiental - OEFA".
excesivos
Cartas de respuestas a los
% de documentos de En el | Semestre se atendieron 293 s:]:‘:gzg‘zstr:césa;eengggesi aSLI': OEFA-
Carantizar la Alendsr oportunamente las soolicitudes de Acceso a la solicitudes de solicitudes de nacceso ala Se cumpli6 con la  meta i?\fo:macién Ublica Responsable de
11.2 |transperenciay la solicitudes de Acceso a la 5 AR 100% | 100% [100%100% 100% |. N e programada, atendiéndose todas p . Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno Transparencia y
i VMR ) informacién publica informacién publica presentadas por los - .
rendicion de cuentas Informacién Pablica. . ¢ las solicitudes realizadas. o~ Acceso ala
atentidos ciudadanos. Reportes mensuales remitidos a 7 i
: . Informacién Publica
Secretaria General y a la Oficina
de Control Institucional.
Mediante Resolucién de Presidencia del{Se aprobé el Plan Institucion de . . .
: : T i Resolucién de Presidencia del
s . i Consejo Directivo ~ N° 152-2013-|Lucha Contra la Corrupcion 2014 e o
Fortalecer y modernizar la Egzﬁ;ﬁgﬁl plan :;ln (::n?::]r:aegoasnhconup con 1 0 1 1 0 100% |OEFA/PCD, (29.11.2013), se aprob¢ elldel OEFA, el mismo que se viene 8;2‘:1}%3"&2:0 fgch;szzgmc?e Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - OPP
institucién con excelencia técnica P “Plan Institucional de Lucha contra lajejecutando por los drganos ———— c'jel 2013
y operativa para enfrentar los Corrupcion 2013 - 2014". responsables del OEFA. .
retos de la fiscalizacion
ambiental.
En el mes de febrero, a través del area de|Se capacité un total de 155
Promover, a través de Recursos Humanos se realizé la charla|trabajadores del OEFA sobre la
11.3 [sus acciones y “La importancia de la ética y los valores enjimporiancia de la ética y valores en
"~ |comunicaciones, la ética la gestion publica”, en el cual se capacit6 alla gestion publica, en coordinacion
publica. N°.de eventos de los trabajadores del OEFA.  En el mes|con la Coordinacién General de
Eventos de capacitacién y capacitacion y difusion al de octubre y diciembre, a través de la|Capacitacion en  Fiscalizacion
difusion al personal sobre las o, |Coordinacion  General de Integridad,|Ambjental - CGCFA. JEn el mes| . i o g 2 . R
normas de Cédigo de Etica de z:rzggialosgzrgulz: ggrlr:as 1 1 2 1 2 150% Responsabilidad, Etica y Anticorrupcién se|de octubre se capacito un total de ista de participantes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA-QA
la Funcién Publica. funciéng Gblica realizaron los siguientes eventos: i) Charla{14 trabajadores del Organo de
p sobre el "Cédigo de ética" y el ”Plaa Control Institucional y Procuradoria
Nacional de Lucha contra la corrupcion” y|Publi simismo, en el mes de
ii) Charla sobre "Etica, Plan Nacional de|diciemfbre se capacitdé un total de|
Lucha contra la corrupcién y control|{88 trabajadores de diversas
interno™. unidades organicas del OEFA.
IR Se desarrolld una aplicacion  de; OEFA -
Fpmentar 13 pamqp_acmp Publicar la hoja de vida de altos|% de hojas de vida de altos administracion de datos de funcionarios. |Se mejord la accesibilidad para la|pagina web: Responsable de
ciudadana en la vigilancia : N ¥ . . . " <
11.4 control de la gestion funcionarios en el Portal Web  (funcionarios, publicadas en | 100% | 100% |100%|100% 100% obtencion de informacion sobre los|http:/Awww.oefa.gob.pe/funcionario| Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno Transparencia y
yﬂbli - 9 Institucional el Portal web institucional Se estandarizé el formato de Hoja de Vida|altos funcionarios del OEFA. s Acceso ala
P de los funcionarios del OEFA. Informacién Publica
Fuente: Direccién de Supervision, Direccion de Evaluacién, Coordinacién General de Oficinas D (o] General de Proyectos Oficina de F yF del Acceso a la Informacién Publica y la Oficina de Administracion
Nota:
(1) Observaci 1 Difi Seialar de orden logistico o i sobre: i de meta, de meta p
) :rﬁ:::_s que ban pasibilitado Son aquellas condiciones que hayan significado una ventaja para alcanzar las metas propuestas
(3) Factores que han Son aquellas que hayan signif un para alcanzar las metas propuestas

obstaculizado el logro:

% &
2-0grn
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MEMORANDO N° 0 Ox’-2015-OEFAIOCAC-PT

A : Jorge Ayo Wong
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Referencia Memorandum Circular N°001-2015-OEFA/OPP

FECHA : 09 de enero de 2015

En relacién al Memorandum de la referencia, me permito enviar a usted la version impresa
sobre cumplimiento de metas e indicadores de desempefio al |l semestre 2014 de las

Politicas Nacionales y Sectoriales de acuerdo a la RM N°016-2014-MINAM.

Por su parte, dejo constancia que lo relacionado a “acceso a la informacion” debera ser
solicitado al responsable correspondiente.

Atentamente,

e

Pedro Costa Echevarria

Asesor de la Alta Direccién
Responsable del Portal de Transparencia

s,
s,

fHord!\







MEMORANDUM CIRCULAR N° 001 2015-OEFA/OPP

A ; DELIA A. MORALES CUTI
Direccion de Supervision

JOSE IGNACIO PENA DE CARDENAS
Direccion de Evaluacion

MAURICIO AUGUSTO RICARDO CUADRA MIORENO
Coordinador General de Oficinas Desconcentradas

MILAGROS LIBERTAD GRANADOS MIANDUJANQ
Coordinadora General de Proyectos Normativos

GUILLERMO PEREZ SILVA
Jefe (e) de la Oficina de Administracion

PEDRO RONALD COSTA ECHEVARRIA
Responsable de Transparencia

ALEJANDRO TREJO MAGUINA
Responsable de Acceso a la Informacién Publica

ASUNTO ; Informacion sobre cumplimiento de Metas e Indicadores de
Desempefio al Il Semestre 2014.

REFER. : Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAM

FECHA : San Isidro, 06 de enero del 2015

Tengo a bien dirigirme a ustedes, para saludarles cordialmente y en atencion al
documento de la referencia, solicitarles informacién sobre el cumplimiento de las metas e
indicadores de desemperio al Il semestre 2014 de las Politicas Nacionales y Sectoriales
de obligatorio cumplimiento, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAM.

Por lo que, agradeceré hacernos llegar la informacion hasta el dia viernes 09 de enero del
20195, en version impresa y en version digital enviar a los correos khuerto@oefa.gob.pe y
cdiaz@oefa.gob.pe. Se adjunta Matriz de Evaluacion de Metas e Indicadores de
Desempeno al Il semestre 2014 de las Politicas Nacionales.

Atentamente,

c.c:S.G
JAAW/khv/dpa
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EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL

Politicas Nacionales D.S. N*® 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N* 025-2010-PCM, D.S.N® 026-2010-PCM y D.S.N® 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N® 016-2014-MINAM {Aprueba las Metas e de del MINAM al ano fiscal 2012)
PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
1.-En materia de descentralizacion
Capacitar sectoratmente de Se realzaron  seis  (06) es
a los gobiemos |Imputsar al OEFA como unala ks enticades ce fiscalzacion|N” de talleres para el ”
4 y locales, a & para la|Macroregionales a las 2 o0, |66 capacidades en  fiscalzacon|Se capacsd a un total de 220| R - .
"3 lge gencrar y consalxar en materd dei Pan de 6 9 8 6 [190% | bienta™ Se realzaron en ks ciucades|personas informes HNinguna Ninguna Ninguna A
una conveniente | fiscalizacin ambiental on y Fiscalizacion|Ambiental de Puno, Chclayo, Huancays, Lima,
|capacidad ce gestién {Ambiental - PLANEFA Atequpa ¢ Igutos
7.- En materia de extension tecnolégica, medio ambiente y competitividad.
Se realzaron 429 supervisiones a as EFA
(nacional, regional y local) para venificar el
cumpiimiento ¢ implementacion e k|
Apoyar ks estralegls normatividad ambiental. De este otal, se|
nacionales, regionales y| < imeniclinaceniidades N* de informes técnicos de cutminaron 369 informes de supervision.
7.7 {locales ce lucha contra b s supervizion a enticades aa1 | 335 | 776 | 369 369 | 48% Ninguno Informes de Supervisién Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno ¢
contaminacion del medio pubicas piblicas Se wtizaron los siguientes instrumentos
ambiente. o gestién ambiental  Actas  ce
Supevsisn, Matz  de  Verificacion)
Ambiental e Informe de Supervisin, con|
ko5 Gue se ha sistematizada b informacin.
. Para b culminacién de los
Mnn.inn mng_nmﬁw% uEn.a informes de  evaluacién  se
Se realzaron 590 acciones ce vigianca y] El personal e la Direcain de| G215 Dreene 1A 201 requicren los resufados de log|
monitoreo ambicntal Evaluacin brind apoyo en ta| O ED (000 9 bes andlsis del boratorio, los cuales|
Vigianciay montoreo dela  |\u i e .28 montoreos ambientales (02 de agua, realzacion de supervisones a|Toceo o | FLOTEL presentan  demoms dada kb
calicad ambiental y control de 1092 | 1043 |2135| 182 182 | 9% [03 e suelo, 05 de ruidoy 18 de aire). Ninguno Informes los administrados. Por ello,[Sor Sacon s TEfCeros] Ninguno complejiad de los andlsis. .
cabcad ambiental % Evaluadores, Supervisores y)
agentes contaminantes -397 pasivos ambientales. sus  actvicades  se  han Fi . | OEFA.
165 evaluaciones a disposiciones finales reprogramaco para el Ii|F onaacores ool ORFR. 1) A L fecha son pocos los
a resicuos sélidos e origen municipal. Semestre. e ediie sl auﬂ._ lboratorios  acredfados  para
an PEEONA PRt Tevar 3 cabo los sewvicws de
cirecciones ce linea. i ieading
Impuisar 2l OEFA como una ,
inelitucién generadors dé Sequimento S— il5s reabaron 1585 supenii Se contrat personal bajo el Para b cuminacién ce log|
conocimiento en matera de g O e c TR R s Auar!ow 252 e Debido a ha faka ce perzonal, |Régmen  de  Terceros| informes  de  superviidn  se
fiscalizacion ambiental rineia, de 105 s se solicté apoyo 3 I DE para|Supervisores para reaizar las| requicren ks resultacos de los)
i ) X ce i ce s andlisis del laboratorio, los cudles|
e o " pesqueria e indusiria, con el proposio de|de minetia, hidrocarburos, 5 o Wt "
Supervision ambiental diecta al |+ e ihgmec thonicos da asegurar el de  laslelectioxiad, pesqueria e industiia, I Supenisn; RIogramagas, . presentan  demorss  daca b
supervisién ambiental 938 | 952 |1890| 803 803 | 42% Informes de Supervisén Ninguno complejitad de los andlsis ¢
administrado oblgaciones ambientales con ¢l propdsto de asegurar el !
Implementar tas mecidas cirecta a los administrados sl Incumpimiento por parte de|Se realzaron capactaciones 3
7 |ce prevencién de riesgos Se wtizé instrumentos como el Acta celambientales. De este total, se o isgiiniinoos enifinide foitalecar:al adminktracy) A B fechs g0 pocos; (K
y cahos ambientales Gue Supervisdn,  Matriz e  Verficacién|culminaron 803  informes e presentar sus instrumentos|en el cumplmiento de su3 Lboratorios  acreditacos  para
 annecasaiias T e o ) ce Gestion Ambiental obigaciones ambientales y los| levar a cabo los servicos de
v documentos de gestidn. analisis solictados.
o
Resoluciones que modifican la
norma aprobada:
“RCD N*003-2014-OEFA/CD
(14.01.14)
*RCD N"D05-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
Elaboracién y cifusion de R “RCD N*006-2014-OEFA/CD
instrumentos técnicos uﬂmﬂﬂ mhﬂ“mu s Se eboraron proyecios nomatosen | 5¢, 2POBION 11 resoluciones, |2¢.01.1)
normatvos para ta evaiuacién, [1PRERER PSS 6 6 [12|n 1[92 [ e P ovanen e Inca|"Oend0 superado k8 meta|'RCD N'D132014-0EFAICD | Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno !
supervision y fiscaizacion X programada (04.03.14)
fiscalzacion ambiental
ambiental
Normas nuevas aprobadas:
*RCD N*D04-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
“RCD N"009-2014-OEFAICD
(29.01.13)
“RPCD N* £27-2014-0EFA/PCD
10.- En materia de simplificacion administrativa (Decreto Supremo N* 025-2010-PCHM)
|
i |Fortaiecery modemazar o N* de instiuciones co | Se aprobo el Texto Unico e
g 5n con técnics cel Texto Unico de | Texto Unico de Se elabors b propuesta cel TUPA del Procecimicntos Acministratvos del | Decreto Supremo
105 “___u._._u.. .n.an”n: reforzar |Y OPETatva para entrentat oz 1 0 1 1 1 | 100% |OEFA en coorcinacion con los érganos del |OEF A, Gue contiene iez (10) N* 002-2014-MINAM, de fecha 08 | Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno .
c.ﬂﬂﬂ“.zu« __a T |retos e b fiscaizacin (TUPA) Acministrativos (TUPA) OEFA | procedimientos acministratvosy  |de abnl del 2014,
et ambiental. aprobada un (1) servicio exclusivo
cumptimiento







EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N* 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N* 025-2010-PCM, D.S.N* 036-2010-PCM y D.S.N* 052-2011-PCH:

Resolucion Ministerial N* 016.2014-MINAM (Aprueba las Metas e de G del MINAM al ane fiscal 2014)
PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
11.- En materia de politica anticorrupcion
Fortalecer 1a lucha contta 1
I corrupcion en ks : i Se aprobé la Directiva N° 0CS5-
lictaciones, kas Elaborar y aprobar normatvas | :ﬂmﬁﬂﬁ_ﬂmwmﬂﬁ 2014-0EFA/SG - “Lineamienios|o o ria General
adquisiciones y b fiacion internas que pesmitan fortalecer [P . |Se clabord el propuesta de diectva, a para b contratacion de bienes y[ o v e lnghcpiienie Se ha reprogramado  la| . i
11 1 o |10 1 |100% A ; : N* 083-2014-0EFAISG, de fecha| Ninguno Ninguno Ninguno
e los precies 4 ransparencia en as indisibioey traves de logistica sevicos en el Organismo defyo o olll R O, actvicad para el Il Semestre
referenciales, clminando contrataciones y adquisiciones. | nn.c‘ﬁ.o:nm. y y e 5 AR, .
los cobros ilegales y = Ambiental - OEFA”,
excesives
Caftas de respuestas 3 log)
colictantes en atencién a us|
% de documentos de En ¢ | Semesire se atencieron 293 . pecidos a través de acceso a b
Gorantzar b Atender oporiunamente las Se cump con b metal R 1o
3 |solictuces de Accesoa ta solictudes de solictudes de acceso 2 b . =n B 2 informacién pubiica.
12 |wnzperencayia _w._.n?%mﬁ .wun_n.nwbuw nformacin pibica 100% | 100% |100%100% 1|10 N macion pibica presentacas. por 1|7 gramacs,  atendindose todas Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
rencicidn ce cuentas fonrason L atenticos ciucadanes. = = Reportes mensuales remitidos 3
General y 2 a Oficing)
Insttucional
?_..usﬁ:qsss_w:u Medante Resolucién de Presidencia del|Se aprobé el Plan Insttucon celo oo o oot g
institucion con excelencia técnica - i . Consejo  Diectivo  N°  152-2013-{Lucha Contra ki Cormupcion 2014| ) &
y operaiva para enfrentar oz |Iplementar elpian N s panaz aptcomupsen | o | 1| 1| o + |1cox|oEramcD, (29112013, e apioné ellcel OEFA, el mamo ue se viene| SINeeR Diecve W 152201 g, Ninguno Ninguno Ninguno
telos ce ka fcalzacién et P = "Plan Insttucional ce Lucha contra |ejecutando por o érganos| 0=t MPEE. 20 feeh <
ambiental. Comupeion 2013 - 20147 responsables del OEFA LS
Promover, a través de
113 |2us acciones y
ﬂumaﬁnasa.u len Se capacts un total de 155
pubeca PP R—— N* de eventos de En el mes de febrero, a través cel drea de|trabajadores el OEFA sobre 1
n._ﬁ e Ye  |capaciaciény cifusion al Recursos, Humanos se realizé a charia|imporiancia de ka ética y valores en
:.rsw uun _M.o_wa P mhu %, |personal sobre ks normas 1 1 2 |1 1 | 50% |"La importancia de ta ética y los valores en|la gestidn publica, en coordinacin | Lista de participantes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
Wu“:uﬁ. g .u.ac e | de cocigo de éticade ta 1a gestion publica”, en el cual se capacts ajcon b Coordinacién General de
uncion Pubkea. funcion piblica los trabajadores del OEFA c 5n  en  Fi i
Ambiental - CGCFA.
F 1a participacié Se cesamold uma apleacién  de
ameniar Eu‘nu.un.o: Publicar ka hoja de vida de aktos | % de hojas de vida ce atos adminstracién de catos de funcionarios.  [Se mejoré 1 accesidiicad para | pagna web:
e |Clesdana o vigianca funcionarios en ¢l Portal Web | funcionarios, publicadas en | 100% | 100% |100%|100%{100%! 1 |100% de on sobee los|hitp: ocfa.god. Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
y.controlide-nigestion Instaucional ¢l Porial web institucional Se estancarizé ¢l formato de Hoja de Vica|afios funcionarios del OEFA 5
pbiica de los funcionanos del OEFA. \\
7
Fuente Dreccon de Supenvmon, Drrcceatn de Evaiudcidn, Cooramnacidn General de Ofcmas Desconcentracas, Coortinacdn General ce Proyectos Normatwos, Oficina de- y P . A L Informacon PLbia y 13 Ofeina de Adminairacon
Nota:

(1) Observaciones I Dificultades SEAY:N 22paCI08 02 OIGEN PIESUPUEEEY, I0GISICD © NLITUCONI! LEIXE. INCUMPUMIETD A MCE3, SUPCTICKN Oe Metd Progrmacy

Factores que han posiblitade g
elloaro:

Factores que han
obstaculizado el logro:

que hayan 1 pars o 132 metas propucsias

Son aquotas CoNCIIONes Gue Kayan £GHEIC N DBEISCUID POID DICININ 133 MELas PIOpUCEas






Correo de Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - Re...  https://mail.google.com/mail/u/0/?2ui=2&ik=65aee0ed4b& view=pt...

\ /
Katherine Huerto Victorio <khuerto@oefa.gob.pe>

ORGANISMO DE EVALUACION
Y FISCAUZACION AMBIENTAL

Re: Informaciéon de cumplimiento de metas e indicadores de desempefio al

Il semestre 2014 de las Politicas Nacionales
1 mensaje

Esther Luz Mercado Velasquez <emercado@oefa.gob.pe> 9 de enero de 2015, 15:56
Para: Katherine Huerto Victorio <khuerto@oefa.gob.pe>
Cc: Mauricio Cuadra Moreno <mcuadra@oefa.gob.pe>, Marlene Flores Garaycochea <mflores@oefa.gob.pe>

Estimada Katy,

Envio la informacion solicitada correspondiente a las Oficinas Desconcentradas,la misma que se esta
trasladando en version fisica,

Saludos

Esther

El 6 de enero de 2015, 18:09, Katherine Huerto Victorio <khuerto@oefa.gob.pe> escribio:
Estimados sefiores:

En atencién al Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP, se ha solicitado la informacion sobre el
cumplimiento de metas e indicadores de las Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento al Il
semestre 2014, por ello se requiere que completen en la celda resaltado de color amarillo los datos que
se han ejecutado y en la parte descriptiva actualicen seguln correponda.

Asimismo, se precisa que las cifras programadas no pueden variar porque han sido aprobadas por el
MINAM y los datos de ejecutados al | semestre tampoco pueden variar porque ya se han reportado en su
momento.

En tal sentido, mucho se agradecera remitir la informacion en versién fisica y digital hasta el dia viernes
09 de enero del 2015, segun lo indicado en el documento de la referencia.
Adjunto memo, matriz y resolucién que aprueba las metas.

Saludos

Katherine Huerto Victorio

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
MyE-OPP

BN CGOD EVALUACION DE METAS E INDICADORES Il SEMESTRE 2014 0901.xls
92K

I de 1 13/01/2015 07:53 n.m
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t’\ofﬁ : Presidencia del
- Consejo Directivo

“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pery”

MEMORANDO N° 002-2015-OEFA/CG-PNIJ

A : JORGE AYO WONG
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DE 2 MILAGROS GRANADOS MANDUJANO

Coordinadora General (e) de Proyectos Normativos e
Investigacién Juridica

ASUNTO X Informacién sobre el cumplimiento de Metas e

Indicadores de Desempefio al || Semestre 2014.
REFERENCIA : Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP
FECHA : San Isidro, 8 de enero del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez remitirle el
cuadro con la Informacién sobre el cumplimiento de Metas e Indicadores de Desempefio

al Il semestre 2014 correspondiente a la Coordinacién a mi cargo, para su conocimiento
y fines.

Atentamente,

v ROS GRANADOS MANDUJANO
Coordinadora General (e) de Proyectos Normativos
e Investigacion Juridica

Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental

08 ENE 2015

Aka \l/a BO

T
s

Av. Republica de Panama
N° 3542 - San Isidro - Lima, Peru
Teléf.: (511) 7131553 - 7131533

www.oefa.gob.pe







EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempeiio del MINAM correspondiente al aio fiscal 2014)

1.- En materia de descentralizacién
Capacitar sectorialmente Fortalecimiento de capacidades Se realizaron seis (06) talleres
a los gobiernos|impulsar al OEFA como una|a las entidades de fiscalizacion|N° de talleres macroregionales para el “Fortalecimiento
regionales y locales, a fin|institucién generadora de|ambiental para la|Macroregionales a las de  capacidades en fiscalizacién|Se capacité a un total de 220 . : . "
13 de generar y consolidar|conocimiento en materia de|implementacién del Plan Anual|Entidades de fiscalizacion 6 o 6 4 2 6 100% ambienlaﬁ Se realizaron en las ciudades|personas. Informies Ninguno Ningung Ninguno Ninguno OEFA-DS
una conveniente(fiscalizacién ambiental de Evaluacién y Fiscalizacion|Ambiental de Puno, Chiclayo, Huancayo, Lima,
capacidad de gestion Ambiental - PLANEFA Arequipa e Iquitos.
7.- En materia de extensién tecnolégica, medio ambiente y competitividad.
Se realizaron 429 supervisiones a las EFA
(nacional, regional y local) para verificar el
cumplimiento e implementacién de la
Apoyar las estrategias normatividad ambiental. De este total, se
nacionales, regionales y Supervision a entidades N° de informes técnicos de culminaron 369 informes de supervision.
7.7 |locales de lucha contra la Gblicas supervision a entidades 441 335 | 776 | 369 369 | 48% Ninguno Informes de Supervision Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA -DSy CGOD
contaminacion del medio P publicas Se utilizaron los siguientes instrumentos
ambiente. de gestion ambiental: Actas de
Supervision, Matriz de  Verificacién
Ambiental e Informe de Supervisién, con
los que se ha sistematizado la informacion.
Mediante  Resolucién de P ara la. culminacion ‘de 1o
. . - . : i Consejo Directivo N°001-2014- mfor!nes de: -evallon isg
Se realizaron 590 acciones de vigilancia y El personal de la Direccion de OEFAICD (06.01.2014) se requieren los resultads de los
monitoreo ambiental Evaluacion brindé apoyo en la modifico el -Ré‘gimen de andlisis del laboratorio, los cuales
Vigilancia y monitoreo de la N° de informes técnicos de -28 monitoreos ambientales (02 de agua, realizacion de supervisiones a Contratacion de los Terceros presentan demoras dada la
calidad ambiental y control de " . 1092 | 1043 (2135 182 182 9% |03 de suelo, 05 de ruido y 18 de aire). Ninguno Informes los administrados. Por ello, . Ninguno complejidad de los anélsis. OEFA - DEy CGOD
agentes contaminantes calidad ampiental -397 pasivos ambientales. sus actividades se han E.V alu_adores, Supenvisores. y
: i i Fiscalizadores del OEFA, lo
-165 evaluaciones a disposiciones finales reprogramado para el |l . A la fecha son pocos los
a residuos sélidos de origen municipal. Semestre. - ljaue _permmo contar con.mayor laboratorios  acreditados  para
canfidad de personal para: las llevar a cabo los senicios de
direcciones de linea. . .
. analisis solicitados.
L . ” " . Se contraté personal bajo el Para la culminacién de los
L iy Sofoe o (22 pagites Dot 1 o 0o prsonl Régimen GeTorceros omes Ge' supmson 38
L i A Y (55 se solicité apoyo a la DE para|Supervisores para realizar las requieren los resultades de los
institucion generadora de mineria, hidrocarburos, electricidad, |administrados de los subsectores 5 fedlizacion. de laceionaslaccishes de supervision anslisis del laboratoria. ks cuales
conogimit_epto en materia de ) N° de informes técnicos de pesqueria e industria, con el propésito de|de mineria, hidrocarburos, supervision programadas presentan  demoras ' dada a
fiscallzacion amblental :;&?;}’;fr';’goamb‘ema' directa all g ervision ambiental 938 | 952 |1890| 803 803 | 42% i;ﬁg::;nesea'mbfe”rﬁg’:‘e““’ de les §fn°‘l°|'d§f’ap§§§§”§2aaiégﬂfiﬁ"ii Informes de Supervision _ o Ninguno complejidad de los anéisis. OEFA - DSy CGOD
directa a los administrados ’ cumplimiento de las obligaciones Incumplimiento por parte de|Se realizaron capacntaqc_)nes a
Se utilizé instrumentos como el Acta de|ambientales. De este total, se los adminislr;dos en|finde fonalece_r ?I administrado 4 1a 'fecha son peos los
\mol tar| did Supervision Matiz de Verificacion|culminaron ) 803 infonnes' de presentar sus instrumentos|en el cumplimiento de sus laboratorios acrednado;»_ para
mplemen a'r' Asmecidas pe * 5 o de Gestion Ambiental obligaciones ambientales y los llevar a cabo los senicios de
7.8 |de prevencion de riesgos Ambiental e Informe de Supervision. supervision. documentos de gestion. analisis solicitados.
y dafos ambientales que
sean necesarias
Resoluciones de aprobacién:
Normas nuevas aprobadas:
*RCD N°026-2014-OEFA/CD
(23.07.14)
*RCD N°031-2014-OEFA/CD
(05.09.14)
*RCD N° 032-2014-OEFA/PCD
(05.09.14) .
Elaboracion y difusion de o Al "RCD N°034-2014-OEFA/CD *
instrumentos técnicos Radg lpstrumemos (Scrlicos S Se aprobaron 10 resoluciones, S25'10'1f) ’
normativos para la evaluacion, normauyos paia Ia_ = 6 6 12 11 10 21 | 175% Se elgborglron P royec!os normatlvp sen habiendo superado la meta ROD N*037:2014-OEFAICD Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - CGPN
supervision y fiscalizacion evalgac@n, supervision y coordinacion con los érganos de linea programada. S13'1 1.4 :1) -
e fiscalizacion ambiental RCD N°038-2014-OEFA/CD -
: (26.11.14) N
*RCD N°039-2014-OEFA/CD ~ |/
(26.11.14) -/
*RCD N°040-2014-OEFA/CD
(26.11.14) X
*RCD N°041-2014-OEFA/CD &
(06.12.14) 0
X *RCD N°049-2014-OEFA/CD |
(30.12.14)
10.- En materia de simplificacion administrativa (Decreto Supremo N° 025-2010-PCM)
Sg::;ﬁs;z‘ en::rco Foﬁale;er y modemizar‘la o ) 2 N° de ipsFiluciones con . Se aprqbc") el Texto U_n?co dg
simplificacion msmucné_n con excelencia técnica Aprobapu?n del Texto_ l_Jmco_ de |Texto L!nl_co de Se elaboro la pr_opu_esta del TUPA del Procedimientos ‘/\dmlqlstratlvos del | Decreto Supremo ) ) ' )
10.5 administrativa y reforzar y operativa para enfrentar los Procedimientos Administrativos | Procedimientos 1 0 1 1 0 1 100% |OEFA en coordinacién con los érganos del |OEFA, que contiene diez (10) N° 004-2014-MINAM, de fecha 08 [Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - OPP
los mecanismo para su ret0§ de la fiscalizacion (TUPA) Administrativos (TUPA) OEFA. procedimieptos administrativos y  |de abril del 2014.
cumplimiento ambiental. aprobado un (1) servicio exclusivo.

OR-Fisy
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N° DE REGISTRO

'2015-101-000136

CREADO: DPAIMA

HOJA DE TRAMITE IMPRESO: RZAVALA

EL: 09/01/2015 16:10

INGRESO . : 06/01/2015 12:19 " . REFERENCIA: S/N .
REMITENTE : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
ASUNTO : INFOR

DESCRIPCION : INFORMACION SOBRE CUMPLIMIENTO DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014

A AT YT AL AS T
ramumarcnx i oA T T )

[TIPO ENVIADO | PARA | FECHA | AIT DOCUMENTO ;*@E;

POR L | DERIVACION ‘ GENERADO

P‘RIG.I"RAI ~ |OPP->SINASIGNAR | 09/01/2015 16.08 02,17 MIEMO N° 00008-2015/0EFA-RAT :E )
‘ ‘
| fl | !
I
| e
l ” | IL H
OFICINAS: { Hora:
PCD Presidencia del Consejo Directivo “DE Direccién de Evaluacion “ |CG-PNI C Coordinacion General de Proyecto Notmajivos e
| Investigacion Juridica
} PCD.JG Jefe de Gabinete PCD “DE-SDCA Subdireccién de Calidad Ambiental CG-ODES  Coordinacion General de Oficinas !
L | | Desconcentradas
PCD.C  Coordinacién PCD H DS Direccion de Supervision | cG-cC Coordinacion General de Capacitacién en “
‘ | Fiscalizacion Ambiental
ED.S Secretaria PCD ' DS-SD Subdireccién de Supervision Directa | CG-DCPE  Coordinacion General de Disefio y Control de
Proyectos Estratégicos ]
SG Secretaria General |DS-EP Subdireccién de Supervision a 1; CG-APR Coordinacion General de Recaudacion y Controlj
‘, ‘ Entidades | del Aporte por Regulacién |
| OA Oficina de Administracién DFSAI Direccion de Fiscalizacidn, Sancién y | CG-P Coordinacién General de Publicaciones
’ I Aplicacién de Incentivos |
lopp Oficina de Planeamiento y Presupuesto | DFSAI-SDI Subdireccién de Instruccién e CG-IREA  Coordinacién General de Integridad, [
‘ Investigacion | Responsabilidad Etica y Autocorrupcion \
“ OAJ Oficina de Asesoria Juridica | DFSAI-SDF Subdireccién de Fiscalizacién | C-SIICS Coordinacion de Sistematizacin de Informacion e |
| Investigacion de Conflictos Socioambientales |
1
! OTIL Oficina de Tecnologias de la | DFSAI-SDSI Subdireccion de Sancidn e | C-GCCCS  Coordinacién de Gestién de Conflictos y de |
| Informacion i Incentivos | Cumplimiento de Compromisos Socioambientales |
OCAC  Oficina de Comunicaciones y Atencién | COFEMA Coordinacién con las Fiscalias { CG-SINADA Coordinacion General de Servicio de Informacidn
al Ciudadano I Especializadas en Materia Ambiental | Nacional de Denuncias Ambientales
[ ’
‘ 0OCI Organo de Control Institucional TFA Tribunal de Fiscalizacion Ambiental |C-RTESF  Coordinacién de Registro de Terceros
\ | | Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores
‘ RRHH  Recursos Humanos TFA-ST Secretaria Técnica del Tribunal de |PROPUB  Procuraduria Pdblica W
| Fiscalizacién Ambiental | |
|LOG Logistica | TESORERIA Tesoreria | ST-CPAD  Secretaria Técnica de Procedimientos
‘ Administrativos Disciplinarios
I T —]
f SSGG Servicios Generales | CONTABILIDAD Contabilidad | ST-OIPAD  Secretaria Técnica de los Organos Instructivos de |
‘ | Proc. Adm. Disciplinarios |
|EC Ejecucién Coactiva |RE Recepcidn Externa |cTS Comisién de Transferencia ]
L * f
IrCGSC Coordinacién General del Sistema de | ‘
‘ Control ) | |
ACCIONES _
38 AGENDAR | 03 COORDINAR | 37 INFORMAR A PCD 33 REALIZAR SUPERVISION A ENTIDADES
19 AGREGAR A EXPEDIENTE - kojxw CUMPLIMIEN€7 - '297 'PARAisrui (E(SNSIDERACION - 13 RECOMENDACION )
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“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

MEMORANDO N?7/%2014-OEF AIRAI

A : JORGE AUGUSTO AYO WONG
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Asunto : Informe sobre el cumplimiento de Metas e Indicadores de Desempefio al
Il Semestre 2014.
Referencia : Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAN

Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP

Fecha : San Isidro, 09 de enero del 2015

Es grato dirigirme a usted en atencion al documento de la referencia, mediante el cual
se aprueba las metas e indicadores de desempefio al || semestre 2014 de las Politicas
Nacionales y Sectoriales de obligatorio cumplimiento.

En ese sentido, cumplimos con remitir las Metas e Indicadores de Desempefio al Il
Semestre 2014, en lo concerniente a la Programacion de Metas e Indicadores 2014
respecto a la Atencion oportuna de las solicitudes de Acceso a la Informacién Publica.

Cabe precisar la Resolucion de Presidencia del Concejo Directivo N° 130-2013-
OEFA/PCD, sefiala que el jefe de la Oficina de Asesoria Juridica sera el Responsable
del Acceso a la Informacion Publica. En tal sentido, el suscrito asumié el cargo como
Responsable del Acceso a la Informacion Publica a partir del 08 de agosto del 2014,
segun la Resolucién N° 106-2014-OEFA/PCD.

Atentamente,

Ab/6g. ALEJANDRO TREJO MAGUINA
Responsable del Acéeso a la :‘P acion Publica
ZAC

ORGANISMO D EVALUAGK{N Y FISC ION AMBIENTAL - OEFA

Adjunto: Metas e Indicadores de Desempefio al || Semestre 2014.






8 o 2
éa PERU | Ministerio
(3 del Ambiente

- EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempefio del MINAM correspondiente al afio fiscal 2014)

PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

- - ‘ — —_— - - - - : - - — »rﬂ — SR [ —
3 : ¢ B &l | Ejecutado 2018 | e Factores que han I Factores que han L
1‘ Accién estratégica | Programacion de Metase || YA et 1 e ¢ | ‘;1 q q Responsable desu|
+ Politica Nacional = 1‘ (Objeﬂvo E églco PEY | Indicadores 2014 I : ‘ - ,. - o (s x de 2 ; | : 5 % Medidas correctivas polslbllltado el Iogro obswcul!zado elllogro I cumplimiento
7.- En materia de ion t l6gica, medio i y petitividad.
Cartas de respuestas a los
solicitantes en atencién a sus
2 . : OEFA -
x Fortalecer y modernizar la % de documentos de En el | Semestre se atendieron 679 " pedidos a través de acceso a la
Garantizar la S < Atender oportunamente las o - - Se cumpli6 con la metal| " e Responsable de
11.2 transperencia y la msmucmn‘con exelentes tecnica solicitudes de Acceso ala soll_c ttudss d.? Ac9es'o ala 100% | 100% |100%|100%|100% | 100% | 100% _soltcﬂudgs de ’so'hcuudes 44 acceso A 1 programada, atendiéndose todas informiacién publica. Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno Transparencia y
eRAICIN de cusntas y operativa para enfrentar los Informacion Pablica informacion publica informacién publica presentadas por los| las soliciludes realizadas Acceso a la
retos de fiscalizacion ambiental . atentidos ciudadanos. . Reportes mensuales remitidos a Informacién Publica
Secretaria General y a la Oficina
de Control Institucional.







MEMORANDUM N°CXYD A -2015/0EFA-DE

A : JORGE AUGUSTO AYO WONG
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto |
i
DE ; JOSE IGNACIO PENA DE CARDENAS 09 ENE 2015
Director de Evaluacion ’ %é%(iz e

IR
s de %

ASUNTO : Remite Informacion sobre cumplimiento de metas e indicadores d
desempenio al Il semestre 2014

REFERENCIA: Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP
HT N° 2015-101-000136

FECHA X San Isidro, 09 ENE. 2015

Por medio del presente me dirijo a usted para saludarlo y, al mismo tiempo, dar respuesta
al Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP, mediante el cual su Despacho
requiere informacién sobre el cumplimiento de las metas e indicadores de desempefio al
Il semestre 2014, sobre las Politicas Nacionales y Sectoriales de obligatorio
cumplimiento de acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 016-2014-MINAM.

Al respecto, se adjunta al presente memorandum la informacidn solicitada

correspondiente a la Direccién de Evaluacion.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

- PENA DE GARDENAS
Dipéctor de Evaluacion

Organismo valuacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA

JIPC/arct






1.- En materia de descentralizacién

EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL

Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Ap!

Ejecutado 2014

las Metas e Indi

de D f

clones Desarrolladas

del MINAM correspondiente al aiio fiscal 2014)

; ,R‘espunub,la' de S

cumplimiento

Capacitar sectorialmente Fortalecimiento de Se realizaron  seis  (06) talleres
a los gobiernos|Impulsar al OEFA como idades a las enti de[N° de talleres i para el "F imit
regionales y locales, a fin|instituci de para la|N I alas de  capacidades en pacité a un total de 220 : . . :
13 de generar y consolidar(conocimiento en materia d 1 del Plan Anual|Entidades de fiscalizacion 6 0 6 4 2 @ 100% i . Se en las ciudades|p Informes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA-DS
una iente izacio i de E ion y Fiscalizacion i de Puno, Chiclayo, Huancayo, Lima,
capacidad de gestion Ambiental - PLANEFA Arequipa e Iquitos.
7.- En materia de medio y competitividad.
Se realizaron 429 supervisiones a las EFA|
(nacional, regional y local) para verificar el
plimi e impl ion de la|
. normatividad ambiental. De este total, se
quyar las e_slraleglas o i 5 s culminaron 369 informes de supervision.
¥ Yy Supervision a entidades NPde informes lecaicos de ) 5 oo . . . .
7.7 |locales de lucha contra la o supervision a entidades 441 335 | 776 | 369 369 | 48% it A . Ninguno Informes de Supervisién Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA-DSy CGOD
del miedio publicas piiblicas Se uuhzarpn los sxgylenles instrumentos
ambiente de gestion ambiental: Actas de
. Supervision, Matriz  de Verificacion
Ambiental e Informe de Supervision, con
los que se ha sistematizado la
informacion.
Se i 2344 de vigi
y monitoreo ambiental:
-70 i i i por
la Direccién de Evaluacién (15 de agua,
11 de suelo, 11 de sedimento, 4 de ruido y
29 de aire).
- 217 i
por la Direccién de Evaluacion en apoyo a —_—
la Direccién de Supervision. i’:\?;?mel: %uelmm::;?:acig: I::
-48 acciones de visitas de identificacion requieren los resultados de los
de OVM. e s
. . " " analisis del laboratorio, los cuales
Vigilanciay{noni(oreo dela N° A IfGras 6Enicos 4o 'ambiz;g:ms'de"“ﬁcac'én de  pasives A ) presem?n demoras dada la
calidad amblent?lyconlrolde calidad ambiental 1092 | 1043 2135 182 | 1413 | 1595 | 75% NOTA: Durante el afio 2014 se han Ninguno Informes g Ninguno Ninguno complejidad de los analisis. OEFA - DE y CGOD
aprobado 1413 informes de los ¢.:ufales 246 A la fecha son pocos los
pod a > de = Y laboratorios  acreditados  para
monitoreo de la calidad ambiental, \lévar @ cabo [bs Servicios de
mientras que 1167 corresponden a andlisis solicitados
informes de identificacion de pasivos )
ambientale (806 pertencen a fichas
generadas en el aio 2014 y 361 a fichas
generadas en el afio 2013.)
Impulsar al OEFA como una
S de
conocimiento en materia de
fiscalizacién ambiental ¢ G Se contraté personal bajo el Para la culminacién de los
rsez‘:;argzsaroyn 1é§§§cis;zgw':'m}§: Debidp a'la falta de personal, Régime_n de Terceros informes de  supervision se
s de los Te solicif gpoyoda la D;para Sup_emscresdpara realizaf !gs req.llije.rez lh:sbres(ul!.adt?s de :os
. A ’ a e e supervision andlisis del laboratorio, los cuales
sz;:’:?":i;‘a:: :g:iz Supervision ambiental directa N° de informes técnicos de ds . _mlner‘l;,squert;;d;os:amurqs, supervision. programadas. presentan demoras dada la
7.8 + S supervisién ambiental 938 952 | 1890 | 803 803 | 42% . Informes de Supervision Ninguno complejidad de los andlisis. OEFA-DSy CGOD
y daios ambientales que al administrado di A con el propésito de asegurar el o . T
SeRnnecesatias irecta a los administrados S de las e lncump[lmier!lt? por parte de|Se realizaron capacnaggnes a
ambirenlales De este ftotal se los administrados en|fin de fonalecgr.?l administrado A la .fecha son pocos los
culininaron ) 803 informes. de p sus i el de sus laboratorios acredltado's' para
supervision, de Gestién igaci y los llevar a cabo los servicios de
: documentos de gestion. andlisis solicitados.

W



EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indi de D fio del MINAM correspondiente al afio fiscal 2014)

| Rrogramacionde Metase || ! ; ol SN : y : A - || lObservacion { Dificultades 4 By, : ; ” . | Responsable de su|
+Indicadores 2014 St y : S o {1)E30E y ; - | oy 4 = b lcumplimiento. |

i
i

Resoluciones de aprobaciol
Resoluciones que modifican la
norma aprobada:
*RCD N°003-2014-OEFA/CD
(14.01.14)
*RCD N°005-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
*RCD N°006-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
"RCD N°013-2014-OEFA/CD
(04.03.14)
Elaboracién y difusion de 6 pgaiE
i i N d_e instumentos ataida Se elaboraron proyectos £ en Se aprobaron 11 resoluciones,|Normas nuevas aprobadas:
ivos para la i " s P 6 6 12 11 1" 92% AODraTon: proy i perad: la  meta|*RCD N°004-2014-OEFA/CD Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - CGPN
o A evaluacion, supervision y coordinacién con los 6rganos de linea
supervision y fiscalizacion fiscalizacion ambiental programada. (24.01.14)
ambiental. *RCD N°009-2014-OEFA/CD
(29.01.14)
*RPCD N° 027-2014-OEFA/PCD
(27.02.14)
*RCD N°015-2014-OEFA/CD
(08.04.14)
*RCD N°016-2014-OEFA/CD
(15.04.14)
*RCD N°018-2014-OEFA/CD
(07.05.14)
*RCD N°022-2014-OEFA/CD
(27 05 14)
10.- En materia de simplificacién i (Decreto Sup N° 025-2010-PCM)
Sﬁ:::;e;?ﬂ:m Fortalecer y modemizar la . N° de instituciones con Se aprobé el Texto Unico de
simplificacién institucion con ia técnica|Ap ion del Texto Unico de |Texto Unico de Se elabor6 la propuesta del TUPA del P imi Admini i Decreto Sup
10.5 administrativa yreforzar y operativa para los P imi Administrati P imi 1 0 1 1 0 1 100% |OEFA en coordinacion con los érganos del OEFA, que contiene diez (10) |N°® 004-2014-MINAM, de fecha 08 Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - OPP
Jos mecanismo pra su retos de la fiscalizacion (TUPA) Administrativos (TUPA) del OEFA. p imil ini ivosy |de abril del 2014.
cumplimiento ambiental. aprobado un (1) servicio exclusivo.
11.- En materia de politica anticorrupcién
Fortalecer la lucha contra
:ﬁ:i‘t::g:s::nl:sn L _Elaborar ;'u:;proba( normativas |N° de_ normas inlerr;:s que gg 1:‘()){2?:1/5G D'_’e'i‘l"."" N . 005 X " s
114 zg‘}:’::’r';':‘izssy'”‘“'°" Ia transparencia en parencia en las 1 o | 1o 1| 1 |100% ﬁ:ﬁ::‘:ﬁ’é’;ﬁ:”“'a de directiva, a §:Sit:|;sm::1m:|m: de. bienes J|N° 083-2014-OEFAISG, de fechal Ninguno :;M d:z Pa:‘;"ﬁ'sa;“;:;re 12| Ninguno Ninguno OEFA-OA
referenciales, eliminando las cgqtﬁataciones y contr_at;t_:iones y B 5 y 19 de dici del 2014. .
los cobros ilegalesy adquisiciones. adquisiciones Ambiental - OEFA".
excesivos
Cartas de respuestas a los|
solicitantes en atencién a sus| OEFA-
Garantizar la Atender oportunamente las %qe. documentos de En_ .EI J Semes(.re_ se; atendieron 233 Se cumplié con la meta Pedidos 5 trayé§ de-accesoa la Responsable de
11.2 |transperenciayla ici de Acceso ala §0[1¢:ﬂudes de%ﬁcesoala 100% | 100% |100% [100% 1 100% .So"cnud?,s de ’st,o}|c|tudes de acceso a 1a programada, atendiéndose todas piiblica. Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno Transparencia y
rendicién de cuentas Informacién Publica. . publica S pdelica. porlos las solicitudes realizadas. - Acceso a la
atentidos ciudadanos. p a Informacion Publica
Secretaria General y a la Oficina
de Control Institucional.
For‘t_TIEF:ry mo:ecr;i::;l:lém_ca iante R ion de Presidencia del[Se aprobé el Plan Institucion de|., dé Prasidencia el
institucion-con:ex | I N . . Consejo  Directivo  N° = 152-2013-|Lucha Contra la Corrupcion 2014/ T, S 3
y op para los P arel plan N*OE planesianticomipeian) 4 o | 1] 1| o 1 |100%|OEFAPCD. (20.11.2013), se aprobé el|del OEFA, el mismo que se viene|CONSEl0 Directivo N° 1522013y, 1 Ninguno Ninguno Ninguno OEFA- OPP
retos de la fiscalizacion anticorrupcién implementados =Pian 'institucional de Lucha ‘contra fa|ejecutand OEFA/PCD, de fecha 29 de
2 jecutando  por los  érganos noviembre del 2013
ambiental. Corrupcién 2013 - 2014". responsables del OEFA. :
Promover, a través de
19.3 |sus act_:ionf.\sy o
:zrl;ll:.::r‘lalf:acmnes. lctica Se capacité un total de 155
Eventos de capacitacién y N° de _evgnlos de En el mes de febrero, a través del 4rea de trabajador_es del OEFA sobre la
difusién al personal sobre las capacitacion y difusion al Recursos Humanos se realizé la charlalimportancia de la ética y valores -
normas de Cédigo de Etica de persongl sobre las normas 1 1 2 1 1 50% |“"La importancia d'e la ética y los valores|en !a gestién  publica, en Lista de participantes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - OA
|a Funcion Pablica de cédigo de ética de la en la gestion publica”, en el cual se ion con la C inaci
. funcién publica capacité a los trabajadores del OEFA. General de Capacitacién en
Fiscalizacién Ambiental - CGCFA.
Fomentar la paricipacién . 5 : se  desanold iuna wplicacion: e i - : OEFA-
ciudadana en la Publicar la hoja de vida de % de hojas de vida de altos de datos de Se mejord la accesibilidad para la|pégina web: Responsable de
11.4 vigilancia y contolde la altos funcionarios en el Portal |funcionarios, publicadas en| 100% | 100% |100% | 100% 1 100% . obtencién de informacion sobre los|http://www.oefa.gob i [Ning Ninguno Ninguno Ninguno Trar_lsparencia y
gestién publica Web Institucional el Portal web institucional Se estandarizé el formato de Hoja de Vida|altos funcionarios del OEFA. os Acceso a la )
de los funcionarios del OEFA. Informacién Publica
Fuente: Direccion dz Scpervision, Direccién de Evaluacién, Coordinacién General de Oficinas De Ci i6n General de Proy . Oficina de yP del Acceso ala ion Publica y la Oficina de Administracién
Nota: s
(1) Observaciones /Dificitades Sefalar aspectos de orden logistico o institucit sobre: i de meta, de meta

) Factores que han

Son aquellas condiciones que hayan significado una ventaja para alcanzar las metas propuestas
posibilitado el loaro: 4 ndiciones que hayan sig entaja p prop

Factores que han
obstaculizado el logro:

Son aguellas condiciones que hayan significado un obstaculo para alcanzar las metas propuestas




MEMORANDUM N° 57 .2015-OEFA/DS

A : JORGE AUGUSTO AYO WONG
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

ASUNTO : Informacién sobre cumplimiento de metas e indicadores de
Desempefio al Il semestre 2014.

REF. : Memorandum circular N°001-2015-OEFA/OPP

FECHA : San Isidro, 09 de Enero 2015 A‘
L0l ~ 00013 €

Me dirijo a usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual solicita
informacion sobre el cumplimiento de metas e indicadores de Desempefio al Il semestre
2014 de las Politicas Nacionales y Sectoriales.

Al respecto, se adjunta el documento que contiene los resultados de las actividades
realizadas en el periodo 2014, precisando que la versién digital ha sido remitida al correo
electrénico khuerto@oefa.gob.pe

Atentamente,

1A RALES CUTI
Directora de Supervision
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
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del Ambiente

PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempeiio del MINAM correspondiente al aiio fiscal 2014)

-~ 00 0 O S Ob 0 U g : Respo 0 g
< S Ob O d do 0 v H o e & . Ogros Qo ae did 0 DOSID obsta ado oqro ; %
0 0
7.- En materia de t légica, medio y petitividad.
Al finalizar el Il semestre se aprobaron por
parte de la subdireccion de entidades
Publicas 286 informes de supervision (78
en el | Semestre y 208 en el Il Semestre),
Apoyar las estrategias de los cuales 208 son de supervisiones a
nacionales, regionales y Supervision a entidades N° de informes técnicos de gob locales,61 a gobiernos regionales y 17
7.7 |locales de lucha contra la ’!’:I'cas supervision a entidades 441 335 | 776 | 369 | 208 | 577 | 74% |a gob. Nacional. Ninguno Informes de Supervisién Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA -DS y CGOD
contaminaciéon del medio pUb publicas
ambiente. Se utilizaron los siguientes instrumentos
de gestion ambiental: Actas de
Supervision, Matriz de  Verificaciéon
Ambiental e Informe de Supervision, con
Impulsar al OEFA como una los que se ha sistematizado la informacion.
institucién generadora de
conocimiento en materia de
fscalizacion-amblental Sequimiento y verificacién & los Se _contralé personal bajo el Para la culminacién' .Qe los
administiados. dé o8 siibsectores de Al finalizar el segundo semestre se Debidg a la falta de personal, Réglmgn de Tgrceros |nfomes de supervisién se
fineria. hidraearburos electricidad aprobaron 2100 informes de se solicité apoyo a la DE para Sugervnsores para reallza( _Ias requieren los result_ados de los|
Implementar las medidas ) 4 pesque'ria eindustia cor; el propésito de' supervision directa (463 del | la rea]igacién de acciones|acciones  de  supervision analisis del laboratorio, los cuales
de prevenci6n de riesgos Supervision ambiental directa al N'de 'pf."""es tc_écmcos de asegurar el cum‘plimienlo de las semesrovie100,aclll semgstrg) ;s Supemision: programadas: " presentlgn demoras _Qada a
7.8 y daiios ambientales que administrado supervisién ambiental 938 952 (1890 803 | 1637 | 2440 [ 129% de las cuales: Mineria|Informes de Supervision Ninguno complejidad de los andlisis.

sean necesarias

directa a los administrados

obligaciones ambientales.

Se utilizé instrumentos como el Acta de]
Verificacion

Supervision, Matriz  de
Ambiental e Informe de Supervision.

(465),Hidrocarburos
(844),Electricidad (195 ),pesqueria
(293 ) |Industia(196 ) 'y
socioambiental (107 )

Incumplimiento por parte de|Se realizaron capacitaciones a
los administrados en|fin de fortalecer al administrado

presentar sus
de Gestion Ambiental

instrumentos|en el cumplimiento de sus

obligaciones ambientales y los
documentos de gestion.

A la fecha son pocos los
laboratorios ~ acreditados  para
llevar a cabo los servicios de

‘|andlisis solicitados.

OEFA-DSyCGOD
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"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”

MEMORANDUM N° %Y -2015-OEFA/CGOD E 15 ENE 2015

A ; SR. JORGE AYO WONG jHom: ) 705" yopo @*ﬁ_
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Lemvss s v e

ASUNTO : Informacion sobre cumplimiento de Metas e Indicadores de
Desempefio al || Semestre 2014.

REFERENCIA: Memorandum Circular N° 001-2015-OEFA/OPP

FECHA : Lima, 15 ENE. 2015

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, con la finalidad de dar atencion al
documento de la referencia, mediante el cual solicita Informacion sobre cumplimiento de
Metas e Indicadores de Desempefio al Il Semestre 2014, en ese sentido se adjunta la
informacion.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para reiterar los sentimientos de mi especial
consideracion y estima.

Atentamente,

..... S ensntinnnanssasnbosnnannacannsesnt

"MEORICIO CUADRA MORENG

Coordinador/General (e)

de Oficinas D, sconcentradas
Organismg/de Evaluacion y

Fiscalizacioh Ambiental - OEFA







MEMORANDUM CIRCULAR N° 001- 2015- OEFAIOPP

£ EVAL 8
F A | O
O. }l‘C..lNA C A[J MINIST \CIO‘N l

1 on ST N
P 5

A : DELIA A. MORALES CUTI

Direccion de Supervision l

one.g\l%ooemg;\c%ﬂmwcmmslsnm ;. IGNACIO PENA DE CARDENAS
RECIBIDO | JOSEIGN "

Direccién de Evaluacion

ITI -

_ S0 MAURICIO AUGUSTO RICARDO CUADRA MORENO . .
T - Coordinador General de Oficinas Desconcentradas G >

MILAGROS LIBERTAD GRANADOS MANDUJANO
Coordinadora General de Proyectos Normativos

GUILLERMO PEREZ SILVA
Jefe (e) de la Oficina de Administracion

PEDRO RONALD COSTA ECHEVARRIA S A G
Responsable de Transparencia e /

ALEJANDRO TREJO MAGUINA
Responsable de Acceso a la Informacion Publica

ASUNTO ; Informacion sobre cumplimiento de Metas e Indicadores de
Desempefio al [| Semestre 2014.

REFER. : Resolucién Ministerial N® 016-2014-MINAM

FECHA : San Isidro, 06 de enero del 2015

Tengo a bien dirigirme a ustedes, para saludarles cordialmente y en atencion al
documento de la referencia, solicitarles informacion sobre el cumplimiento de las metas e
indicadores de desempefio al Il semestre 2014 de las Politicas Nacionales y Sectoriales
de obligatorio cumplimiento, de acuerdo a la Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM.

Por lo que, agradeceré hacernos llegar la informacién hasta el dia viernes 09 de enero del
2015, en version impresa y en version digital enviar a los correos khuerto@oefa.gob.pe y
cdiaz@oefa.gob.pe. Se adjunta Matriz de Evaluacién de Metas e Indicadores de
Desempenio al Il semestre 2014 de las Politicas Nacionales.

Atentamente,

c.c..8.G
JAAW/khv/dpa
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EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO AL Il SEMESTRE 2014 - SECTOR AMBIENTAL
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N°® 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y D.S.N° 052-2011-PCM

Resolucién Ministerial N° 016-2014-MINAM (Aprueba las Metas e Indicadores de Desempeiio del MINAM correspondiente al afio fiscal 2014)

PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

1.- En materia de descentralizacién
Capacitar sectorialmente Fortalecimiento de capacidades Se realizaron seis (06) ftalleres
a los gobiernos|Impulsar al OEFA como una|a las entidades de fiscalizacion|N° de talleres macroregionales para el "Fortalecimiento
regionales y locales, a fin|institucion generadora de|ambiental para la[Macroregionales a las o, |de capacidades en fiscalizacion|Se capacité a un total de 220 . . . 2
1.3 de generar y consolidar|conocimiento en materia de|implementacion del Plan Anual|Entidades de fiscalizacion 5 0 6 4 2 g 100% ambiental”. Se realizaron en las ciudades|personas. Informes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA-DS
una conveniente|fiscalizacion ambiental de Evaluacion y Fiscalizacién|Ambiental de Puno, Chiclayo, Huancayo, Lima,
capacidad de gestion Ambiental - PLANEFA Arequipa e lquitos.
quipa e Iq
7.- En materia de extension t l6gi medio ambi y competitividad.
Las oficinas desconcentradas realizaron
Apoyar las estrategias 690 Supervisiones a entidades publicas
nacionales, regionales y Supervisiéna entidades N° de informes técnicos de ];:aliii aron: los sigilentes. instru t
7.7 |locales de lucha contra la ﬁglicas supervision a entidades 441 335 | 776 | 369 | 399 | 768 | 99% G 4 ”:st'bn a::g‘uel:ral' Acta?en g: Ninguno Informes de Supervision Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - DS y CGOD
contaminacion del medio P publicas g St o - - »
ambiente Supervisién, Matriz de  Verificacion
. Ambiental e Informe de Supervisién, con
los que se ha sistematizado la informacién.
o - Iminacié
Mediante Resolucion de Para la; -culminacion f!e los
P o infformes de evaluacion se
. 12 Consejo Directivo N°001-2014- :
El personal de la Direccién de requieren los resultados de los,
o 2 OEFA/CD (06.01.2014) se g :
Evaluacion brindé apoyo en la modificc el Régimen  de andlisis del laboratorio, los cuales
Vigilancia y monitoreo de la N° de informes técnicos de Las oficinas desconcentradas realizaron realizacion de supervisiones a }‘ontratacién de Iogs Terceros presentan demoras dada la
calidad ambiental y control de lidad ambi | 1092 | 1043 |2135| 182 | 140 | 322 | 15% |305 evaluaciones a disposiciones finales a[Ninguno Informes los administrados. Por ello,|~ 4 Ninguno complejidad de los anilisis. OEFA - DE y CGOD
agentes contaminantes calidad ambienta residuos solidos de origen municipal sus actividades se han Evaluadores; Supervisorss, y
) Fiscalizadores del OEFA, Ilo
reprogramado para el |l L A la fecha son pocos los
que permitié contar con mayor| . )
Semestre. - laboratorios  acreditados para
cantidad de personal para las, =
> 5 g llevar a cabo los servicios de
direcciones de linea. i hae
analisis solicitados.
Impulsar al OEFA como una
institucion generadora de Se realizaron 1.262 supervisiones Se contratd personal bajo el Para la culminacion de los
conocimiento en materia de e —_— e's ecial;)s 4§ los Debido a la falta de personal,|Régimen de Terceros informes de  supervision se
fiscalizacion ambiental Las oficinas desconcentradas realizaron 9 uE: y P se solicité apoyo a la DE para|Supervisores para realizar las requieren los resultados de los
o ) administrados de los subsectores i o ; 3 - i "
734 supervisiones a las Unidades 46 inerE hidrocarburos la realizacion de acciones|acciones de supervision analisis del laboratorio, los cuales
SupeisiGn ambisntal directaal N° de informes técnicos de Menores de Hidrocarburos(Grifos 'y electricidad e.s GBFA 6 indusln’a, supervision. programadas. presentan demoras dada la
adr?\inislrado supervision ambiental 938 952 (1890 803 | 394 | 1197 | 63% |Estaciones de Servicio) con el ro' gsitg de asequrar ei Informes de Supervision Ninguno complejidad de los analisis. OEFA - DS y CGOD
Implementar las medidas directa a los administrados Se utilizé instrumentos como el Acta de . Iimipen:) de las obli gaciones Incumplimiento por parte de|Se realizaron capacitaciones a
de prevencion de riesgos Supervisién, Matriz de  Verificacion amb?entales De este tgotal B los administrados en|fin de fortalecer al administrado A la fecha son pocos los
7.8 y dafios ambientales que Ambiental e Informe de Supervision. cilminaron ) 803 informes. de presentar sus instrumentosien el cumplimiento de sus laboratorios  acreditados para
sean necesarias supervision de Gestion Ambiental obligaciones ambientales y los llevar a cabo los servicios de
P : documentos de gestion. analisis solicitados.
RESUIUTIUNTES Ue dpTubatiunt.
Resoluciones que modifican la
norma aprobada:
*RCD N°003-2014-OEFA/CD
(14.01.14)
*RCD N°005-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
_EIaboracnon y c_!lfu;lon de N° de instrumentos técnicos ) *RCD N°006-2014-OEFA/CD
instrumentos técnicos normativos para la Se elaboraron proyectos normativos en Se: aprobaron 11 resoluclones, (24.01.14)
rsmﬁn:ravt;;/igipat_lr:clzliz;l;:cmn, evaluacion, supervision y 6 6 12 11 1 92% coordinacién con los 6rganos de linea hf;n?::]c;dasuperado la meta 54(:[[):\:;[\:4013 2014-OEFA/CD Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - CGPN
pe y fiscalizacion ambiental prog . (04.03:14)
ambiental.
Normas nuevas aprobadas:
*RCD N°004-2014-OEFA/CD
(24.01.14)
*RCD N°009-2014-OEFA/CD
(29.01.14)
*RPCD N° 027-2014-OEFA/PCD
10.- En materia de simplificacion administrativa (Decreto Supremo N° 025-2010-PCM)
g::gzsg?e";:mo Fortalecer y modernizar la i N° de ipstituciones con Se aprobb el Texto Unico de
- - institucion con-excelencia técnica [Aprobacion del Texto-Unicq de |Texto Unico de = . . Se elabord la propuesta del TUPA del Procedimientos Administrativos del |Decreto Supremo . . . . .
simplificacion N ’ s L " b L . < o > P g 3
10.5 administrativa y reforzar y operativa para enfrentar los Procedimientos Administrativos | Procedimientos 1 0 1 1 0 1 100% |OEFA en coordinacién con los érganos del |OEFA, que contiene diez (10) N° 004-2014-MINAM, de fecha 08 |Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno OEFA - OPP
) retos de la fiscalizacion (TUPA) Administrativos (TUPA) OEFA. procedimientos administrativos y  |de abril del 2014.
los mecanismo para su s s .
cumplimiento ambiental. aprobado un (1) servicio exclusivo.
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'TIPO ' ENVIADO | PARA FECHA T AT | DOCUMENTO
‘ POR | DERIVACION | | GENERADO
ORIG.OPP SG -> SINASIGNAR 14/01/2015 17-11 102 |INF N° 00006-2015/0EFA-OPP
I >, AP |

OFICINAS:

PCD Presidencia del Consejo Directivo |DE Direccion de Evaluacion \ CG-PNIJ  “Coordinacion-GeitgratneFroyectos. Normal
B o | Investigacion Juridica
PCD.JG Jefe de Gabinete PCD DE-SDCA Subdireccién de Calidad Ambiental | CG-ODES ~ Coordinacién General de Oficinas f
. ) - I _ Desconcentradas |
[PCD.C  Coordinacién PCD DS Direccidn de Supervision | CG-CC Coordinacidén General de Capacitacion en
! ] Fiscalizacién Ambiental o |
‘ z R S | R PP ]
!PCD.S  Secretaria PCD DS-SD Subdireccién de Supervision Directa | CG-DCPE  Coordinacion General de Disefio y Control de
o . o o 1 Proyectos Estratégicos ’
SG Secretaria General ‘ DS-EP Subdireccién de Supervision a | CG-APR Coordinacion General de Recaudacion y Control
- o Entidades o | del Aporte por Regulacion - |
‘ OA Oficina de Administracion DFSAI Direccion de Fiscalizacion, Sanciony | CG-P Coordinacion General de Publicaciones
L o o ~ Aplicacién de Incentivos | - o
[— L - P ) r—— R |
| OPP Oficina de Planeamiento y Presupuesto DFSAI-SDI Subdireccion de Instruccion e CG-IREA Coordinacion General de Integridad,
‘ - Investigacion o Responsabilidad Etica y Autocorrupcion
|0AJ Oficina de Asesoria Juridica 'DFSAI-SDF Subdireccién de Fiscalizacion C-SIICS Coordinacién de Sistematizacion de Informacién e |
. 4 Investigacion de Conflictos Socioambientales
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OCAC  Oficina de Comunicaciones y Atencion | COFEMA Coordinacidn con las Fiscalias CG-SINADA Coordinacion General de Servicio de Informacion
L al Ciudadano S “ Especializadas en Materia Ambiental | Nacional de Denuncias Ambientales
0OCI Organo de Control Institucional i‘TFA Tribunal de Fiscalizacion Ambiental w C-RTESF  Coordinacién de Registro de Terceros
| ) | ~ Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores
[RRHH  Recursos Humanos \TFA-ST Secretaria Técnica del Tribunal de PROPUB  Procuraduria Piblica
| - . L Fiscalizacién Ambiental ! ) ]
LOG Logistica TESORERIA Tesoreria | ST-CPAD  Secretaria Técnica de Procedimientos
L o Administrativos Disciplinarios
|SSGG  Servicios Generales CONTABILIDAD  Contabilidad ST-OIPAD  Secretaria Técnica de los Organos Instructivos de ‘
: B o P _Proc. Adm. Disciplinarios ]
_‘ EC Ejecucidn Coactiva i RE Recepcion Externa \‘ CTS Comisidn de Transferencia
L ‘ s = ” = i1
| CGSC Coordinacién General del Sistema de | |
Control ) Rt -
ACCIONES _ -
}38 AGENDAR | 03 COORDINAR 37 INFORMAR A PCD | 33 REALIZAR SUPERVISION A ENTIDADES |
1
|19 AGREGARAEXPEDIENTE | 04 CUMPLIMIENTO 29 PARA SU CONSIDERACION 13 RECOMENDACION
16 ARCHIVAR |05 DEVOLUCION | 12 PREPARAR RESPUESTA | 34 RESPONDER DIRECTAMENTEAL |
— n R i RESADO
[07 ASISTIR | 28 DISTRIBUIR | 35 PREPARAR RESPUESTA PARA FIRMA DE 41 REUNION
‘ PCD
39 ATENDER PEDIDO 10 ELABORAR INFORME 22 PROYECTAR RESOLUCION 23 REVISAR
130 AUTORIZADO 40 ELABORAR PROPUESTA 32 REALIZAR EVALUACION 14 seeumMiEwto |
02 CONOCIMIENTO Y FINES |20 GEST.VEYOFRMA 24 REAUZARSUPERVISION 17  TRAMITAR
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