ACTA N° 03

TERCERA SESION DEL COMITE PARA LA IGUALDAD DE GENERO DEL ORGANISMO DE
EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL — OEFA

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 04 de octubre de 2017, se reunieron en los
ambientes de la Sala de reuniones de la Secretaria General del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacién Ambiental - OEFA, los integrantes del COMITE PARA LA IGUALDAD DE GENERO
DEL ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA (en adelante, EL
COMITE) designados mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 089-2017-
OEFA/PCD del 18 de agosto de 2017, contando con la presencia de los siguientes integrantes:

1. Karina Rocio Montes Tapia, Asesora de la Alta Direccion, quién preside el Comité.

2. Silvia Esther Esquives Pérez, Coordinadora en Cooperacion Técnica y Proyectos de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a cargo de la Secretaria Técnica del Comité.

3. Daniel Ernesto Alpaca Febres, Abogado para el Servicio de Informacion y Atencion al

Ciudadano (SIAC) — Profesional Il de la Oficina de Comunicaciones y Atenciéon al
Ciudadano.
4. Karla Milagros Bafios Alcalde, Especialista Legal — Profesional Ill de la Direccion de

Fiscalizacién, Sancién y Aplicacion de Incentivos.

Pamela Edith Chavez Aza, Abogada — Profesional Ill de la Direcciéon de Supervision.

Dora Hercilia Luisa Ramos Garcia, Asesora Legal de la Direcciéon de Evaluacion.

7. Julio Andrés Gonzales Rossel, Especialista en Evaluaciones Ambientales — Profesional | de
la Direccion de Evaluacion.
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Adicionalmente participé en calidad de invitada la profesional Clarissa Rios, de la Direccién de
Evaluacion.

Se recibié la justificacion de inasistencia del sefior Jorge Santa Cruz, por encontrarse con descanso
meédico.

. ASISTENCIA Y QUORUM

Encontrandose presentes 7 de los 9 miembros del Comité, la Presidenta dio por iniciada la tercera
sesion.

Il AGENDA

1. Lectura del Acta de la segunda sesion del Comité para la Igualdad de Género del OEFA de

fecha 12 de septiembre de 2017.
2. Presentacion y analisis de la informacion que los miembros del Comité se han comprometido
en la presente sesion.
3. Comentarios sobre los resultados presentados por los miembros del Comité y propuesta de
réximas acciones a realizar.
4. /Acuerdos.
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DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

Se dio lectura al acta de la segunda sesion del 12 de septiembre de 2017. La secretaria técnica
informo sobre la excusa por inasistencia, presentada por el Sr. Jorge Santa Cruz, por motivos de

salud.

Como segundo punto de agenda se procedid a la presentacidon de la especialista Clarissa Rios,

relacionada al trabajo que vienen desarrollando en la Direccién de Evaluacion de OEFA, con enfoque
de género.

El sefior Daniel Alpaca hizo algunos comentarios con relacién a los resultados obtenidos sobre la
atencion y el servicio ofrecido por el SIAC y la posibilidad de realizar una encuesta.

Luego del debate sobre la informacion presentada, se tomaron los siguientes acuerdos:

1.

2.

Presentar el Comité ante el personal del OEFA, para lo cual se elaborara un boletin. Se

solicita el apoyo de la sefiorita Clarissa Rios para este punto.

La presidenta Karina Montes, hara las consultas correspondientes a fin de contar con la

autorizacion para crear un espacio en el portal web del OEFA, en donde se difundan las

acciones del Comité.

Invitar a la préxima reunién al jefe de Recursos Humanos, a fin de informar sobre las

actividades que el Comité viene realizando y conocer sobre las proximas actividades de

RRHH.

Se elaborara una encuesta, en coordinacién con OCAC, la misma que sera aplicada,

después de la presentacion del Comité ante OEFA. Para la elaboracion de la encuesta se

solicita el apoyo de la sefiorita Clarissa Rios.

Se solicitard a OCAC los videos institucionales, a fin de evaluar la presencia de las mujeres

en ellos.

Establecer para el 27 de octubre, la proxima reunién del Comité.

Fijar como puntos de agenda a tratar en la proxima sesion, los siguientes temas:

- Comentarios sobre los avances de los encargos realizados en la presente sesion.

- Presentacion ante el jefe de Recursos Humanos sobre el trabajo que el Comité viene
realizando.

Siendo las 12:45 horas y no habiendo otro punto que tratar, la Presidenta dio por levantada la sesion
firmandose la presente Acta en un ejemplar, en sefial de conformidad con su contenido.

Karina Rocio Montes Tapia  Silvia Esﬂtrher Esquives Pérez
Presidenta del Comité Secretaria Técnica del Comité Febres

rnesto Alpaca

Miembro del Comité
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