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' Asunto : Informe de Evaluaciéon de Metas e Indicadores de Desempefio del |

Semestre 2013.

Referencia. : a). Oficio Mdltiple N° 036-2013-SG/MINAM

b). Resolucion Ministerial N° 014-2013-MINAM.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y en el marco de las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento, conforme al Decreto Supremo N°
027-2007-PCM y su modificatoria que indica el documento de la referencia b); remitirle
la Matriz del Informe de Evaluacion de Metas e Indicadores de Desemperio del |
Semestre 2013, el cual contiene la descripcion de las actividades programadas y
ejecutadas por el Pliego 051: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA; la misma que también fue enviada a los siguientes correos electronicos:

- mgquanilo@minam.gob.pe
- jdelsolar@minam.gob.pe

Se adjunta el Informe de Evaluacion de Metas e Indicadores de Desempeiio del |
Semestre 2013.

Sin otro particular, hago propicia la ocasiéon para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
PRESIDENCIA

RECIBIDO
12 JUL. 2013
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INFORME DE EVALUACION DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO | SEMESTRE 2013 - SECTOR MINISTERIO DEL AMBIENTE
Politicas Nacionales D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias D.S. N° 025-2010-PCM, D.S.N° 086-2010-PCM y DS N° 052-2011-PCM

PLIEGO: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Programacion | Ejecucion Farismb ity
Accion estratégica Programacion de Metas e Observacién / Dificultades Factores que han itado el logro Responsable de su
Politica Nacional (Objetive Extratbglea FEI) i At Ingicador [~ ] P P Acciones Desarrolladas. Logros Alcanzados Fuente de verificacion i Medidas correctivas ts id logro Bislieiing
| |
7. En materia medio ambiente y
Fortalecimiento de Se desarrollé 05 actividades ISe posterg6 las actividades de 'Se ha reprogramado las
e s [N (Capacitacién a las unidades técnicas encargadas de la de fortalecimiento de las i de capacdadesa las EFA aEFApara el OEFA - Direccién de
e et aacioe e 1 |Capacitaciones | 14 | 14 | 28 | & | 36% [fiscalizecion ambiental, dentro del marco de las compelencias |capacidades a las Entidades informe debido a la necesidad de completar el [segundo semestre, en el cual se Ninguno Ninguno Evaluacién, Direccién
e et arioaat ™ [etectuadas |de la Direccién de Supervisisn del OEFA de Fiscalizacion Ambiental - desarrollo de la metodologia y al realizar el total de la programacion de Supervision
EFA. programa de capacitaciones. anual,
fstinbot ""?"g‘l’s Velar por el adecuado
nacionsies, regionales y, desempeio de las EFA en el Seguimiento al eesempeno de las entidades publicas can
7.7 |locales de lucha conlra |2 gjrcico de sus funcicnes de mbiental, Se realizo 101 actividades de
A W medh Ambiental - opnmlul:lém sequimiento al desempedia Se posterg las actividades de 'Se ha reprogramado las actividades
ambiente. Supervision al desempefio |g S5 oo de las Entidades de seguimiento al desempefio de las de seguimiento para los meses de
de las entidades publicas  [Sorero e ° | a3 | 127 | 270 | 101 | 719 SO Ul siguientes Acta de Matriz Amblental - | Supervision Entidades de Fiscalizacion Amblental - [Agosto y Setiembre, periodo en que |Aprobacion del Reglaments el Régimen de — OEFA - Direccién de
con competencia en o easiin de Verificacion Ambiental e Informe de Supervision, que han [EFA de los tres niveles de o [EFA debido a la necesidad de culminar  |se concluiré con la supervisién a las |Contratacién de Terceros Supervisores. " Supervision
Fiscalizacion Ambiental [, >0l permitico sistematizar la informacién. lgobiemo. conlos informes de supervisionyala  [Entidades de Fiscalizacién
reprogramacion de actividades |Ambiental - EFA.
Se desarrollé Matrices para realizar el seguimiento al sector
nacional
Mejorar los procesos de .
levaluacion, supervisién y de ': ;; st f: ‘::’:: E'"':”""':;’:" del |Resolucion de Consejo Esta en formulacion el Reglamento e DR,
fiscalizacion ambiental, con el fin [técnicos normativos para la [fe U PPN (v, e PR " " it o Directivo N° 018-2013- Se prioriz6 Ia elaboracion y aprobacion de | de participacion ciudadana en T T Eiain B
de que sean mas eficientes,  [evaluaddn, supervisiony [ SHERe " acividades bao o &mbito de |OEFA/CD, de fecha directivas intemnas. actividades de vigilanciay o . de Supervisién.
eficaces, y ambiental st e OEA 19.04.2013, monitoreo ambiental. ¥
\ predecibles. e ‘
Se realizé evaluaciones y monitoreos de acuerdo a la Se superd la meta
idaitone programacién del POI 2013. oyt conas o
’ é |intervenciones de Calida Se ha optimizado los monoreos con los .
‘é‘ﬁ":":': V:f:’:g"" N :: E":‘I‘i:‘;:s" 85 | 53 | 138 | 95 |112%|Se realizaron 56 actividades programadas del Plan Operativo'y |Ambiental (agua. Aire, ruido, | Informes de intervencion Ninguno Ninguno instrumentos que se cuentan y con el apoya Ninguno °EF‘E‘ 'a'f":c.":'é" o
Stoad i Eodaisray 39 actividades por comisiones especiales (Emergencias, |sueloy sedimentos, residuos de las Oficinas Desconcentradas AN,
ol denuncias y apoyo en conjunto con la Direccién de isélidos y sustancias
Supervision) iquimicas) .
Limitada disponibilidad de personal Registro de Terceros Supervisores -
calficado para realizar les actividades de |Personas Naturales. Dificuttades en el transporte
|Se realizé un total de 327 supervision amblental. |nprobacion del Reglaments de Supervisién _|{eTeSife y aereo para acceder a
Seguimiento y verificacién con el propésito de asegurar el supervisiones directas al [Mayor control del servicio y Dﬁe g k. [Eonexa caNA y sierra, por
] SU S de las obli los sub [Desconfianza en el servicio y producto de [productos por personal de planta. ¢ /255 1 s"u iy 9 ) factores climéticos. T _
5 ﬂ:‘i“i kol P"' 484 | 504 | 1078 327 | 68% sectores de ,ineria, Informes de supervision  [los Terceros Supervisores, generando un oot ot irex ! cl
Y a — Se uliliz6 instrumentos uniformes como el Acta de Supervisién, |hidrocarburos, gas natural, imayor control de planta. i6n de actividades de s del Régimen de |LTitadas empresas que prestan upenist
a rn Matriz de Verificacién Ambiental e Informe de Supervision,  |electiicidad, pesqueria e supervision en el mes de Junio para [P A% 12 5 TES RIS mm:‘s servicio de laboratorio, lo que
industria Demora en la entrega de resultados de  |culminar con los informes. P retrasa la presentacion de los
los taboratorios, generando retraso de informs
informes.
Ias medidas de
7.8 [Prevencion de riesgos y Creacién e implementacién de la base de datos de la Direccion
8 |dafios ambientales que sean de Fiscalizacién, sancién y aplicacien de incertivos que nos|
necesarias. [permitié conocer la carga procesal del drea. Contratacién de  servicios de Terceros|
i e — ) fiscalizadores bajo el Régimen aprobadol
ot s e e g Creacién de grupos de trabajo por sector (Minera, Energia,(Cumplimiento y superacién Imediante Resolucién de Consejo Directivo N
sty Pesqueria) para la atencién de expedientes. de lameta con 309 008-2013-OEFA/CD.
resoluciones en primera
Creacién del grupo de Conflictos socio-ambientales paralinstancia. (Contrataciones de personal bajo el régimen del
atender los procedimienios que presenten temas de| (Contrato Administrativo e Servicios (CAS).
[Aplicacion del procedimiente |N° de SO ma et el s e e Limtaciones de espacio fisico, equipos de|Alquilar local para reubicar al " CERA-Discclonde
g B P o oo ey ncluidos a las Diraclonsias] o Iaciones da eopac Teica. & O OEEA o oiantas [Ceslin més eficiente _promoviendo lal i Fiscalizacién, sancién y|
e T [ e (Contratacién bajo el régimen Iaboral Contrato Admiristrativo de| Resumcionn (Snnclbﬂ y Archivo): 309, " “:“a dan?e & s lesp d”’ lespecializacion de los diversos profesionales| e aplicacion de
i Servicics (CAS) de calificados para la de noinicio . h lque laboran en la direccién. incentivos.
de expedientes. lde PAS: 85,
informes de no inicio de (Capacitacion del personal: Charia sobre Ia
(Contratacién de practicantes en la Direccién como personal de|PAS: 172, Metodologia de Caleulo de Multas (marzo
apoyo y en vias de fomacin para cubrir las de noinicio de PAS: 2013) y Taller de Redaccién (mayo-unio
necesicades de personal caificado. 02 2013).
(Capacitacién al personal : Charla sobre Ia Metodologia de| |Ampliacien del presupuesto asignado.
|Célculo de Multas (marzo 2013) y Taller de Redaccion (mayo-|
junio 2013).
[Déficit de personal para culminar con la
Se ha priorizado los expedientes que se refieren a infracciones "‘;':’“?:‘a:"e:"‘:::'(:’::;::nmcz - ?.ﬂ’::.ﬁ’.'f' .ﬂﬂimﬁﬁﬁ@'
en zonas de conflicto. En el primer semestre s plah o : |del Tribunal de Fiscalizacion
peines Vencimiento de contrato de locaciény ¥
resolvieron: koot |Ambiental, de los cuales algunos se
Se ha priorizado los expedientes que fueron recibidos por el [Enero: 35 expedientes : lencuentran en proceso. Deéfictt de personal para Ia
Pronunciamiento sobre los  [N° de (OEFA ¢ la transferencia de funciones de ofras entidades. rero: 21 expedientes - T I I —
recursos administrativos en |Resoluciones | 165 | 125 | 290 | 138 | 84% Marzo: 27 expedientes o hatacion, oo amerits un[Supervisien a los proyectos de Ninguno administrativos (por _renuncia, | O-FA-THOMELE
2da Instancia. len 2° instancia Se ha trabajando la matriz de criterios de relevancia en temas Abﬂl 24 expedientes Pros Bekoe resolucién. vencimiento de  contrato de|">°2 >
de competencia del OEFA. Mayo: 14 expedientes mayor tiempo de investigacion. locacion y otros).
Junic: 18 expedientes et sl Seguimiento diario a los
ottt e Mernepait requerimientos del Tribunal de
desempeio de labores. Fhazackn Amblesisl.




