*Decenio de: las Personas con Discapacidad an e Pend”
_ 3 "Afo de la Inlegeacidn Macional v el Reconacimiento
LR ""'_""' de Muestra Diversidad®

RESOLUCION DIRECTORAL N°9550-2012-0EFA/DFSAI

Lima, 06 SET. 2012
VISTOS:

La Carta N° 089-2012-OEFA/DFSAI/SDI, por el que se inicia procedimiento administrativo
sancionador a SOCIEDAD MINERA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA EL ROSARIO
DE BELEN y los demas actuados en el Expediente N° 035-2012-DFSAI/PAS; v,

CONSIDERANDO:
. ANTECEDENTES

a. Del 21 al 24 de octubre del 2010 se realizd la Supervision Regular 2010, en las
instalaciones de la Unidad Minera “Fatibal" de Sociedad Minera de Responsabilidad
Limitada El Rosario de Belén (en adelante, ROSARIO DE BELEN), a cargo de la
empresa supervisora Asesores y Consultores Mineros 5.4, (en adelante, la
Supervisora).

b. Mediante Carta N® 089-2012-0EFA/DFSANSDI, notificado el 12 de marzo del 2012,
s inicia procedimiento administrative sancionador a ROSARID DE BELEN, en baza
a la Supervision Regular realizada, obrante a folios 771 al 774.

c. Vencido el plazo otorgado en la carta N® 088-2012-0EFA/DFEAIRSDI de 10 dias
habiles contados a partir de su notificacion para que ROSARIO DE BELEN presente
sus descargos correspondientes, esto es el 26 de marzo del 2012, el administrado no
presentd ningdn descargo. Sin embargo, mediante escrito recibide el 02 de abril del
2012, con registro OEFA N° 007661, la empresa designa a su abogado defensor y
sefiala su domicilio procesal.

d. Mediante la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo
N°1013", se crea el Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacion Ambiental (en
adelante, OEFA).

e. Al respecto, en el articulo 11" de la Ley 29325 - Ley del Sistema MNacional de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental®, se establece como funciones generales del

' Aprusba la Ley de Creacién, Organizacién y Funciones del Ministerio del Ambiente - Decreto Legislative
N"1013
“Segunda Disposicién Complamentaria Final.- Creacidn de Organismos Pidblicos Adscritos al Ministerio dal
Ambiente.

1. Organisme de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental

Criasa ol Organisme de Evaluesien y Fecelzacidn Ambsantal - OEFA, coma organisma pdblco &cnico especializada,
caon persanera juridica de derecho pdblico inbarna, consfiluyéndose en pliego presupuastal, adserilo &l Ministes del
Amiblants ¥ encargacs da la fiscaizaclén, & supanvisitn, ef control ¥ 1a senchon en matarla amibiental que comaspande”.

. Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental = Ley N® 29325

“Articubp 11°.- Funciones generales p

Saon funcionas ganerales dal OEFA: ...

) Funcian Fiscalizadora y Sancionadara: comprende la facullad de investigar [a comision d& pasibles infracconas
administrativas sancionables y de imponer sancianes por el mcumplmiento de sbligaciones dervadas de o
msirumanios de gestion ambiental, ‘asi como de |as nommas ambientales v de los mandatos o disposiconas
emitidas por el DEFA",
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OEFA, la funcion evaluadora, supervisora directa, de entidades publicas, la funcion
fiscalizadora y normativa,

Asimismo, en la primera Disposicin Complementaria Final® de la Ley 29325, se
menciona que e OEFA asumira las funciones de evaluacion, supervision,
fiscalizacion, control y sancion en materia ambiental gue las enfidades sectoriales se
encuentran realizando.

A través del Decrete Supremo N® 001-2010-MINAM, se inicia el proceso de
transferencia de las funciones de supervision, fiscalizacion y sancién en materia
ambiental del OSINERGMIN al OEFA.

En asa sentido, mediante Resolucion N° 003-2010-0EFA/CD publicada el 23 de julio
de 2010, se apruaban |los aspectos objeto de la transferencia de funciones de
supervision, fiscalizacion y sancién ambiental en materia de mineria entre el
OSINERGMIN v el OEFA, estableciéndose como fecha efectiva de transferencia de
funciones el 22 de julic de 2010.

IMPUTACIONES

Presuntos incumplimientos de las recomendaciones formuladas en la
supervisién 2009, constatadas en la supervision 2010, los cuales son:

2.1 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N°® 02: La Sociedad Minera de

Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén, debe implementar una
infraestructura adecuada para el almacenamiento de cal, que cuente con
instalaciones de derivacion de agua y adecuada proteccion del intemperismo.

2.2 Presunto incumplimiento de la Recomendacidén N° 08: La Sociedad Minera de

Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén, debera contar con un depdasito
temporal de residuos solidos en el que realice una adecuada segregacion y se
implemente entre otros aspectos un control de escorrentias, segregacion y
sefializacion correspondiente.

2.3 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N° 09: La sociedad Minera de

Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar un
adecuado sistema de captacion y conduccion de las escorrentias superficiales
sobre el area de pads, pozas de solucidn y planta de tratamiento de soluciones
merrill-crowe en la unidad Patibal, de acuerdo a compromisos y disefios
establecidos, con la finalidad de prevenir la generacion de erosiones en taludes
y en las cunetas de acceso en el entorno de pads, pozas de solucion y planta
de tratamiento de soluciones merrill-crowe.

2.4 Presunto incumplimiento de la Recomendaciéon N® 10: La sociedad Minera de

Responsabllidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar un

Ley del Sistema Hacional de Evaluacitn y Fiscalizacién &mbiental - Ley 29328

“Disposicionss Complemnentarias Finabes

Primera.- (...} Las entidades sectorzles que se encuentren reslizando funcones de evaluacin, suparvision,
fiscalizacidn, control y sancian en makeria ambiental, en (30 dias Gtles, contado a partir de [a enbrada en vigenca ded
regpective Decrebe Supramo, deben Individealizar el acends docuementaris, personal, bienss y recursas que Seedn
transfprides &l OEFA, ponséndoly an conpcimaanto y disposicidn de éste para su andlisis acordar conjuntamenta los
aspectas abjedo da & transferencia. (.7
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adecuado sistema de captacion y conduccion de las escorrentias superficiales
sobre los tajos y desmonteras en la unidad Patibal de acuerdo a disefios
establecidos, con la finalidad de prevenir la generacién de erosiones en taludes
y en las cunetas de acceso en el entorno y sectores superiores de los tajos y
desmonteras,

2.5 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N* 11: La Sociedad Minera de

Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera contar con un plan de
manejo de residuos solidos e implementar las instalaciones correspondientes.

2.6 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N* 12: La Sociedad Minera de

2.7

Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar las
identificaciones de los puntos de monitoreo de agua superficial y subterranea y
la operatividad para efectuar el monitoreo de aguas subterraneas.

Presunto incumplimiento de la Recomendacion N* 13: La Sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera realizar el estudio
correspondiente que permita identificar e implementar una estacion de
monitoreo de agua superficial, aguas abajo de las areas de operacién en el rio
Angasmarca.

Estas infracciones son pasibles de sancion de conformidad con lo establecido
en el Rubro 13* de la Resolucién de Consejo Directivo N° 185-2008-0S/CD,
modificado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 2567-2009-0S/CD.

ANALISIS

3.1 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N* 02: La Sociedad Minera de

Responsabilidad Limitada El Rosarioc de Belén, debe implementar una
infraestructura adecuada para el almacenamiento de cal, que cuente con
instalaciones de derivacion de agua y adecuada proteccién del intemperismao.

311 Descargos

a. En cuanto al presente procedimiento administrative sancionador, ROSARIO DE

BELEN no ha presantado descargos al respecto.

3.1.2 Analisis

a. El rubro 13 de la Resolucion de Consejo Directivo N® 185-2008-05/CD, modificado

por la Resolucion de Consejo Directive N® 257-2009-05/CD establece gque el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo yio plazo establecido por los

L Tipificacién de Infraccicnes Generales y Escalas de Mufas y Sanciones de la Supervision v Fiscalizecidn Minera
Resolicidn 185-2008-05/C0. Modilicada por Feaolusidn 267-2008-05/C0.
de I om

13

Artizuln 31" del Reglamenio Seneral de SSIMERGMIM, aprobads

por Decreld Eupremo N° 0542001 -FOM.

Inelmgplr Be racomandacionag
#n Iy forms, mode yio plage  [ArlEuin 247 mclse gl del Reglamento de Seguridad o Miglens

aEinblacin por jss Minara, aprebads por Desrele Supramo W® Dd8-20071-EM Hania & WIT
mapnivisgran Arioulo 23° inclo m) de! Reglaments de SeperviEaidn de kg
Aclividedes Energéticas ¥ Mineros, aprobado por Resoleocio dal
Conselln Dreclive N, 206520080 5/CD0.
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supervisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, concordante con lo establecido en
la Resolucion de Gerencia General N* 527 del Osinergmin, gue establece los
criterios para la aplicacion de la sancion prevista en la norma ya acotada.

. Para gue se configure la infraccién administrativa objeto de imputacion, debe
acreditarse el incumplimiento de la obligacién contenida en la recomendacion N® 02
formulada con ocasion de la visita de supervision.

El presente incumplimiento fue formulada en la Supervision Regular realizada en la
Unidad Minera "Patibal’, entre los dias 10 y 12 de noviembre del 2009, donde se
observd: “En el drea de plania de iratamiento de soluciones de la Sociedad Minera
de Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén, se observa el almacenamiento de
cal sobre suelo natural sin la correspondiente infraestructura de derivacidn de agua y
adecuada profeccion del infemperismo®, segun consta en el folio 19 del expedienta
113-2008-MASR.

. Por lo que se recomendd: “S.MR.L El Rosario de Belén, debe implementar una
infraestructura adecuada para e almacenamiento de cal, que cuente con
instafaciones de denvacion de agua y adecuada proteccion del intemperismo’,
otorgandole un plazo de 30 dias calendario, el mismo que tenia como fecha de
vencimiento el 12 de diciembre del 2008,

. En la Supervision Regular realizada entre los dias 21 y 24 de octubre del 2010, la
Supervisora verificd que ROSARIO DE BELEM no cumplid con la mencionada
recomendacion, otorgandole un 70% del grado de cumplimiento (folio N® 45), donde
g8 constatd: “se estd implementando wna infraestructura adecuada para el
almacenamiento de cal, a la fecha le falta el techado al drea respectiva’, conforme se
puede corroborar en la fotografia N® 02 obrante a folio 92 del Informe de Supervisidn
2010.

Siendo que, ROSARIO DE BELEN no ha presentado sus descargos
correspondientes con respecto a la presente imputacion, se debe analizar la
infraccion’ administrativa objeto del presente procedimiento  administrative
sancionador tomando en consideracion lo sefalado en el informe de supenvision, asi

como los medios probatorios obrantes en el expediente N* 035-2012-DF SAIPAS.

En tal sentido, la supervisora adjunta a su informe como medic probatorio la
fotografia N° 02, en la cual se puede observar que efectivamente se viene
implementande una infraestructura adecuada para el almacenamiento de cal, pero
que a la fecha de supervision le faltaba el techo al area respectiva, por lo que la
supervisora |e otorgé un 70% de grado de cumplimiento.

En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tiena
gue ROSARIO DE BELEN no ha cumplido al 100% [a recomendacion N° 2; por lo
gue comesponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a dos
(02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo establecido en el Rubro
13 de Ia Resolucion de Consejo Directiva N® 185-2008-05/CD, modificado por la
Resolucion de Consejo Directive N® 257-20089-05/CD, en concordancia con lo
establecido en la Resolucion de Gerencia General N* 527 del Osinergmin, que
aprueba los criterios para la aplicacion de la sancion prevista en el rubro 13 antes
mancionado.
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i. Ello sin perjuicio de la subsistencia de la obligacién implicada en la presente
recomendacion, la misma gue serd objeto de posteriores supenvisiones vy
fiscalizaciones.

3.2 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N® 08: La Sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera contar con un depédsito
temporal de residuos sdlidos en el que realice una adecuada segregacién y se
implemente entre otros aspectos un control de escorrentias, segregacion y
senalizacion correspondiente.

3.21 Descargos

a. En cuanto al presente procedimiento administrativo sancionador, ROSARIO DE
BELEN no ha presentado descargos al respecto.

3.2.2 Analisis

a. El rubra 13 de la Resolucion de Consejo Directiva M* 185-2008-05/CD, modificado
por la Resolucion de Consejo Directive N° 257-2008-05/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo yio plazo establecido por los
supervisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, en concordancia con lo establecido
en la Resolucidn de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, que establece los
criterios para la aplicacion de la sancidn prevista en la norma ya acotada.

b. Por lo que, la infraccion administrativa objeto de imputacion, para que se encusnire
configurada como tal, debe acreditarse el incumplimianto de la obligacion contenida
en [a recomendacion N°® 08 formulada con ocasidn de la visita de supervision.

c. Es asl que, se formula la observacion N® 08 en la Supervision Regular realizada
entre los dias 10 y 12 de noviembre del 2009 en la Unidad Minera *Patibal®, donde se
sefiald: “Se observa el almacenamiento de chatarra (coordenadas UTM Esfe 828232
¥ Norfe 8094412) y en drea colindanfe a la planta de [ratamiento de soluciones de
manera inadecuada y sobre suelo nalural, sin el corespondiente control de
escomentias, sin una segregacion y carente de sefializacion”, conforme consta en al
expediente 113-2009-MA'R, obrante a folio 22.

d. Por consiguiente, se recomendd que: “La Socledad Minera de Responsabilidad
Limitada El Rosario de Belén, deberd contar con un depdsito temporal de residuos
sdlidos en el que realice una adecuada segregacion y se implemente enfre otros
aspectos un confrol de escorrantias, segregacidn y seflalizacidn correspondiente”
otorgandole un plazo de 15 dias calendario, el mismo gque tenia como fecha de
vencimiento &l 27 de noviembre del 2008.

€. Siendo que, enfre los dias 21 y 24 de octubre del 2010, se llevdé a cabo la
Supervision Regular 2010, donde la Supervisora comprobd que ROSARIO DE
BELEN no cumplid con la mencionada recomendacion, otorgandole un 50% del
grado de cumplimiento (folio N 45), sefialando lo siguiente: “E fitular cumplic
parcialimente con la implementacion de un depdsito temporal de residuos sdlidos,
falla una segregacicn adecuada de los residuos sdiidos”,

Como sustento de esta circunstancia, la Supervisora adjuntd las fotografias N° 08
que indica: "Cumplimiento 50%, el litwlar cumplié parcialmente con la implementacitn
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de un depdsito temporal de residucs sdlidos, falla una segregacidn adecuada de los
residuos sdlidos”, fotografia N 09 la cual sefiala: "Cumplimiento 50%, el tular
cumplié parcialmente con la implementacién de un depdsito temporal de residuos
salidos, falla sefializacidn adecuada”, obrantes a folio 86.

Siendo gue, ROSARIO DE BELEN no ha presentado sus descargos
correspondientes con respecto a la presente imputacion, se debe analizar la
infraccidn  administrativa objetc del presente procedimiento administrativo
sancionador tomando en consideracion lo sefialado en el informe de supervision, asi
como los medios probatorios obrantes en el expedients N® 035-2012-DF SAIPAS.

En tal sentido, la supervisora adjunta a su informe como medio probatorio las
fotografias N® OB y 09, donde se aprecia el cumplimiento parcial de la recomendacion
N® 08, al verificarse gue se implementd un deposito temporal de residuos solidos,
pero falta una segregacion adecuada, asi como la sefalizacion respectiva, por lo que
la supervisora le otorgd un 50% de grado de cumplimiento.

En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tiene
que ROSARIO DE BELEN no ha cumplido al 100% la recomendacion N° B; por lo
que corresponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a dos
(02) WIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad cen lo establecido en el Rubro
13 de la Resolucidn de Consejo Directive N" 185-2008-0S/CD, modificado por la
Resolucidn de Consejo Directiva N® 257-2008-05/CD, en concordancia con fo
establecido en la Resolucion de Gerencia General N* 527 del Osinergmin, gue
aprueba los criterios para la aplicacidn de la sancién prevista en el rubro 13 antes
mencionado.

Ello sin perjuicio de la subsistencia de |a obligacion implicada en la presente
recomendacion, la misma que sera objelo de posteriores supervisiones vy
fiscalizaciones.

Presunto incumplimiento de la Recomendacion N° 09: La sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar un
adecuado sistema de captacion y conduccidon de las escorrentias superficiales
sobre el area de pads, pozas de solucion y planta de tratamiento de soluciones
merrill-crowe en la unidad Patibal, de acuerdo a compromisos y disefos
establecidos, con la finalidad de prevenir la generacién de erosiones en taludes
y en las cunetas de acceso en el entorno de pads, pozas de solucidn y planta
de tratamiento de soluciones merrill-crowe.

3.3.1 Descargos

a.

En cuanto al presente procedimiento administrative sancicnador, ROSARIO DE
BELEN no ha presentado descargos al respecto.

3.2.2 Analisis

El rubra 13 de |a Resolucidn de Consejo Directivo N® 185-2008-05/CD, modificado
por la Resolucion de Consejo Directiva N® 257-2008-05/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo ylo plazo establecido por los
suUpervisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, en concordancia con lo establecido
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en la Resolucion de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, que establece los
criterios para |la aplicacion de la sancién prevista en la noerma ya acotada.

b. En tal sentido, para que se configure la infraccion administrativa objeto de
imputacion, debe acreditarse el incumplimiento de la obligacién contenida en la
recomendacién formulada con ocasion de la visita de supervisién, por lo que
corresponde analizar si la recomendacion fue cumplida en la forma, modo ylo plazo
sefalado.

¢. El presunto incumpiimiento de la Recomendacion N° 09, el cual forma parte del
prasente procedimiento administrative sancionador, se formuld a razén de |a visita de
la Supervision Regular realizada en la Unidad Minera "Patibal’, realizada del 10 al 12
de noviembre del 2009, donde se observd: "En ef drea de pads, pozas de solucion y
planta de trafamiento de soluciones merril-crowe, no se cuenta con un adecuado
sistema de captacion y conduccion de las escorrentias superficiales de acuerdo a
compromisos y disefios establecidos, lo que viene generando erosiones en faludes y
en las cunelas de acceso’, conforme consta en el expediente 113-2009-MA/R,
obrante a folio 23.

d. Por lo que s& recomendd lo siguiente: “SMR.L El Rosario de Belén deberd
implementar un adecuado sistema de caplacion y conduccion de fas escomrentias
superficiales sobre el drea de pads, pozas de solucidn y planta de fratamiento de
soluciones merrill-crowe en la unidad Patibal, de acuerdo a compromisos y disefios
establecidos, con la finalidad de prevenir la generacidn de erosiones en taludes v en
las cunelas de acceso en el eplormo de pads, pozas de solucion y planta de
fratamiento de solucionas memil-crowe’, otorgandole un plazo de 120 dias
calendario, el mismo que tenia como fecha de vencimiento el 12 de marzo del 2010.

&. En la Supervision Regular del 2010, realizada entre los dias 21 y 24 de octubre del
2010, la Supervisora verificd gue ROSARIO DE BELEN no cumplié con la
mencionada recomendacion, otorgandole un 30% del grado de cumplimiento {folio N*
43), indicando lo siguiente: “El Wwar implemento parcigimente el sistema de
captacion y conduccion de las escorrentias superficiales sobre ef PAD y olros, &
fraves de cunetas de fas vias de acceso”

f. Es asi que, prueba de lo acotado en el literal anterior, la Supervisora adjuntd las
fotografias N® 10 que indica: "Cumplimiento 30%, el ffular implementd parcialmenie
el sislema de caplacion y conduccion de las escormentias superficiales sobre el PAD
¥ otros, a traves de cunetas de fas vias de acceso” vy la fotografia N* 11 la cual
senala: “Cumplimignto 30%, el titwlar implementd parcialmente el sistema de
captacion y conduceion de las escorrentias superficiales sobre el PAD y ofros, a
traves de cunetas de las vias de acceso y se observa canal de drenaje, mas no de
coronacion®, obrantes a folio 97.

g. Siendo que, ROSARIO DE BELEN no ha presentado sus descargos
correspondientes con respecto a la presente imputacion, se debe analizar la
infraccidn administrativa objeto del presente  procedimiento  administrativo
sancionador tomando en consideracion lo sefialado en el informe de supervision, asi
como los medios probatorios obrantes en el expediente N° 035-2012-DFSAIPAS.

En tal sentido, la supervisora adjunta a su informe como medie probatorio las
s\ fotografias N° 10 y 11, donde se aprecia el cumplimiento parcial de la recomendacion
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N° 09, con la impiementacion incompleta del sistema de captacidn y conduccion de
las escorrentias superficiales sobre el PAD, observandose canal de drenaje, mas no
de coronacion, por lo que la supervisora le otorgo un 30% de grade de cumplimiento.

En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tiene
que ROSARIO DE BELEN no ha cumplide al 100% la recomendacion N° 9; por lo
gue cormesponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a dos
(02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo establecido en el Rubro
13 de la Resolucién de Consejo Directive N 185-2008-05/CD, modificade por la
Resolucion de Consejo Directive N® 257-2009-05/CD, en concordancia con o
establecide en la Resolucién de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, que
aprueba los criferios para la aplicacidn de la sancién pravista en al rubro 13 antes
mencionado,

Ello sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion implicada &n la presente
recomendacion, la misma que serd objelo de posteriores supervisiones vy
fiscalizaciones.

Presunto incumplimiento de la Recomendacion N* 10: La sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar un
adecuado sistema de captacidn y conduccién de las escorrentias superficiales
sobre los tajos y desmonteras en la unidad Patibal de acuerdo a disenos
establecidos, con la finalidad de prevenir la generacion de erosiones en taludes
y en las cunetas de acceso en el entorno y sectores superiores de los tajos y
desmonteras.

3.4.1 Descargos

En cuanto al presente procedimiento administrativo sancionador, ROSARIO DE
BELEM no ha presentado descargos al respeclo,

3.4.2 Analisis

a.

"‘%.

F

El rubro 13 de la Resoclucién de Consejo Directive N® 185-2008-05/CD, modificado
por la Resolucidn de Consejo Directive N® 257-2009-0S8/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo ylo plazo establecido por los
supenvisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, concordante con lo establecido en
la Resolucion de Gerencia General N° 527 del Osinergmin, gue establece los
criterios para la aplicacion de la sancion prevista en la norma ya acotada,

Por lo que, la infraccién administrativa objeto de imputacion, para que se encusntre
configurada como tal, debe acreditarse el incumplimiento de la obligacién contenida
an la recomendacion formulada con ocasion de la visita de suparvision.

La recomendacion N° 10, se formuld a razon de la visita de |la Supervision Regular
realizada en la Unidad Minera "Patibal”, realizada del 10 al 12 de noviembre del
2009, observandoze: “en e/ area de lgjos, no se cuenta con un adecuado sistema de
caplacidn y conduccion de las escorrentias superficiales en cumplimiento da
compromisos vy disefios establecidos lo que estaria permitiendo el Ingreso de aguas
superficiales hacla los fafos y desmonteras”, cbrante a folio 23 del expedients 113-

g 2008-MAS.
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Por esta razon, s& recomendo: “5.M.R.L. El Rosario de Belén deberd implementar un
adecusado sisterna de caplacidn y conduccidn de las escorrentias superficiales sobre
los lajos y desmonteras en la unidad Patibal de acuerdo a disefios establecidos, con
la finalidad de prevenir la generacidn de erosiones en laludes y en las cunetas de
acceso an ef entorno y sectores superifores de los tajos y desmonferas”, otorgandole
un plazo de 120 dias calendario, el mismo que tenia como fecha de vencimiento el
12 de marzo del 2010.

En la Supervision Regular del 2010, realizada entre los dias 21 y 24 de octubre de
2010, la Supervizora constatd que ROSARIO DE BELEN no cumplid con la
mencionada recomendacion, otergandole un 20% del grado de cumplimiento,
obrante a folic N® 45, sefalando lo siguiente: “El fifular implementd parcialmente el
sisterna de caplacidn y conduccion de las escorrentias superficiales sobre el tajo
abierto, a través de cunetas de las vias de acceso, mas no de coronacidn, como se
indica en su Estudio de Impacfo Ambiental’, para lo cual adjunta a su informe las
fotografias N® 12y 13.

No hablendo presentado ROSARIO DE BELEN sus descargos correspondientes con
respecto a la presente imputacion, debe analizarse la infraccion administrativa objeto
del presente procedimiento administrativo sancionador considerando lo sefialado en
el informe de supervision, asl como los medios probatorios obrantes en el expediente
N® 035-2012-DF SAI/PAS,

En tal sentido, la supervisora adjunta a su informe como medio probatorio las
fotografias N* 12 y 13 (folios 88), donde se aprecia la implementacidn parcial del
sistema de captacion y conduccion de las escorrentias superficiales sobre el tajo
abierto, observandose canal de drenaje, mas no de coronacion, por lo que la
suparvisora le otorgd un 20% de grado de cumplimiento.

En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tigne
que ROSARIO DE BELEN no ha cumplido al 100% la recomendacion N* 10; por lo
que, corresponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a
dos (02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo establecido en el
Rubro 13 de la Resolucion de Consejo Directivo N° 185-2008-05/CD, medificado por
la Resolucion de Consejo Directivo N* 257-2009-08/CD, en concordancia con o
establecido en |la Resolucién de Gerencla General N* 527 del Osinergmin, que
aprueba los criterios para |la aplicacion de |la sancion prevista en el rubro 13 antes
mencionado.

Ello sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion implicada en la presente
recomendacién, la misma que sera objeto de posteriores supervisiones vy
fiscalizaciones.

Presunto incumplimiento de la Recomendacion N° 11: La Sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera contar con un plan de
manejo de residuos solidos e implementar las instalaciones correspondientes.

3.5.1 Descargos

a.

En cuanto al presente procedimiento administrative sancionador, ROSARIO DE
BELEN no ha presentado descargos al respecto.
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3.5.2 Analisis

4,

£
7

El rubro 13 de la Resolucién de Consejo Directivo N* 185-2008-05/CD, modificado
por la Resolucion de Consejo Directive N° 257-2009-05/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo ylo plazo establecido por los
supervisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, en concordancia con lo establecido
en la Resolucitn de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, que establece los
criterios para la aplicacién de la sancidn prevista en la norma ya acotada.

Por lo que, la infracclén administrativa objeto de imputacion, para gue se encusntre
configurada como tal, debe acreditarse el incumplimiento de la obligacion contenida
en la recomendacion N° 11 formulada con ocasion de la visila de supenvision.

Es asi que, se formula la observacion N* 11, en la Supervision Regular realizada
entre los dias 10 y 12 de noviembre del 2002 en la Unidad Minera "Patibal®, donde se
senald: “El almacenamiento de residuos sdiidos se ha realizado de manera
inadecuada ya que no se cuenta con sislemas de segregacion, almacenamiento
femporal, disposicién adecuada de residuos solidos domeslicos, induslriales y
pefigrasos”, conforme consta en el expediente 113-2009-MA/R, obrante a folio 24,

Por consiguiente; se recomendd que: "S.M.R.L. Ef Rosaric de Belén debera contar
con un plan de mangio de residuos sdlidos e implementar las instalaciones
commespondientes”, otorgandole un plazo de 60 dias calendario, el misme que tenia
como fecha de vencimiento el 11 de enero del 2010.

Siendo que, entre los dias 21 y 24 de octubre del 2010, se llevé a cabo la
Supervision Regular 2010, donde la Supervisora comprobo que ROSARIO DE
BELEN no cumplid con la mencionada recomendacién, otorgandole un 30% del
grado de cumplimiento (folio N° 45), sefalando lo siguiente: "BV titular minera cuenla
con un estudio del plan de manefo de residuos sdlidos, falta la implementacion, a la
fecha no cuenta con las instalaciones segun hace referencia en su plan de manefo
de residuos”.

Como sustento de esta circunstancia, La Supervisora adjunto la fotografia N® 14 gue
indica: “‘Cumplimienfo 30%, ef titwlar minero cuenta con un esludio del Flan de
Manejo de Residuos Sdlidos, falta la implementacion, a la fecha no cuenta con fas
instalaciones segun hace referencia en su Plan de Manejo de residucs”, obrante a
folio 99.

Siendo que, ROSARIO DE BELEN no ha presentado sus descargos
comespondientes con respecto a la presente imputacion, se debe analizar la
infraccion  administrativa objeto del presente procedimiento  administrativo
sancionador tomando en consideracion lo sefalado en el informe de supervision, asi
como los medios probatorios cbrantes en &l expedients N® 035-2012-DF SAIPAS.

En tal sentido, la supervisora adjunta a su informe como medio probatorio las
fotografias N® 14, donde se aprecia el cumplimiento parcial de la recomendacion N*
11, puesto que si bien el titular minero cumplio con contar con un plan de manajo
residucs solidos, a la fecha de efectuada la supervision regular 2010 no contaba con
las instalaciones respectivas tal como lo establecia el mencionado plan de manejo,
por lo gue la supervisora le otorgd un 30% de grado de cumplimianto.
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En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tigne
gue ROSARIO DE BELEN no cumplid con implementar la recomendacién N° 11; por
o que, corresponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a
dos (02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo establecido en el
Rubro 13'de la Resolucién de Consejo Directivo N* 185-2008-0S/CD, modificado por
la Resolucidn de Consejo Directiva N® 257-2009-08/CD, en concordancia con lo
establecido en la Resolucion de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, que
aprueba los criterios para la aplicacion de la sancion prevista en el rubro 13 antes
mencionado.

Elle sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion implicada en la presente
recomendacion, la misma que sera objetc de posteriores supervisiones y
fiscalizaciones.

Presunto incumplimiento de la Recomendacion N® 12: La Sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosario de Belén debera implementar las
identificaciones de los puntos de monitoreo de agua superficial y subterranea y
la operatividad para efectuar el monitoreo de aguas subterraneas.

3.6.1 Descargos

a.

En cuanto al presente procedimiento administrative sancionador, ROSARIO DE
BELEN no ha presentado descargos al respecto,

3.6.2 Andlisis

a.

El rubro 13 de la Resclucidén de Consejo Directive N° 185-2008-05/CD, medificado
por la Resolucion de Consejo Directive N° 257-2009-0S5/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo y/o plazo establecido por los
suparvisoras seran sancionadas con hasta 8 UIT, en concordancia con lo establacido
en la Resolucion de Gerencia General N* 527 del Osinergmin, gue establece los
criterios para la aplicacién de la sancién prevista en la norma ya acotada.

Por lo que, |la infraccion administrativa objeto de imputacion, para gue se encuantre
configurada como tal, debe acreditarse el incumplimiento de la obfigacién contenida
en la presente recomendacion formulada con ocasidn de la visita de supervisian.

Siendo que, |la observacion N® 12 de |la Supervision Regular realizada entre los dias
10 v 12 de noviembre del 2009 en la Unidad Minera “Patibal’, sa observd; “En la
unidad Patibal no se tienen identificados los punfos de monitoreo de agua superficial
vy sublerrdanea, asl como no se encuenira habilitado e plezdmeltros (monitorec de
agua sublerranea) FPZ-04° conforme consta en el expediente 113-2009-MAR,
obrante a folio 24.

Por consiguiente, se recomendd que: "S.MR.L. El Rosario de Belén deberd
implemeantar las identificaciones del punto de monftores de agua superficial y
subferrdnea y la operafividad para efectuar &f monioreo de aguas subterrdneas”
olorgandole un plazo de 45 dias calendario, el mismo gue tenia como fecha de
vencimiento el 27 de diciembre del 2009.

Entre los dias 21 y 24 de octubre del 2010, se llevo a cabo la Supervision Regular
2010, donde la Supervisora comprobé gue ROSARIO DE BELEN cumplid
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parcialmente con la mencionada recomendacion, otorgandole un 95% del grado de
cumplimiento (folio N* 45), adjuntando las fotografias N° 15, 16, 17 y 18, donde en
esta Gltima se corrobora y describe: "Bl titular minero cumplio con implementar [as
identificaciones de los puntos de monitoreo de aguas superficiales, solo falté &l punto
ubicado en ef rio Angasmarca”, obranta a folio 101.

f. Siendo que, ROSARIC DE BELEN ne ha presentado sus descargos
comespondientes con respecto a la presente imputacion, se debe analizar la
infraccion  administrativa objeto del presente procedimiento  administrative
sancionador tomando en consideracion o sefialado en el informe de supervision, asi
come los medios probatorios obrantes en el expediente N® 035-2012-DFSAIPAS.

g. Siendo que, tal como se ha descrito en la sumilla de la fotografia N° 18: "El titufar
minero cumplié con implementar las identificaciones de los puntaes de monitoreo de
aguas superficiales, solo faltd el punfo ubicado en el rio Angasmarca’, obrante a folio
101.

h. Enconsecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tiene
que ROSARIO DE BELEN no cumplid con implementar la recomendacion N* 12 al
100%:; por lo que, corresponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa
ascendente a dos (02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo
establecide en el Rubro 13 de la Resolucion de Consejo Directiva N® 185-2008-
0S/CD, modificado por la Resolucion de Consejo Directiva N 257-2008-05/CD, en
concordancia con lo establecido en la Resolucion de Gerencia General N® 527 del
Osinergmin, que aprueba los criterios para la aplicacian de la sancion prevista en el
rubro 13 antes mencionado.

i. Ello sin perjuicic de la subsistencia de la obligacion implicada en [a presente
recomendacion, la misma gue sera objeto de posteriores supervisiones y
fiscalizaciones.

3.7 Presunto incumplimiento de la Recomendacion N® 13: La Sociedad Minera de
Responsabilidad Limitada El Rosaric de Belén debera realizar el estudio
correspondiente que permita identificar e implementar una estacidn de
monitorec de agua superficial, aguas abajo de las dreas de operacidn en el rio
Angasmarca.

3.71 Descargos

a. En cuanto al presente procedimiento administrativo sancionador, ROSARIO DE
BELEN no ha presentado descargos al respecto,

3.7.2 Analisis

a. El rubro 12 de la Resolucion de Consejo Directivo N® 185-2008-05/CD, modificado
por la Resolucién de Consejo Directivoe N* 257-2009-0S/CD establece que el
incumplir las recomendaciones en la forma, modo ylo plazo establecido por los
supervisores seran sancionadas con hasta 8 UIT, en concordancia con lo establecido
en la Resolucion de Gerencia General N° 527 del Osinergmin, que establece los
criterios para la aplicacién de la sancidn prevista en la norma ya acotada,
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b. Por lo gue, la infraccion administrativa objeto de Imputacion, para que se encuentre
configurada como tal, debe acreditarse ! incumplimiento de la obligacion contenida
en la presente recomendacién formulada con ocasion de la visita de supervision.

¢. Siendo que, la cbservacion N° 13 d& la Supervision Regular realizada entre los dias
10 y 12 de noviembre del 2008 en la Unidad Minera “Patibal’, se observd: "En la
Unidad Patibal no se cuenta con el establecimiento de un punto de monitoreo aguas
abajo del drea de influencia del proyecto, que permila carsclerizar las aguas
superficiales en este sector’, conforme consta en el expediente 113-2008-MA/R,
obrante a folio 25.

d. Por consiguiente, se recomendo que: “SM.R.L. El Rosario de Belén debera realizar
el estudio commespondiente que permila identificar & implementar una estacion da
moniforeo de agua superficial, aguas abajo de las areas de operacion en el rio
Angasmarca’, otorgandole un plazo de 45 dias calendario, €l mismo que tenia como
fecha de vencimiento el 27 de diciembre del 2008,

e. Entre los dias 21 y 24 de octubre del 2010, se llevd a cabo la Supervision Regular
2010, donde la Supervisora corroboro que ROSARIO DE BELEN no cumplid con la
mencionada recomendacién, oforgandole un 0% del grado de cumplimients,
conforme obra a folio N* 45,

f. Esto es, la supervisora en el glercicio de sus funciones® constaté que la empresa
minera no cumplié con la referida recomendacion, por lo que se le otorgd un 0% dal
grado de cumplimiento.

g. En consecuencia, de acuerdo a lo argumentado en los literales precedentes se tiene
que ROSARIO DE BELEN no cumplié con implementar [a recomendacion N* 13; por
lo que corresponde sancionar a ROSARIO DE BELEN con una multa ascendente a
dos (02) UIT vigentes a la fecha de pago, de conformidad con lo establecido en &l
Rubro 13 de la Resolucidén de Consejo Directiva N* 185-2008-08/CD, modificado por
la Resolucion de Consejo Directive N® 257-2009-0S/CD, en concordancia con lo
establecido en la Resolucion de Gerencia General N® 527 del Osinergmin, gue
aprueba los criterios para la aplicacion de la sancion prevista en el rubro 13 antes
mencionado,

j. Ello sin perjuicio de la subsistencia de la obligacién implicada en la presente
recomendacion, la misma que sera objeto de posteriores superviziones y
fiscalizaciones.

En uso de las facultades conferidas en el inciso n) del Articulo 40" del Reglamento ds
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA; aprobado por Decrete Supremo N™ 022-2009-MINAM;

Ley del Frocedimiento Administrativo General = Ley 27444,
Articubo 185.- hecho no sujetos & acluacidn probatoria.
Mo sard aclusda prueba respecta a heches plblizes o nodonios, respecto a hechos alegados pos lag pares Suya pruaba

consta en jos anchivos de la entidad, sobre los que ee hayas comprobado con ocasitn dal ebarcicio de sus funciones, o
2\ sujntos & la presuncion de veracidad, sin pesjuicle de su fiscalizacsin postenior

.} (Bl subrayadao es nuesiro).
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SE RESUELVE:

Articulo 1°- SANCIONAR a la empresa SOCIEDAD MINERA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA EL ROSARIO DE BELEN con dos (02) unidades impositivas tributarias por
cada recomendacion incumplida; esto es, sancionar a dicha empresa con una multa total
ascendente a catorce (14) UIT por las siete infracciones incumplidas; de conformidad con
lo establecido en el Rubro 13 de la Resolucién de Consejo Directive N” 185-2008-0S8/CD,
medificado por la Resolucién de Consejo Directivo N® 257-2009-05/CD, en concordancia
con lo establecido en la Resolucion de Gerencia General N* 527 del Osinergmin, que
aprueba |los crterios para la aplicacion de la sancion prevista en el rubro 13 antes
mencionado.

Articulo 2°.- DISPONER gue el monto de la multa sea depositado en la cuenta
recaudadora N° 00 068 199344 del Banco de la Nacion, en moneda nacional, importe que
debera cancelarse en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de notificada la presente Resolucion, deblendo indicar al momento de la
cancelacion al banco el ndmero de la presente Resolucitn; sin perjuicio de informar en
forma documentada al OEFA del pago realizado.

Articulo 3°.- Contra la presente Resolucion es posible la interposicion de los Recursos
Impugnativos de Reconsideracion y/o de Apelacién, ante la Direccién de Fiscalizacion,
Sancion y Aplicacién de Incentivos, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir
del dia siguiente de notificada la presente, de acuerdo a lo establecido en el articulo 207°
de [a Ley del Procedimiente Administrative General.

Registrese y comuniguesa,

; "Hp,! 0N SALDANA ARRAYO
Direcior dix Fisealizeckin, Sancion ¥
Aplicacion de Ingantios (8]
Oingenismao e Evakieciin y
Fizcalizaciin Ambianial - OEFA
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