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En la ciudad de Lima, siendo las 09:00 horas del dia 01 de febrero de 2021, se reunieron de

2021-101-008739

manera virtual' quienes conforman el Comité para la Igualdad de Género del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA (en adelante, EL COMITE), de acuerdo a lo

establecido mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 085-2018-
OEFA/PCD del 16 de julio de 2018, conforme a la convocatoria cursada mediante correo

electronico del 27 de enero de 2021.

. ASISTENCIA
N° Miembros Cargo Rol
1 | Giovana Iris Hurtado Asesora de la Presidencia del Consejo Directivo Presidenta
Magan de OEFA
2 | Carmen Rosa Coordinadora en Presupuesto de la Oficina de Secretaria
Canahuire Paredes Planeamiento y Presupuesto - OPP Técnica
3 | Diana Valeria Huerta Periodista - Oficina de Relaciones Institucionales Miembro
Ledn y Atencién a la Ciudadania - ORI
4 | José Manuel Pando Especialista Legal de la Direccion de Miembro
Pando Supervision Ambiental en Energia y Minas -
DSEM
5 | Eliana Soraya Ames Coordinadora de Investigaciones y Miembro
Vega Publicaciones de la Sub Direccién de
Fortalecimiento de Capacidades en Fiscalizacion
Ambiental de la Direccién de Politicas y
Estrategia en Fiscalizacién Ambiental - DPEF
6 | Christian Antonio Mirez | Especialista Legal de la Sub Direccién de Miembro
Meza Fiscalizacion en Energia y Minas de la Direccién
de Fiscalizacién y Aplicacion de Incentivos -
DFAI
7 | Percy Jeans Tume Apoyo Administrativo de la Direccion de Miembro
Alfaro Supervision Ambiental en Infraestructura y
Servicios - DSIS
8 | Dora Hercilia Luisa Asesora Legal de la Direccion de Evaluacion Miembro
Ramos Garcia Ambiental - DEAM
9 | Marcela Polonia Especialista Legal | - Especialista | de la Miembro
Huaman Reinoso Coordinacion de Industria de la Direccion de
Supervision Ambiental en Actividades
Productivas - DSAP
10 | Poly Ingrid Negreiros Asistente | - Gestion del Talento Humano de la Miembro
Garcia Unidad de Gestién de Recursos Humanos - URH

Adicionalmente, en calidad de invitado participo el sefior Jorge Velarde, de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos.

! Decreto Supremo N° 044-2020-PCM que declara el estado de emergencia nacional por el brote del
COVID-19 y modificatorias.
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. QUORUM

Con la asistencia de diez (10) representantes de EL COMITE, la presidenta del Comité para
la Igualdad de Género (CIG) dio por iniciada la sesion.

lll. AGENDA

1. Avances en la aprobacion del Plan del CIG 2021
2. Oftros temas en caso de haber propuestas
3. Acuerdos

IV. ORDEN DEL DIiA

Una vez iniciada la sesion, la Secretaria Técnica dio lectura a los puntos de Agenda.
Asimismo, se coordind que el acta sera enviada via correo electrénico para que las y los
miembros validen su contenido y, posteriormente, se envie la version final para su firma.

Avances en la aprobacion del Plan del CIG 2021

Con relacién al Plan de Trabajo del CIG para 2021, la presidenta del CIG informd que se
realizaron las gestiones correspondientes ante la Gerencia General para su respectiva
aprobacién. Asimismo, sefialé que se hara el seguimiento correspondiente a fin de que dicho
plan sea aprobado en los plazos correspondientes.

Otros temas

La miembro Valeria Huerta indicé que, desde ahora, se deben plantear los temas para la
elaboracion de los boletines a ser emitidos en el presente ano. En ese sentido, a fin de
cumplir las actividades programadas en el Plan para el 2021, se le encargd efectuar una
propuesta de temas para la elaboracion del Boletin que seria presentado en la proxima
sesion.

Asimismo, la presidenta del CIG precisé que, con la finalidad de continuar con las charlas de
sensibilizacion y capacitacion al personal del OEFA en los temas de igualdad de género, se
debera continuar las coordinaciones con los diversos organismos como ONU Mujeres, OIT
y otros relacionados al cuidado del medio ambiente.

En tal sentido, se le encargé a Eliana Soraya Ames la elaboracion de la lista de mujeres de
ciencias y derecho ambiental, a fin de tener estadisticas en este rubro.

Finalmente, se conformé un grupo de trabajo encargado de evaluar y proponer los cursos,
talleres y/o charlas de capacitacién que se llevaran a cabo por conmemorarse el “Dia
Internacional de la Mujer”, el dia 8 de marzo.

V. ACUERDOS

Las y los miembros de EL COMITE adoptaron por unanimidad los siguientes acuerdos:
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1. Todos/as los miembros realizaran los encargos recibidos en esta sesion, debiendo dar
cuenta en la siguiente sesion.

2.  Sele encarga a Eliana Soraya Ames la elaboracion de la lista de mujeres de derecho
ambiental.

3. Conformar el grupo de trabajo para la realizacion de actividades por el “Dia
Internacional de la Mujer 2021”, con los siguientes integrantes: Poly Negreiros, Dora
Ramos, Eliana Ames y Giovana Hurtado.

4, Se le encarga a la Secretaria Técnica efectuar el seguimiento correspondiente para la
aprobacién del Plan CIG 2021.

Siendo las 10:00 horas se dio por concluida la sesion y firmaron las y los miembros de EL
COMITE en sefial de conformidad.
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